ECRETO DEL CONGRESO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, QUE MODIFICA
LOS ARTICULOS 151 Y 152 DE LA LEY DEL TRABAJO

Articulo 1° Se reforma el articulo 151 de la Ley del Trabajo, en la signiente
forma: '

Articulo 151. El representante del Gobierno tendra el caracter de Presidente
de la Junta Central y serd nombrado y removido libremente por el EJecutwo lo mlsmo
que el respectivo suplente, quien cubrira las faltas del propietario.

El Gobernador del Estado, en los casos en que lo estime conveniente, podra
presidir dicha Junta. ’

Articulo 2¢ Se ad1c1ona el articulo 152 de la propia ley, en los términos si-
guientes:

Articulo 1582....... En la misma forma seria nombrado un suplente por cada
parte. i
: Todo representante estd obligado a solicitar oportunamente del Presidente de
la Junta Central de Conciliacién y Arbitraje el permiso para separarse, por cualquiera
causa, temporalmente de su puesto. Toda falta serd cublerta por el respective su-
plente. _

El representante que, sin causa justificada, deje de-concurrir a una junta des-
pués de haber firmado de “enterado” en el citatorio respectivo, o que temporalmente
se ausente por cualquiera causa, sin el permiso correspondiente, sera penado adminis-
trativamente con mukta de diez pesos a cincuenta, que le impondrd la autoridad que
corresponda, previa consignacién que haréd el Presidente de la Junta. -

Este decreto surtird sus efectos desde el dia de su promulgacién.

Dado en el salén de sesiones del H. Congreso del Estado, a los catorce dias del
mes de mayo de mil novecientos veintitrés.—Jesus Lugo, D. P.—F. R. Almada D. S.
—Antonio Fuentes, D. S. :

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.

Palacio de Gobierno del Estado. Chihuahua, mayo 15 de 1923.—I. C. Enriquez.
—E]1 Secretario, R. Alvelais.



DECRETO DEL CONGRESO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, QUE MODIFIC,
| LOS ARTICULOS 9 Y 14 DE LA LEY DEL TRABAJO

Articulo tinico. Se modifican los articulos 9¢ y 14 de Ia Ley del Trabajo vigent
en el Estado, en los siguientes términos: )

Articulo 9° Todo patrono que tenga a su servicio cincuenta 0 mas trabajadores
debersi consignar, por escrito, los contratos de trabajo que celebre con los empleado
y obreros que ocupe de modo permanente; cuando los utilice transitoriamente, me:
diante contratos verbales, deberd expedirles cada diez dias una constancia escrita de
numero de dias que trabajaron y del salario o remuneracién que recibieron. )

. Articulo 14, El contrato de trabajo puede celebrarse por tiempo fijo o para

obra determinada. Quedan prohibidos los contratos g perpetuidad; en los que no se se-
fialare término, si no fueren para obras determinadas, la duracion seri de tres Meses:
Si eoncluido el término fijado en el contrato, se continuare prestando el servicio, se en-
tiende que aquél ha guedado prorrogado por tiempo indefinido, terminando en este
ultimo caso por aviso que cualquiera de las partes dé a la otra, y también a Ia Jun-g
ta Central de Conciliaecién y Arbitraje, a la Junta de Comnciliacién ¢ a la autoridad
municipal, cada una en su taso, con anticipacién: ‘ -

I. De quince diag, si el trabajador tuviere en el servicio tres meses o mas, y
mencs de un afo. _ .
IT. De treinta dias, si tuviere un afio o mas, y menos de dos afios,
ITI. De cuarenta ¥ cinco dias, si tuviere dos alos o mis, y menos de tres,
IV. De sesenta dias, si e) tiempo de servicio fuere de tres afios o mas, y menos.
de cinco. _ . :

V. De noventa dias, si ese tiempo fuere de cinco afios o mas, _

El tiempo del servicio debera ser sin interrupcién, salvo que la falta de ese
servicio sea por causa Justificada o con permiso del patrono, quien, en los casos a que.
se refieren las.cinco fracciones anteriores, podrd, a su arbitrio, separar desde luego al-
trabajador, pagindole el importe de los salarios correspondientes al tiempo de la anti-
cipacién con que debiera haberle dado el aviso, segin el caso

El trabajador sélo estarg obligado a dar aviso con la anticipacién que sefiala
la fraceién I

Articulo transitorio. Este deereto entrari en vigor desde el dia de su publica-
cién en el Perigdico Oficial.

Dado en el Palacio del Poder Legislativo, a los treinta dias del mes de julio
de mil novecientos veintiséis—D. P., J. M. Cirdenas.—D. S, M. Guillén—D. 8., M.
Federico Hashach, :

‘Por tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimicento. kg

Palacio de Gobierno del Estado. Chihvahua, julio 21 de 1926.—J. A. Almeida. -
—EI Secretario General de Gobierno, J. Sienz, '




RETO DEL CONGRESQ DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, QUE ACLARA
LA REFORMA AL ARTICULO 14 DE LA LEY DEL TRABAJO

Articulo tnico. Para la debida aplicacién de la reforma hecha al articulo 14 de
ey del Trabajo vigente, por decreto de 30 de julio del corriente aﬁo,'dicha reforma
lebe interpretarse de la siguiente manera:
3 Al darse el aviso de suspensién con las anticipaciones que fijan las fraceiones
II, 111, IV y 'V del articulo 14, debe tomarse en consideracién para ello el tiempo
jesde el cual comenzé a prestar sus servicios el trabajador, v no la fecha en que fué
etada la reforma de que se trata, sin perjuicio de que se sigan tramitando, de con-
rmidad con las prevenciones anteriores a la reforma mencionada, todos aquellos
untos que se iniciaron antes de que tal reforma entrara en vigor,

Dado en el Palacio del Poder Legislativo, a los veinticuatro dias del mes de -
ptiembre de mil novecientos veintiséis-—M. Ramos, D, P.— M. Federico Hasbach, D.
—Baltasar Romero, D, S. k _ ,

Por tanto, mando se imprima, publigue, circule y se le dé el debido cumplimiento,
Palacio del Gobierno del Estado. Chihuahua, septiembre 25 de 1926.—J. A. Al-
meida.—FE! Secretario General de Gobierno, J. Sienz,



EY POR LA QUE SE ESTABLECE LA FORMA DE INTEGRAR LAS JUNTAS
CENTRALES DE CONCILIACION Y ARBITRAJE Y POR LA QUE SE FACULTA
AL EJECUTIVO PARA INCAUTARSE DE LOS ESTABLECIMIENTOS INDUS-
TRIALES EN CASO DE PARO lLlC!TO DENTRO DEL DISTRITO Y TERRI-
TORIOS FEDERALES, 'V

canos, a sus habitantes, sabed:

“Que el Congreso de la Unién ha tenido a bien decretar lo siguiente:

“El Congreso de los Estados Unidos Mexicanos decreta:

: “Articulo 1° Los Gobernadores del Distrito y de los Territorios Federales, den-
tro de sus respectivas jurisdicciones, procederan desde luego a citar a los obreros y

.empresarios, para que nombren unos y otros un representante por cada industria,
dentro de los tres dias siguientes, nombrando dichas autoridades en el mismo plazo

¢l representante del Gobierno. :

“Si alguna de las partes rehusa nombrar su representente dentro del ‘termmo
citado, lo nombrard el Gobernador del Distrito Federal o del Territorio.

“Articulo 2¢ Por las industrias en que haya obreros sindicados, si éstos consti-
~ tuyen mayoria, ellos serdn quienes nombren el representante de los obreros.

“En aquellas industrias en que no hubiere obreros sindicados o en que éstos
-estuvieren en minoria, la designacién de su representante se hard por mayoria de votos.

“Articulo 3¢ Las personas designadas conforme a lo dispuesto por el articulo
1% integraran las Juntas Centrales de Conciliacién y Arbitraje del Distrito Federal
v Territorios, las cuales conoceran, en pleno, de los conflictos entre el capital y el tra-
"bajo que afecten a todas las industrias de su jurisdiccién. :

“Cuando el conflicto afecte sdlo alguna o algunas industrias, conocera de él una
junta que se integrara por los representantes de ellas en la Junta Central y por &!
representante del Gobierno.

“Articulo 4* Las Juntas se sujetaran al siguiente procedimiento:’

“I. El representante del Gobierno, el mismo dia en que tenga conocimiento del
conflicto, convocara a la junta respectiva, a fin de que ésta notifique a los interesados
gue tienen tres dias para presentar sus demandas y excepciones, rendir sus pruebas
y alegar todo cuanto a sus derechos e intereses convenga.

(1% Iniciativade los CC. diputadns Francisco J. Mgica, Bduarde Neri, Eduardo Hayv, José Siurob Rafael Marti-
nez de Bscobar, Froylin C. Manjarrez, José Luis Figueroa, Antonio Navarrete, Juan A, Ruiz, Salvudor Gonzalo Gareia,

Eisdio Dominguesz, Jestis Ibarra v Miguel Herndndes Garibay.—Se aprobt con dispensa de tramives enviindose al Se-

nado, quien ia devolvié con reformas.—Dictarinaren los CC. diputados Eduardo Hay, Julio Zapata. Jests M Gonai-
ez, Joal Pascual Alejandre y Salvador Gonzalo Gareia, miembros de las Coniisiones de Comercio e Industris y 2% de
Trabajo v Prevision Social.—Se publics Ia Jex en e! Diarie Oficial de! 3 de diciembre.

.VENUSTIANO CARRANZA, Presulente Constitucional de los Estados Unidos Mexi-
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“II. Al concluir el término expresado, la Junta cerrari la averiguacién y pro-
nunciard sentencia, a mayoria de votos, dentro de las veinticuatro horas siguientes.

“Articulo 5¢ Contra las resoluciones de las Juntas en pleno o parciales, no ha- =

bra mas recurso que el de responsabilidad.

“Articulo 6° En los conflictos en que se trate de paros y a falta de conciliacion,
las Juntas establecerin siempre, en su laudo, si el paro es o no licito.

“Articulo 7* Se faculta al Ejecutive de la Unién para incautarse de los esta-

blecimientos industriales y administrarlos por su cuenta, en los casos de paro tempo- -3

ral o definitivo no autorizados por la Constitucién, en el concepto de que esa facultad

" subsistird dnicamente entretanto los empresarios sigan renuentes a reanudar lag la- &

bores suspendidas,

“Articulo 8° Cuando el paro sea licito, el empresario o los empresarios no po- .

drin efectuarlo sino transcurridos diez dias, a contar de la fecha en gue la Junta
de Conciliacién y Arbitraje haya dictado su resolucién, en los casos siguientes:

“I. Cuando aquél tienda a producir la falta de luz, agua o aire, o a suspender
el funcionamiento de los ferrocarriles o de los tranvias urbanos,

“I1. Cuando, por el mismo, hayan de quedar sin asistencia los enfermos o asila-
dos de una poblacion. )

“III. Cuando su consecuencia sca qgue los habitantes de un municipio queden pri-

vados de algin articulo de consumo general y necesario, w

~ “Articulo 9° En los casos sefialados por el articulo anterior, el Poder Ejecuti-
vo procederd a dictar, dentro de su esfera de accién, las medidas de interés publico
que estime pertinentes para hacer desaparecer bas causas determinantes del suceso.

“Articulo 10. En-los casos de paro licito que ataba a los servicios publicos, el

Ejecutivo podrd incautarse del establecimiento industrial respectivo, siempre que ello
tenga por objeto evitar la paralizacién del indicado servicio publico.
‘ “Articulo 11. Los autores de paros efectuados antes de transcurrir el plazo se-
- flalado por el articulo octavo serdn castigados con la pena de arresto mayor, por la
autoridad penaz.l del orden comin que sea competente.

“Articulo 12. Queda autorizado el Ejecutivo de la Unién para expedir log re-
glamentos que estime necesaries -para el mejor cumplimiento y la mayor cficacia de
la presente ley.—Porfirio del Castillo, D. P.—Juan N. Frias, S, P.—E. Portes Gil,
D. S.—Luis J. Zalce, 8. S.—Rdabricas.” '

. Por tanto, mando se imprima, publique, circule v se le dé el debido cumpli-
_ miento: .

Dado en el Palacio Nacional de México, a los veintisiete dias del mes de no-
viembre de mil novecientos diecisiete.—~-V. Carranza.— Ribrica.—FEl Subsecretario de
Estado, Encargado del Despacho del Interior, M. Aguirre Berlanga.—Ribrica—Al
~ C. licenciado Manuel Aguirre Berlanga, Subsecretario de Estado, Encargado del Des-
- pacho del Interior.—-Presente.

Lo que me honro en comunicar a usted para su publicacion v demss efectos.

Constitucién y Reformas. México, noviembre 27 de 1917.—Aguirre Berlanga.
—Riibrica, '
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'REGLAMENTO DEL DESCANSO DOMINICAL EN EL DISTRITO FEDERA'L )

~ EL LICENCIADO MANUEL RUEDA MAGRO, Gobernador del DlStI’}tO Fede-
:ral, a sus habitantes, sabed:

Que el C. Presidente Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos ha tenido -
5 pien dirigirme el siguiente decretO‘ ~

“VENUSTIANO CARRANZA, Presidente Counstitucional de los Estades Unidos Me-
xican®s, teniendo en consideracion:

Primero. Que el articulo 123 de la Constitucién General de la Reptiblica dispone,
que el Congreso de la Union y las Leglslaturas de los Estados deberan expedir leyes
sobre el trabajo, fundadas en las necesidades de cada region, sin contravenir a las ba- .
ses establecidas en ese mismo precepto constitucional, las cuales deberan regir el tra-
bajo de los obreros, jornaleros, empleados, domésticos, artesanos, y de una manera
o general todo contrato de trabajo.

Segundo. Que la cuarta de las bases establecidas por ese articulo 123 precep-
‘ tha que, por cada seis dias de trabajo, deberd disfrutar el operario de un dia de des-

canso, cuando menos, . ‘

Tercero. Que en el .articulo 11 tramsitorio de 1a misma Constitucién se dispuso
. que, entretanto el Congreso de la Unién y los de los Estados legislan sobre los pro-
- blemas agrario y obrero, las bases establecidas por esta Constitucién para dichas leyes,
~se pondran en vigor-en toda la Reptblica.

Cuarte. Que, consiguientemente, el precepto ‘relativo al descanso semanario de
los obreros, jornaleros, empleados, domésticos y artesanos, debe ser efectivo, por tra-
tarse de un precepto constitucional en pleno vigor. ‘

Quinte. Que, segin el articulo 89 de la Constitucién, el Presidente de la Repu-
blica tiene el deber de promulgar y ejecutar las leyes proveyendo, en la esfera admi-

- nistrativa, a su exacta observancia. : '

- Sexto, Que el precepto relativo a un dia de descanso por cada seis de trabaJo
necesita indispensablemente una reglamentacién, sin la cual seria imposible llevarlo a
efecto, ya porque los particulares no sabrian a punto fijo a que atenerse respecto de sus
deberes y cbligaciones relativos a ese descanso, ya también, y muy principalmente, por
la falta de una sancién eficaz por medio de Ia cual se obligue a todos a la observancia
del precepto ceonstitucional de que se trata. .

Séptimo. Que, si bien es verdad que, tratindose del Distrito Federal, el Congreso
de la Unidn podra expedir las leyes que estime oportunas para la reglamentacion de
los preceptos constitucionales relativos al problema obrero, entre elos el del descaﬁso_
semanario, esto no impide que el Poder Ejecutivo de la Federacién expida los precep-
tos reglamentarios que estime indispensables para llevar a la prictica el precepto con-
tenido en la fraccién cuarta del articulo 123 antes citado.
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Octavo., Que es imposible desconocer que existe una cdstumbre, tan general co-

mo arraigada, en el sentido de que el dia que principalmente se consagra al descanso’
- semanario sea el domingo y, por lo mismo, puedan tomarse como sinénimos DESCAN
SO SEMANARIO Y DESCANSO DOMINICAL, sin perjuicio, naturalmente, de que-
la reglamentacién de ese descanso prevea el caso de que, en vez de consagrarse el do
mingo al descanso semanario, se pueda consagrar para tal efecto algin otro dia de la
semana., ' ' .

- Noveno. Que respecto de los territorios federales, es indudable que se necesita- #

ra reglamentar también para cada uno de ellos el descanso semanario; pero como las.
~ondiciones especiales de cada localidad deben ser tomadas muy en cuenta al formu- .
larse el reglamento respectivo, lo indicado es que, por separado y oyendo previamen
te el parecer de las autoridades locales, se expida un reglamento especial sobre eésta ¥
materia para los partidos Norté y Sur de la Baja California y para el Territorio de
- Quintana Roo. ,

Por lo expuesto, he tenido a bien expedir el sigﬁiente

REGLAMENTO DEL DESCANSO SEMANARIO

CAPITULO I

Del descanso dominical y de sus excepciones

Articulo 1° Los obreros, jornaleros, empleados, domésticos, artesanos ¥, en ge-
néral, todos los obligados por virtud de un contrato a prestar trabajos personales, -
disfrutaran, por cada seis dias de trabajo, un dia de descanso, cuando menos, _

Articulo 2° Por regla’ general, el dia semanario de descanso serd el domingo,
salvo los casos de excepcién consignados em el presente Reglamento.

Articulo 3° No quedan sujetos al precepto del descanso dominieal:

I. Los trabajos cuya interrupcién acarrearia serios perjuicios al piblico o a la
industria. ‘ ‘

II. Los trabajos de reparacién y limpieza indispensables para ne entorpecer con
~ellos las faenas de la semana en establecimientog industriales. '

_ III. Los trabajos inaplazables por inminencia de dafio, por accidentes natura-
les o por otras circunstancias transitorias Que sea preciso aprovechar,

IV. Los de vigilancia de las fabricas, obras en construceién ¥, en general, de
todos aquellos locales que requieran indispensablemente, de un modo constante, ese
servicio. - ,

V. Los que eventualmente sean de urgencia para impedir el deterioro de las ma-
terias primas de una industria.

VI. Los relativos al servieio doméstico, a espectdculos piblicos de todas clases,
a bibliotecas, museos, academias v demds centros de cultura y a las escuelas espe-
cialmente establecidas para la ensefianza dominical, a los casinos y demds centros de
" recreo, a ejercicios militares, atléticos o de tiro v a cualquiera otre servicio anilogo
a log anteriores. - '

VII. Los servicios destinados a combatir las plagas del campo; los trabajos de
guarderia y ganaderia rurales; Ja asistencia y herraje de ganados; la industria de la
pesca y las de conservacién del ‘pescado.

VIII. Las faenas agricolas en los casos indispensables para la siembra, plan-

*




313

pion, cultivo, recoleccién, trilla, acarreo, almacenaje y demds anilogas, Las mismas
enas agricolas y las industriales conexas que no puedan realizarse sino en determi-
adas époacs del afio o que durante éste no puedan interrumpirse.

: IX. Las faenas agricolas de cualquiera clase, cuando accidentes naturales, como
luvias, nieves, ete., hayan hecho forzoso el descanso en otro dia de la semana.

X, Las labores del personal indispensable a bordo o en las estaciones de los fe-
yocarriles, tranvias, automéviles, carruajes de servicio publico y privado u otros
medios de transporte, asi como las reparaciones urgentes que exijan su material
jo o mévil, o sean necesarias para la seguridad de las lineas recorridas, excluyéndo-

idad para el regular funcionamiento de los vehiculos.

XI. La expedicién, carga o descarga de mercancias en ferrocarriles, ya sean ur-
‘banos, fordneos o nacionales; en las condiciones que estipulen las empresas con la au-
toridad. ' ' ‘ '

XII, Las etﬁ-presas particulares de teléfonos y telégrafos al servicio publico,
y los trabajos de reparaciones urgentes en las ingtalaciones de Ias mismas,

XIII, Las empresas productoras de gas de alumbrado o de corriente eléctrica.
XIV. Los establecimientos destinados a la venta al menudeo de articulos de ar-
der, de comer o de beber, no alcohodlicos.

XV. Las panaderias y molinos de nixtamal,

XVI. Los bafios, peluguerias, salones de peinados y bolerias,

XVII. Las fotografias,

XVIII. Las' boticas en turno.
- XIX. Las empresas de servicio finebres.

XX, Las empresas editoras de diarios y la venta y distribucién de periddicos.

XXI. Los hoteles y casas de huéspedes, fondas, neverias, fibricas de hielo, dul-
-cerias, lecherias, reposterias y pescaderias.

XXII, Las ferias y romerias o mercados extraordinarios que se hayan acostum-
brado celebrar en determinada localidad en domingo, o en fecha fija, cuando ésta caiga
“en domingo.

Articulo 4° La jornada entera o las horas de ella que un individuo hubiere em-
pleado en trabajar en domingo conforme a las excepciones establecidas en este Re-
© glamento, le serdn recompensadas durante la semana, mediante acuerdo especial entre
patronos y operarios, '

* gociaciones, para cobrar sus salarios, recibir instrucciones o cualquiera ofra ocupa-
¢ién, aunque ésta se ejecute a puerta cerrada.

Articulo 6° Los trabajadores que fueren empleados en labores permitidas en
domingos, segin las excepciones consignadas en el articulo 3¢, seran los estrictamen-
te necesarios, trabajardn las horas indispensables y no podran ser ocupados durante
toda la jornada dos domingos consecutivos. -

Articulo 7¢ El Gobernador del Distrito determinari en cada caso cudles son los
trabajos no susceptibles de interrupcién en domingo por razones de caracter técnico,
por inminencia de dano por accidentes naturales o circunstancias transitorias que sea
menester aprovechar.

Para estos efectos y cualesquiera otros anidlogos, el Gobierno del Distrito

Legislacitén del Trabajo.—11

¢ a los empleados de las oficinas y talleres, cuyas labores no sean de estricta nece-

Articulo 5° Se considerari como traba;o para los efectos de este Reglamento,
la asistencia, en domingo, de los empleados, obreros, aprendices o sirvientes a las ne-,
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, podra solicitar del Departamento del Trabajo de la Secretaria de Industria y Comer-
- 'cio los informes o datos que fueren necesarios o convenientes. ‘ _
Articulo 8° El trabajo dominical en las fabricas sers permitido cuando haya ha-
bido cesacién de labores, durante uno o mas dias de la semana por interrupeién de la
"+ fuerza motriz, descompostura de las maquinas u otras causas anilogas,
en Los industriales deberan dar aviso al Gobierno del Distrito de los trabajos que
S h_l‘Té"{ri:n a cabo en domingo, por alguna de esas causas, a efecto de que pueda el Gobier-
. no comprobar la exactitud de ellas.
j Articulo 9* Para poderse efectuar los trabajos a que se refiere la fraccién III
 del articulo 3%, se necesita permiso previo del Gobernador del Distrito, S6lo en los ca-
sos de suma urgencia bastara, para llevar a cabo los trabajos, dar aviso al Gobierno,

© a fin de que éste califique la legalidad de la causa invocada para llevar a efecto el tra-
bajo en domingo. _ :

CAPITULO II

De las infracciones y de las penas

Articulo 10. Las infracciones a los articulos de este Reglamento que establecen
el descanso dominical, se presumirin imputables al patrono, salvo prueba en contrario,
y seran castigados con multa hasta de cien pesos cuando no exceda de cinco el nimero
de asalariados que hayan trabajado, y se impondréi, ademis, una multa de cinco pesos

‘-~ por cada nuevo trabajador de exceso. Estas mismas penas se aplicardn a los que no
concedan un dia de descanso a la semana a los trabajadores que, por alguna de las
causas de excepcién establecidas en este Reglamento, presten sus servicios en domingo.
‘_ ‘ Articulo 11. La falta de los avisos que ordena este Reglamento, v la infraccién
de caalquiera de los otros preceptos que él contiene, se castigardn con multa de cinco
a cien pesos. _ ’ i
- Articulo 12. En los casos de reincidencia, se impondra arresto hasta por trein-
ta y seis horas, o multa doble en la primera vez y triple en la segunda y ulteriores. )

Cuando las multas no fueren pagadas, podri conmutarse la pena por la de arres
to que corresponda conforme al Codigo Penal, y que no podri exceder de quince dias.

- Artfculo 13. Corresponde al Gobernador del Distrito aplicar las penas que se.
‘establecen en los articulos anteriores, asi como conceder las- autorizaciones a que este,
Reglamento se refiere, a los establecimientos negociaciones, ete., que por circunstan-

?

- .clas accidentales necesiten trabajar en domingo,

I

CAPITULO III
Disposiciones generales

Articulo 14. Todo el que quiera acogerse temporal o permanentemente a la ex-:
cepcién del descanso dominical, estars obligado a presentar al Gobierno del Distrito
una solicitud que contenga, a lo menos, los siguientes datos: :

I. Nombre de la empresa o establecimiento, si lo tiene, v su domicilio legal.

IL. Ubicacién de los mismos y lugar preeiso en que se efectuen los trabajos que
motiven la excepcion al deseanso. '

III. Objeto de la empresa v naturaleza de las explotaciones o trabajos.

-
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IV. Causa precisa de la excepcidén y disposiciones legales que la autoricen.

V. Dias fijados para el descanso comlin o por turnos, al personal, con especifi-
sacion, en el segundo caso, de os individuos o de los grupos o categorias gue en cada
grno tendran derecho al descanso.

VI. Duracién del trabajo diurno o nocturno que se efectuard en domingo, y
VII. Si se trata de excepciones femporales, el tiempo exacto por el cual sus-
penderé el descanse dominical,

Articulo 15. En el Gobierno del Distrito se llevarid un registro de las autoriza-
iones concedidas a negociaciones y establecimientos, para trabajar en domingo. Cada
nseripeién contendra los datos que exige el articulo anterior, asi como las demas anco-
‘taciones que, en cada caso, se consideren necesarias. De la inscripcién se entregard
na constancia al interesado, para que la fije en un lugar visible de su establecimiento.
Articulo 16. En las negociaciones no sujetas al descanso deminical, el dia des-

por medio de carteles, que se fijaran en dos o mis lugares visibles y expresamente
destinados a ese objeto. Si el descanso se concede por turnos, los carteles contendrin,
ademas, todas Ias indicaciones indispensables para dlstmgulr con .precisién el personal
‘que en cada turno ha de gozar del descanso. :
Toda modificacién en los diag sefialados para el descanso o en los turnos, se
-anunciara en la forma prescrita anteriormente,
Articulo 17. Los Ayuntamientos de las Municipalidades del Distrito ejerceran
las vigilancia indispensable para descubrir y denunciar las infracciones a este Regla-
mento. Ademas, para ese objeto se concede accidén popular.
Articulo 18. Las disposiciones de este Reglamento no son renunciables.
Articulo 19. Todas las dudas o cuestionez que surjan con motive de la aplica-
cion de este Reglamento, seran resueltas por el Gobernador del Distrito.

TRANSITORIOS

‘Articulo 1° Con motive de la aplicacién de este Reglamento, no se podra redu-
cir el salario o precio de tarea o pieza, ni aumentar el niimero de horas de trabajo so-
bre la jornada legal, durante los dias de labor de la semana, al personal que esté pres-
tando sus serviciog en virtud de un contrato de trabajo, anterior a la fecha de la ex-
pedicién del mismo.

Articulo 2° E] trabajo dominical en oficinas, talleres o servicios dependientes
del Gobierno o del Ayuntamiento, serin materia de reglamentos especiales,

Articulo 3° Este Reglamento comenzari a regir desde la fecha de su publicacién.

Dado en el Palacio del Poder Ejecutive de la Union, a los veinte dias del mes
de diciembre de mil novecientos diecinueve.—V, Carranza.—Rubmca.—~A1 C. licenciade
Manuel Rueda Magro, Gobernador del Distrito Federal—Presente.”

Por lo tanto, mando se imprima, publique, circule v se le dé el debido cumph—
miento.

Constitucién y Reformas. México, a 81 de diciembre de 1919.—Fl Gobernador
del Distrito, Manuel Rueda Magro —Por el Secretario General de Gobierno, el Oficial
Mayor, Julio Torri.

&

tinado al reposo se anunciard, dentro del establecimiento, taller o sitio de trabajo,



DECRETO DEL C. PRESIDENTE DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS,
QUE REFORMA EL ARTICULO 22, LAS FRACCIONES XIV Y XXI DEL
ARTICULO 3% Y EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO DEL DESCAN-
SO SEMANARIO.

ALVARO OBREGON, Presidente Constitucional de los Estados Unidos Mexu:anos a
sus habitantes, sabed

Que en uso de las facultades que me confiere la fraceién I del articulo 89 cons-
titucional, y con apoyo en el 11 transitorio del mlsmo he tenido a bien expedir el si-
- guiente :

DECRETO

Articulo 1° Se reforma el articulo 2¢, las fracciones XIV y XXI del articulo
3% y el articulo 13 del Reglamento del Descanso Semanario, los cuales quedarian en
1a siguiente forma:

Articuloe 2° Por regla general el dia semanario de descanso serd el dominga;
para su debida observancia deberan permanecer cerrados todos los expendios de ar-
ticulos que no estén exceptuados en el articulo 8¢ de este Reglamento.

Articule 3°.... Fraccién XIV. Los establecimientos destinados exclusivamente

- a la venta al menudeo de frutas, legumbres, huevos, pescado, nieve, dulces, leche, ga-
solina, petréleo, aceite y velas. No quedan incluidos en esta excepcién los estableci-
- mientos que, ademis de los expresados, vendan otra clase de articulos.
‘ Fraccion XXI. Las fabricas de hielo, hoteles, casas de huéspedes, fondas o res-
taurants, no comprendiéndose en esta excepcién los llamados “restaurant y cantina,”
y ademas, establecimientos en que se expendan bebidas embriagantes o fuera del ser-
vicio de comidas.

Articulo 13. Corresponde al Gobierno del Distrito vigilar el cumplimiento del
presente Reglamento y aplicar lag penas que se establecen en los articulos anteriores,
asi como conceder las autorizaciones a los establecimientos, negociaciones, ete., que
por circunstancias accidentales necesiten trabajar el domingo.

TRANSITORIO

El presente decreto comenzari a surtir sus efectos a partir de 1a fecha de su
publicacién en el “Diario Oficial” de la Federacidn.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule vy se le dé el debido cumpli-
miento.

Sufragio efectivo. No reeleccién. Dado en el Palacio Nacional de México, el dia
1° de octubre de 1923. '




LEY ORGANICA DEL ARTICULO 4% CONSTITUCIONAL,
EN LO RELATIVO A LA LIBERTAD DEL TRABAJO

' CAPITULO I

Del objeto de esta ey

Articulo 1° Es objeto de la presente ley, reglamentar la libertad del trabajo a
que se refiere el parrafo primero del articule 4° constitucional.

CAPITULO II
De la limitacién de la libertad del trabajo

Articulo 2° En el Distrito Federal y Territorioss no podrda impedirse a persona
alguna, gue se dedique a la profesién, industria, comercio o trabajo que mejor le aco-
mode, siendo licitos. )

Articulo 3° Se entiende por trabajo licito, para los efectos de esta ley, el gue
se ejecute sin atacar los derechos de tercero y sin ofender los de la sociedad.

Articulo 4° Los derechos de tercero se atacan, ademas de los casos que sefialan
- las leyes, en los siguientes:

I. Cuando habiendo sido separado un trabajador se trate de substituirlo o sin
justificacién se le substituya, sin haberse resuelto el caso por la Junta de Conciliacién
v Arbitraje.

II. Cuando habiendo estado separado de su ocupacién un trabajador por causa

sus labores, se le niegue el derecho de ocupar su mismo puesto.

Articulo 5° Son tribunales competentes para resolver los conflictos a que se
refiere el articulo anterior, las Juntas de Conciliacién y Arbitraje de que habla el
articulo 123 de la Constitucién General de la Republica.

Articulo 6° Los derechos de la sociedad se ofenden, ademas de los casos pre-
vistos por las leyes, en los siguientes:

I. Cuando declarada una huelga en log términos que establece la’ fraccion
XVIII del articulo 123 constitucional, se trate de substituir o se substituya a los huel-
guistas en el trabajo que desempefian sin haber sido resuelto el conflicto, motive de
huelga. :

II. Cuando declarada una huelga en iguales términos de licitud, por la mayoria de
los obreros de una empresa o factoria, la minoria pretenda reanudar sus labores o
siga trabajando. ’

~ de enfermedad, causa de fuerza mayor ¢ con permiso, y al presentarse nuevamente a -
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. Articule 7° Las autoridades administrativas, a que se refiere el articule 4 cons-
titucional, deberin impedir que se ofendan los derechos de la sociedad en los términos
. que se establecen en las fracciones I y II del articulo anterior, inmediatamente a pe-
ticién de la parte interesada.—Pedro C. Rodriguez, D, P.—E. del Valle, S. P.—Alfre-
do Romo, D. S.—M. G. de Velasco, S. S.—Rubricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.

Dado en el Palacio del Poder Ejecutivo Federal, en México a los dieciocho dias
del mes de diciembre de mil novecientos veinticinco.—P. Eliag Calles.—Rubrica.—El
Secretario de Estado y de' Despacho de Industria, Comercio y Trabajo, L. N. Moro-
nes.—RuGbrica.~——Al C. ingeniero Adalberto Tejeda, Secretario de Estado y del Des-
pacho de Gobernacién—Presente.

Lo gue comunico a usted para su publicacién y demas efectos.

Sufragio efectivo. No reeleccién, México, 30 de diciembre de 1925.—E! Secreta-
rio de Estado y del Despacho de Gobernacién, A. Tejeda.
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REGLAMENTO DE LAS JUNTAS DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
EN EL DISTRITO FEDERAL .
CAPITULO I

De 1a organizacion de las Juntas

Articulo 1° Lasg diferencias o conflictos que surjan entre patronos y trabajado-

: res, deberan sujetarse al conocimiento y dec151on de las Juntas de. Conciliacién y Ar-

bitraje, v para el efecto habra:

iI. Una Junta Central de Conciliacién y Arbitraje, en la capital del Dlstrlto

Federal, v

II. Una Junta Municipal de Coneciliacién en cada cabecera de Municipalidad, a

- excepeidn de la ciudad de México. -

. Articulo 2° La Junta Central de Conciliacién y Arbitraje se compondra de un

- representante de los trabajadores y uno de los patronos por cada industria o por la

reunién de trabajos diversos, y uno del Gobierno del Distrito.

Cuando el conflicto afecte sé6lo a alguna o algunas de las industrias o a determi- -

‘nados trabajos, la Junta se integrari por los representantes respectivos en la Junta

Central y por el individuo que el Gobierno designe para representarlo, quien podra

“ser distinto del Presidenfe de la Junta. _

. Articulo 3° Kl representante del .Gobiermo en la Junta Central tendrd el carac-
ter de Presidente de la misma, v serd nombrado por el Gobernador del Distrito, qulen :

podra presidir la Junta en los casos. en que asi lo estime conveniente.

il Articulo 4° El Gobierno del Distrito convocara anualmente, el dia primero de
noviembre, a patronos y obreros, para que sean integradas la Junta Central de Con-
ciliacién y Arbitraje y las Juntas Municipales de Conciliacién; en dicha convocatoria
se fijaran el local y la hora en que deben reunirse el dia primero de diciembre los
* delegados de los patronos y de los obreros en la capital del Distrito Federal y en las

cabeceras de las municipalidades respectivas.

Después de. verificada la convocatoria a elecciones para el nombramiento de
representantes, el Gobierno del Distrito concedera un plazo de treinta dias a las agru- .
paciones pafronales y obreras, a efecto de que hagan las rectificaciones que deseen.

Articulo 5¢ El nombramiento de los representantes en la Junta Central, se hara
por medio de convenciones, que tendran lugar en la capital del Distrito Federal, de-
biendo verificarse aquellas mediante el procedimiento que determinan los articulos
siguientes.

Articulo 6° La de31gnac1on de delegados, tanto para las convenciones de traba-
jadores como para las de patronos, se hard por los interesados antes del dia prlmeror
de diciembre. Al efectn, cada Unién o Sindicato de trabaJadores v cada agrupacién
de patronos, designara un delegado ’

S N S
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Articulo 7* El delegado de cada Sindicato o Unién de trabajadores, tendri en

la eleccion el nimero de votos igual a la de individuos afiliados a la agrupacién que
representa.

El delegado de cada agrupacién de patronos tendri, igualmente, en la eleccitn,
. tantos votos como trabajadores tenga bajo su patronato dicha agrupacion,

Articulo 8° Los trabajadores y patronos que no formen parte de agrupaciones,
tendran derecho, también, de nombrar delegados a su respectiva convencién. Los pri-
meros no tendrdn ese derecho cuando en las industrias o trabajos a que pertenecen
los individuos sindicalizados constituyeren mayoria. '

El voto de un trabajador se computarda por una unidad. EI de un patrono com-
putara tantos votos como trabajadores tenga éste en su negociacion.

Articulo 9¢ Las* credenciales de los delegados de los Sindicatog o Uniones de
trabajadores y de los delegados de las agrupaciones patronales, deberin ir firmadas
por los Comités o Mesas Directivas de los mismos, con la certificacién al calce, del
representante del Gobierno y en la Junta Central de Conciliacion y Arbitraje, de ha-
berse comprobado determinado nimero de trabajadores para los fines de la represen-
tacién en las convenciones.

Articulo 10. Los nombramientos’de delegados podrin hacerse por simple carta
poder, con la firma del representado, v si no sabe hacerlo, la de otra persona, ante
dos testigos, con la certificacién, al calce, del representante del Gobierno ante la Junta
Central, en ambos casos, de haberse comprobado la calidad de uno y otro. -

Articulo 11. Para los efectos de los articulos precedentes, el Gobierno del Dis- -
trito Federal formara los siguientes padrones: -

I. De Sindicatos o Uniones de trabajadores, con los noinbres, apellidos, edades,
domicilios, ocupacién y estado civil de sus agremiados, la expresién de si saben leer
'y escribir, y los nombres y la razon social del patrono del cual dependan, asi como la
designacién de la negociacion.

II. De agrupaciones patronales, con los nombres, apellido, edad, domicilics, es-
tado civil y género de industria o trabajo a que se dediquen los que formen parte de
-ellas, asi como el nimero y nombres de los trabajadores que cada uno de los mismos' *
tenga en su negociacion. Cuando se trate de sociedades, se anotardn los datos que es-
time necesarios, para sefialarlas al Gobierno del Distrito. ' '

La clasificacién de las actividades comprendidas dentro de cada industria, que
"deben estar representadas en las Juntas de Conciliacion y- Arbitraje, se solicitara de
la Secretaria de Industria, Comercio y Trabajo.

ITII. De trabajadores independientes.

IV. De patronos independientes.

En estos dos ultimos padrones se anotaran los mismos datos que para los Sin-
‘dicatos de trabajadores y agrupaciones patronales se mencionan anteriormente.
.= Articulo 12. Para las inscripciones de los Sindicatos o asociaciones profesionales *
de patronos o trabajadores, en los padrones respectivos, es indispensable acompafar
" a la solicitud relativa, ademas de los datos sefialados anteriormente:

I. Una relacién donde consten los cargos que en la agrupacién desempefien los
asociados.

II. Un ejemplar impreso, manuscrito o a maquina, de los Estatutos y Regla-
~mentos aprobados por la agrupacién,

III. Una copia en forma, del acta de constitucién de la agrupacion.
Articulo 13, Es obligacién de los Slndlcatos y Uniones de trabajadores, agru-
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:ones patronales y, en general, de todo trabajador y patrono, inscribirse en los-
es que menciona el articulo precedente.

La falta de la inscripcién imposibilita al infractor a tomar parte en las elec-
de representantes en las Juntas de que trata este Reglamento. -

- Articulo 14. Los patronos que no formen parte de Uniones o Sindicatos, ten-
dran derecho a concurrir personalmente a las cohvenciones que les correspondan y a
yotar en’las elecciones de representantes, siempre gque acrediten su condicién con un
certificado del Gobierno del Distrito.

' Articulo 15. El dia primero de diciembre se verificarin en la ciudad de México
as convenciones para nombramientos de representantes de trabajadores y de patronos
en la Junta Central de Conciliacién y Arbitraje, de acuerdo con la convocatoria a que
ge refiere el articulo 4° de este Reglamento.

_ Articulo 16. Reunidos a la hora correspondiente los miembros de la Convencién
de trabajadores de una industria o conjunto de trabajos no industriales en el local
que haya fijado el C. Gobernador del Distrito y bajo la presidencia de la misma auto-
‘ yidad o de la persona que se sirva destinar para representarla, se procedera, primero,
' a] registro de credenciales y, en seguida, a la eleccién de una mesa directiva de la Con-
“vencién, que se compondrid de un Presidente, dos Secretarios y dos Vocales escruta-
dores, designados por mayoria de votos de los delegades presentes, haciendo la com-
- putacién correspondiente el C. Secretario General del Gobierno o quien lo represente
"y dos de los delegados elegidos por éste. Instalada la mesa se retiraran el C. Gober-
nador y el C. Secretario General del Gobierno, guienes inmediatamente procederan
a instalar en igual forma la directiva de la Convencién de patronos, de la misma
“industria o del conjunts de trabajos no industriales, siguiendo después ambas los pro-
cedimientos que se prescriben a continuacién. '

Articulo 17. La mesa procederid desde luego a examinar las credenciales, din-

¢iones

se refieren los articulos relativos de este Reglamento. :

Articulo 18. Aprobadas las credenciales, se nombrara, a mayoria de votos, el
representante de la industria o conjunto de trabajos no industriales de que se trate,
en la Junta Central de Conciliacién y Arbitraje. Los votos .se computaran ‘por las
representaciones que tengan los delegados, en los términos expresados en los articu-
los T* y 8° _

Articulo 19. Hecha la designacién de representantes se levantard por triplicado
un acta de lo efectuado en la Convencién, Uno de los ejemplares quedarid en poder de
la Secretaria de la misma, otro se remitird al Gobierno del Distrito y el tercero ser-
vira de credencial. Cada ejemplar del acta llevarid las firmas de los individuos gue
formen la mesa directiva de la Convencion.

. Articulo 20. Provistas de su credencial las personas que resultaren designadas,
se presentaran desde luego al Gobierno del Distrito para la revisién de dichas creden-
ciales y la identificaciéon de las personas.

Articulo 21. El primer dia habil de enero siguiente, el Gobernador del Distrito
presidird la sesién en la que la Junta Central de Conciliacién y Arbitraje quedara
constituida, previa protesta de ley de los miembros que la integran.

Articulo 22. Las Juntas Municipales de Conciliacién se compondran de tres.

representantes, elegidos uno por los trabajadores, uno por los patronos y otro por el
. Ayuntamiento del lugar, siendo este Gltimo el Presidente de la Junta.

Articulo 23. La eleccion de representantes en las Juntas Municipales de Con-
ciliacién, se hard en las poblaciones sefialadas para residencia de las mismas, el dia

doles lectura por la Secretaria, debiendo ser admitidas si retinen los requisitos a que
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quince de diciembre a las diez horas. Reunidos los miembros de las Convenciones de
trabajadores y de patronos en los locales correspondientes designados por los repre-
‘sentantes del Gobierno del Distrito, se procederd como esti prevenido en la instala-
“cién de las Convenciones mencionadas anteriormente y siguiéndose el mismo proce-
 dimiento que para la eleccién de representantes en la Junta Central, con excepcién
de que sblo se designara un representante de los trabajadores y uno de los patronos.

Arxticulo 24. Por cada representante propietario de los patronos y trabajadores:
se elegiri un suplente.

Articulo 25. Los representantes de los trabajadores y patronos durarin en su
encargo el afio para que fueron designados y podrin ser reelectos. '

Articulo 26. Si los patronos y trabajadores no demgnaren sus representantes den-
tro de los tres dias siguientes a la fecha en que hubieren principiado sus respectivas
Convenciones, dichos representantes serin nombrados por el Gobernador del Distrito.

AI‘thlﬂO 27. La Junta Central de Conciliacién y Aihitraje formara su Regla-
mento interior. .

Articulo 28. Para ser representante de los trabajadores o de los patronos en
las Juntas de que trata este Reglamento, se requiere: .

I. Ser mexicano, mayor de edad y estar en el goce de sus derechos civiles.

II. Saber leer y escribir.

III. No ser funcionario o empleado putblico.

IV. No pertenecer al estado eclesidstico ni ser ministro de algun culto.

- Articulo 29. Para ser representante del Gobierno en las mismas Juntas, se re--
quiere: ‘

I. Ser mexicano, mayor de edad y en ejercicio de sus. derechos;

II. Saber leer y eseribir;

ITI. No pertenecer al estado eclesidstico ni ser ministro de algin culto.

~ Articulo 30. Los representantes de los trabajadores, de los patronos y del Go--
bierno, disfrutarin de los sueldos que, respectivamente, les sefiale el presupuesto.

Articulo 31. Los representantes de los trabajadores y del Gobierno en las Jun--
tas de que trata este Reglamento, mientras duren én su encargo, no dependerin de
ningin patrono. :

Articulo 32. Los presupuestos respectivos sefialaran el ndmero y sueldos de los
empleados de cada Junta. :

“Articulo 33. Los Secretarios de la Junta Central deberan ser abogados titula-
dos legalmente y ciudadanos mexicanos en el ejercicio de sus derechos.

Articulo 34. Los Secretarios y demis empleados de las Juntas seran nombra-
dos por el Gobernador del Distrito Federal. .

Articulo 35. Los representantes de los trabajadores, de los patronos v del Go-
bierno, rendiran la protesta de ley ante el Gobernador del Distrito, v los empleados de
las Juntas, ante el representante del Gobierno respectivo.

Articulo 36. El representante del Gobierno en las Juntas, seri suplido en sus-
faltas accidentales por los Secretarios, en el orden de sus nombramlentos, si fueren

varios,

Articulo 37. En los casos de falta de Secretario, las Juntas actuaran con dos
testigos de asistencia escogldos entre las personas presentes, y podran nombrar eje-
cutores especiales para la prictica de diligencias urgentes.

Cuande hubiere varios Secretarios, las Juntas distribuirdn entre ellos las la-
bores como lo creyeren conveniente zl buen servicio.
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CAPITULO II

De la competencia de las Juntas

Articulo 38. Las Juntas Municipales seran Unicamente de conciliacién, y su in-
“gervencion en los asuntos que ‘les competen se limitaran a procurar que las partes
interesadas lleguen a un avenimiento. . -
Articulo 89. La Junta Central funcionara en pleno y en Juntas parciales:

I. Como Juntas de Conciliacién, en los términos del articulo anterior.

II. Como Juntas de Arbitraje, para resolver los conflictos o diferencias por me-
‘dio de laudos o sentencias.

Articulo 40. La Junta Central, funcionando en pleno o parcialmente como Junta
de Arbitraje, fallard conforme a las leyes relativas al trabajo o a su interpretacién
juridica y, a falta de disposicién aplicable al caso, podra hacerlo segin los principios
de equidad.

Articulo 41. En los asuntos que sean de la competencia exclusiva de la Junta
Central, ésta funcionari primeramente como Junta de Conciliacién y sélo en el caseo
de que el asunto no pueda resolverse, por acuerdo de las partes la Junta funcionara
como arbitradora y pronunciard el laudo que corresponda. _

Articulo 42. Son atribuciones de las Juntas Municipales de Conciliacién:

1. Conocer de todas lag diferencias y conflictos que se susciten entre patronos
v trabajadores, sbélo entre aquéllos o sdlo entre éstos, en materia de trabajos o por
hechos intimamente relacionados con él, ya sea que estas cuestiones sean individuales
o colectivas y siempre que afecten los intereses del territorio de su jurisdiceién y en
el mismo se preste o haya prestado el trabajo total o parcialmente.. "

II. Elevar al conocimiento y resolucién de la Junta Central:

a). Las controversias que sean de la competencia exclusiva de ésta.

b). Las .controversias en las que no se hubiere obtenido un avenimiento de las
partes ni hubieren aceptado la opinién que, para terminar el conflicto, emitiere la Junta
Municipal, previas las pruebas rendidas por los -interesados. -

1II. Practicar las diligencias que les recomiende la Junta Central y cumplir
debidamente con las 6rdenes e instrucciones que ésta dicte para el mejor despacho
de los negocios. o ' '

IV. Las demas que les fijen las leyes y reglamentos.

Articulo 43. Son atribuciones y facultades de la Junta Central de Conciliacién
y Arbitraje, en pleno: o

1. Conocer de todas las diferencias y conflictos que se susciten entre los patro-
nos y trabajadores, sélo entre aquéllos o sélo entre éstos en materia de trabajo o por
hechos intimamente relacionados con él, ya sea que estas cuestiones sean individuales
o colectivas, siempre que afecten a todas las industrias del Distrito Federal, a fin de
obtener una conciliacién entre las partes.

II. Conocer y resolver en arbitraje las diferencias y conflictos a que se refiere
la fraccién que antecede, cuando en las mismas no hubiere habido avenencia.

III, Aprobar los reglamentos de las fabricas, talleres, minas, establecimientos
industriales y comerciales y, en general, de todo lugar del trabajo. _ X

1V. Revisar, a peticién de parte o de oficio, los actos de las comisiones espe--
ciales del salario minimo y confirmar o reformar sus determinaciones,

V. Cuidar que se integren y funcionen debidamente las Juntas Municipales.
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VI, Comunicar 6rdenes e instrucciones a los miembros de dichas Juntas para el
mejor desempefio de su cometido;
) VI1I. Comunicar al Gobernador las omisiones o negligencias en que incurrieren
los miembros de las Juntds en el funcionamiento de las mismas, y

VIIL. Las demés que les fijen las leyes y reglamentos.

Articulo 44. Son afribuciones v facultades de las Juntas Centrales especiales:

. I Conocer en conciliacién de las diferencias y conflictos que se susciten entre

patronos y trabajadores, sélo entre aquéllos o sélo entre éstos, en materia de trabajo
0 por hechos intimamente relacionados con él, ya sea que esas cuestiones tengan el

. caracter de individuales o colectivas, siempre que el trabajo se hubiere prestado o se

preste total o parcialmente en'la capital del Distrito Federal v afecte solamente a al-
guna o algunas industrias o ramos de trabajo a fin de obtener un avenimiento entre
las partes;

II. Conocer igualmente en conciliacién de los conflictos o diferencias a que se
refiere el inciso anterior, cuando afecten o comprendan dos o mas territorios jurisdic-
cionales de las Juntas Municipales;

ITII. Conocer y resolver en arbitraje los conflictos y diferencias de que tratan
los dos incisos que anteceden asi como los que para el mismo efecto les eleven las
Juntas Municipales, por no haberse logrado Ia conciliacién de los interesados;

IV. Declarar la licitud e ilicitud de los paros de los establecimientos indus-
triales y comerciales ubicados en el Distrito Federal y aprobar o no los mismos paros;

V. Las demds que les confieren las leyes y reglamentos,

Articulo 45. Cada Junta Municipal o. Central conocera de-los conflictos y dife-
_rencias entre patronos y trabajadores gque se susciten en su respectiva jurisdiccién,
siempre que el establecimiento industrial, comercial, y en general el lugar donde se
Preste o hubiere prestado el trabajo, total o parcialmente, se encuentre comprendido
en su fterritorio, con total abstraccién del domicilio de las partes en conflicto y del
lugar en que se haya celebrado el contrato.

En caso de duda serd competente la Junta que haya prevenido, y en ningin caso
se dard entrada a cuestién relativa a competencia de Jurisdiccién; pero el hecho de
haber conocido indebidamente de casos correspondientes a otros territorios, serd mo-
tivo de correccién disciplinaria que impondri el C. Gobernador, mediante queja del
‘agraviado. .

Articulo 46. Cuando la Junta Municipal o Central especial, en cualquier estado
del negocio, encuentre que éste no es de su competencia por' razén de la materia, por
corresponder a otra Junta o a un Juez, o a otra autoridad, suspenderd de plano el
brocedimiento y mandari el expediente a la Central en pleno, para su resolucién.
EI que se considere agraviado con esa determinacién, podrd exigir ‘la responsabilidad
que corresponde ante el C. Gobernador. '

Articulo 47. Cuando la Junta Central reciba la inhibitoria de otra Junta o auto-
ridad y creyere debido sostener su competencia, el mismo dia lo comunicari asi a la
competidora, y remitiri su expediente ¢on el oficio inhibitorio, sin necesidad de infor-
me especial, a la autoridad que corresponda, '
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CAPITULO III

De los procedimientos de Conciliacién y Arbitraje

SECCION PRIMERA

Disposiciones preliminares

_ Articulo 48. Ante las Juntas Municipales y Centrales, no se exigira ritualidad

alguna, ni forma determinada en los escritos, promociones o alegaciones que se hagan.
' Articulo 49. Las notificaciones y citaciones se verificaran, lo mas tarde, el dia
‘siguiente al en que se dicten las resolucicnes que las prevengan, cuando la Junta en
éstas no dispusiere otra cosa.

Las partes, en la primera vez que ocurran a la Junta, deben designar casa en
¢l lugar donde radica ésta, para que se hagan las notificaciones y se practiquen las
" diligencias que sean necesarias.

Igualmente deben designar la casa en que ha de hacerse la primera notificacién
a la persona o personas contra quienes promuevan. Cuando un litigante no cumpla
con lo prevenido en la primera parte de este articulo, las notificaciones, aun las que
deban hacerse personalmente, se harén en los términos de los dos articulos siguientes;
si faltare a la segunda parte no se hara notificacién alguna a la persona contra quien
promueva, hasta que se subsane la omisidon. B

“Articulo 50. La segunda y ulteriores notificaciones se haran personalmente por
los Secretarios o Actuarios a los interesados, o a sus representantes legitimos, si ocu-
rrieren a la Junta el mismo dia en que se dicten las resoluciones que hayan de noti-
ficarse o al dia siguiente, en ambos casos a las horas de despacho. Si se suspendiere
el procedimiento por mis de unm mes, la notificacién subsecuente se hard personal-
mernte.

Articulo 51. Deben firmar las notificaciones la perscna que las hace y aquella
a quien se hacen; si ésta no supiere o no quisiere firmar, lo hard el Secretario o Ac-
tuario, haciendo constar estas circunstancias. A toda persona se le dard copia simple
de la resolucién que se le notifique, si la pidiere.

Articulo 52. Si las partes o sus representantes no ocutrieren a la Junta, como
se dispone en el articulo 50, la notificacién e tendrd por hecha y surtird sus efectos
4 las 18 horas del ultimo dia a que se refiere el articulo citado, asentdndose en el ex-
pediente la correspondiente razén, salvo el caso de que las labores de la oficina termi-
nen a las tres horas y no se reanuden el mismo dia, pues entonces surtird sus efectos
la notificacién a esta ultima hora. -

" Articulo 58. Las citas y notificaciones personales se hardn saber al demandado
por medio del Actuario de la Junta, en el lugar que el actor designe para ese fin y
que podra ser: la habitacién del demandado, su despacho, su establecimiento mercan-
til e industrial o su taller. :

Articulo 54. EI Actuario que lleve la cita o la notificacién se cerciorard de qu
el demandado se encuentra en el lugar mencionado, v se la entregarid personalmente.

Qi no lo encontrare v el lugar fuere alguno de los enumerados en el articulo an-
terior, cerciorandose de ese hecho, dejard la cita o notificacién con la persona de ma-
yor confianza que encuentre. : ‘
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Articulo 55, Las partes tendran el derecho de acompafiar al Actuario que lleve
la cita o notificacién, para hacerle las indicaciones que faciliten la entrega.

Articulo 56. Las citas se extenderin en esqueletos impresos, tomados del libro
talonario. Un duplicado se agregara al respectivo expediente.

Articulo 57. El Actuario que entregue la cita o notificacién, recogeri en una
libreta el recibo de éstas. Si no quisiere o no supiere firmar la persona que debiera
hacerlo, el recibo sera firmado por alguna otra persona en su nombre, asentiandose
quién haya hecho la entrega. En la Junta habri el nimero necesario de libretas para
que puedan llevar una cada encargado de entregar las citas y notificaciones.

. e Articulo 58, Si a juicio del Presidente de la Junta no hubiere duda respecto a
1a exactitud en el domicilio designado para que se cite o notifique al demandado, 1a cita
0 notificacién podra hacerse también por correo certificado, con entrega inmedjata y
acuse de recibo o por telegrama, a costa del actor, expidiéndose éste, o dirigiéndose
la carta con Veinticuétro horas de anticipacion, por lo menos, a la seflalada para la
audiencia. El telegrama se enviara por duplicado a la oficina que haya de transmi-
‘jﬁfrlé, la cual dgvol{rera, con el correspondiente recibo, uno de los ejemplares que se
. agregari al expediente, En su caso se adjuntari a éste Ia constancia del certificado
de la oficina de correos y el recibo del interesado, comunicado por la misma oficina.
.. Articulo 59. Cuando sea nacesario citar o notificar a una persona que no tenga
'!iabitaéiéh,‘des;)a‘cho, establecimiento mercantil, fabrica, etc., en el lugar de la resi-
dencia de Ia Junta, la cita 0 notificacién se enviara a la Junta que corresponda, para
gi-]‘e_ ésta Ileve a cabo la diligencia, informando por el correo inmediato o por cualquier
otro medio rapido, a la autoridad requirente,

Artieulo 60. Cuando se presente como actor o como demandado alguien que
no sea conocido personalmente de los miembros de la Junta ni por los Secretarios, se
jyroéederé a su identificaciéon, por medio de declaracién oral o carta de conocimiento
de persona caracterizada v de arraigo, por documento bastante o por cualqulier otro
medio que fuere suficiente a juicio de la Junta.

" No sera necesaria la identificacién aunque se trate de personas desconocidas,
cuando por la naturaleza o por circunstancias del caso no hubiere peligro de suplan-
tacién de la persona. ' '

' Articulo 61. Los Sindieatos o asociaciones profesionales de patronos ¥y obreros,
podrdn comparecer ante las Juntas como actores o demandados, en defensa de sus
derechos colectivos y de los derechos individuales que correspondan a sus miembros
én calidad, de asociados, sin perjuicio del derecho de éstos para obrar directamente
o Intervenir en la controversia, cesando entonces la intervencién del Sindicato 0 aso-
ciacién. Salvo disposicién especial de los Estatutos, la representacién del Sindicato o
as;ociacién profesional, de patronos o trabajadores, sera ejercida por el Presidente
de la Directiva o Comité, o por la persona que aquélla o éste designen entre sus pro-
pios miembros, :

'SECCION SEGUNDA

De la conciliacién ante las Juntas Municipales

i Articulo 62. En cualquier caso de conflicto o diferencia de que deba conocer
uma’ Junta Municipal de Coneiliacién, de acuerdo con lo dispuesto en este Reglamento,
el patrono o trabajador interesado ocurrirdn ante el Presidente de la Junta por com-
parecencia o por escrito, indistintamepte.

.
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Articulo 63, Presentada la reclamacion, el Presidente convocard en el acto a
Junta, v ésta citard al actor y al o los demandados a una junta de avenencia. .

‘ Articulo 64. La junta de.avenencia debera verificarse a mas tardar dentro de
a¢ cuarenta ¥ ocho horas de presentada la reclamacién. Cuando el demandado, por’
suslquier motivo, no pudiese ser citado en el lugar donde radica la Junta, serd aumen-
tado dicho plazo discrecionalmente, teniendo en cuenta la distancia y la mayor ¢ me-
nor facilidad de las vias de comunicacion. .

_ Articulo 65. El dia y hora sefialados al efecto, el patrono o trabajador intere-
gados compareceran ante la Junta, personalmente o por medio de representantes, y
expresaran verbalmente todo lo que a sus respectivos derechos convenga. La Junta
; procederé a Avenir a los interesados, y si llegare a un acuerdo se dara por terminado
el conflicto, y las partes quedaran obligadas a cumplir el convenio que se redacte.
Sl hubiere resistencia de alguna de ellas para el cumplimiento, el convenio se llevara
" efecto por los tramites de la ejecucion de los laudos, previo mandamierite de la Jun-
. ta Central. ‘ :

g Articulo 66. Si en la Junta no se Hegare a un acuerdo, la Junta Municipal citara
en el acto a las partes para que comparezean al tercer dia, con el objeto de que a la
_hora sefialada para la audiencia presenten las pruebas que estimen pertinentes. Ren- .
.didas las que se ‘ofrezcan, la Junta, en vista de las mismas, redactard en el acto o
dentro de las veinticuatro horas siguientes, con los considerandos que la funden, su
opinién como amigable componedor, notificindola a los interesados para que desde
luego, si estuvieren presentes, o dentro de veinticuatro horas, expresen si la aceptan
o no. En el primer caso, se redactard el convenio respectivo; en el segunde, podré la
. parte gue se considere lesionada, pedir que el asunto se turne a la Junta Central para
su resolucién en arbitraje. ' -

Articulo 67. 8i ol demandado no ocurre a la Junta, se le tendra por inconforme
con todo arreglo, y se recibira a prueba la reclamacién si el actor lo pidiere ¢ la Junta-
lo estime necesario, sefialdndose al efecto dia y hora para la recepeiom.

Rendida la prueba o pasado el dia para su recepcién, la Junta emitird su
opinidn. . . ' ' L

SECCION TERCERA

De la conciliacion ante las Juntas Centrales

Articulo 68. La Junta Central, en funciones de conciliacién, procedera como
las Juntas Municipales; pero sin fijar dia para la recepcién de pruebas. En la Junta
de avenencia a que, fueren citadas las partes, podrad requerir de las mismas todos los
antecedentes que juzgue nhecesarios para el mejor conocimiento del conflicto y de sus
causas, propondra a las mismas una solucién y actuard como componedor amigable.’
Sus procedimientos serian rapidos y breves. -

Articulo 69. Si las partes no pudiesen encontrar una solucién satisfactoria para.
ambas, la Junta terminard su cometido en conciliacién, levantando acta de todo lo
hecho. :

Si se encontrase una solucién aceptable por ambas partes, esa solucién pondrd
término al conflicto, debiendo el trabajo reanudarse dentro de las veinticuatro horas, -
salvo convenio en contrario. :

Articulo 70. Fl acta en que conste el arreglo convenido, debera ser entregada k
en copias a las partes y el convenio, con la aprobacién de la Junta, tendra todos los’
efectos juridicos inherentes a un laudo.
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SECCION CUARTA
Del arbitraje ante las Juntas Centrales

Articulo 71. En los negocios en que hublere fracasado la conciliacién, la Junta
Municipal que hubiere conocido de ellos, previa declaracién de haber terminado aqué-
lla, remitird, a instancia de parte, al Presidente de la Junta Central, todos los ante-
cedentes del conflicto o diferencia,

_ Articulo 72. Recibido el expediente, dicho funcionario lo turnard a la Junta Cen-
- tral en pleno o parcial que corresponda, segin la naturaleza del negocio, para su
conocimiento y resolucién. '

Articulo 73. Cuando se trate de un conflicto o diferencia de que hubiere cono-
cido en conciliacién una Junta Central, ya sea en pleno o parecial, y no hubiere obtenido
su avenimiento, declarari terminada la conciliacién, y sin necesidad de nueva convo-
catoria, procedera al arbitraje de la misma manera que con los asuntos tratados en
las Juntas Municipales, conforme a los articulos siguientes.

Articulo 74, La Junta notificars desde luego a las partes que va a procederse

demanda y excepciones, rendir pruebas y alegar cuanto a.sus derechos convenga, dis-
tribuido dicho térming conforme a los articulos siguientes.

Articulo 75. Citara a las partes para que comparezcan dentro de las veinticua-
tro horas siguientes, a fin de que en una audiencia el actor formule su demanda y el
demandado sus excepciones o defensas. Cuando las partes no pudieren ser citadas en
el lugar en que radica la Junta Central, serd aumentado dicho plazo discrecional-
- mente, teniendo en cuenta la distancia ¥ la mayor o menor facilidad de las comuni-
caciones,

Articulo 76. El dia sefialado para la audiencia, si al anunciarse el despacho del
negocio no estuviere presente el actor o resultare mal representado, la Junta tendra
bor reproducida la demanda formulada en conciliacién y el demandado expondra su
contestacién.

Articulo 77. Si al ser llamado a contestar la demanda no estuviere presente
elrdemandado, se le citari nuevamente para que comparezca dentro de las veinticua-
tro horas siguientes, a peticién del actor,

Artifeulo 78. Si el demandado no compareciere el dia y hora que se le haya
fijado en la segunda citacién, exceptuando causa grave, a juicio de la Junta, o resul-
tare mal representado, lo cual comprobari ésta cuidadosamente, procedera, de acuerdo
con lo dispuesto en las fracciones XXI y XXII del articulo 123 de la Constitucién
General de la Repiblica, teniéndose en 5u caso por contestada la demanda en sentido
afirmativo, salvo prueba en contrario, para el efecto de que la Junta fije l1a respon-
sabilidad que le resulte del conflicto. : '

" Articulo 79. Si al anunciarse el despacho del negocio no estuvieren presentes
el actor ni el demandado, se tendri por no expedida la cita y podra librirsele una
nueva, si el actor lo pidiere. Lo mismo se observara cuando no concurra el demandado
y aparezca que no fué citado debidamente.

Articulo 80. Si a la hora sefialada para la audiencia estuvieren presentes el
actor y el demandado, expondri el primero su demanda ¥y el segundo su contestacion
o defensa. ,

En todo caso el demandado deberi referirse a todos y cada uno de los hechos
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comprendlere la demanda, afirmdndolos, negandolos, expresando los que ignore,
jempre que no fueren propios o refiriendo los hechos como crea que hayan tenido lugar.
rodra adicionar los hechos con los que juzgue convenientes,

Se tendrdn por admitidos todos los hechos sobre los que explicitamente el de-
andado no haya suscitado controversia, contradiciéndolos o negandolos o refirién-
olos en forma distinta.

Articulo 81. Todas las acciones y excepciones o defensas, se expresaran en el
oto mismo de la audiencia y no se substanciaran articulos o incidentes de previo
ropunciamiento.
Articulo 82. Terminada la audiencia, si las partes lo pidieren o la Junta lo es-
timare necesario, citard a las mismas para-que comparezean dentro del término que
'31te para completar el senalado en el articulo 74, a una nueva audiencia, en la que
rendirdn las pruebas y se alegara sobre las mismas.

Articulo 83. El dia y hora sefalados para la audiencia de pruebas, cada parte

xlnb]ra los documentos y objetos que estime conducentes a su defensa ¥ presentara
2 los testigos y peritos que pretenda sean oidos. Las partes podran hacerse mutua-
mente las preguntas que quieran, interrogar a los peritos y testlgos ¥, en general,
présentar todas las pruebas gue se puedan rendir desde luego.
Artfeulo 84. Los miembros de la Junta podrin hacer libremente las preguntas
que juzguen oportunas a cuantas personas estuvieren presentes en la audiencia, carear
a las partes entre si o con los testigos y a éstos unos con otros, examinar doctumen-
o0s, objetos o lugares y hacerlos reconocer por peritos,

Articulo 85. Cuando una de las partes lo pida, la otra deberd coneurrir perso-
naImente a la audiencia para contestar las preguntas que se le hagan, a menos que
a Junta lo exima por causa de enfermedad, ausencia u otro motivo fundado, ¢ por
calificar de futil e impertinente el objeto con que se pide la comparecencia. Hecho
1 llamamiento y desobedecido por el citado o negédndose éste a contestar, si compare-
¢ce, la Junta podrad temner por ciertas las afirmaciones de la otra parte.

Articulo 86. La Junta pronunciard su laudo por mayoria de votos, dentro de las
-veinticuatro horas siguientes a la audiencia de pruebas y alegatos. Una vez obtenida
“la votacién, el Secretario englosard el fallo. .

Articulo 87. Los laudos se dictardn a verdad sabida, sin necesidad de sujetarse
‘a reglas sobre estimacién de las pruebas, sino apreciando los hechos seguin los miem-
‘brog de la Junta lo creyeren debido en conciencia. .

Articulo 88. No procederd recurso alguno contra las resoluciones pronunciadas
por las Juntas en pleno o parciales, salvo el de responsabilidad contra los miembros
que integren las mismas.

Articulo 89. El Pre51dente de la Junta Central tiene obligacién de promover
‘a la eficacia e inmediata e;ecucmn de los laudos, y a ese efecto dictard todas las me-
didas necesarias en la forma y términos que a su juicio fueran procedentes.

Articulo 90. Si el patrono se hubiere sometido al arbitraje o se negare a aceptar
el lando pronunciado. por la Junta, ésta dictard nueva resolucién conforme a lo dis-
puesto en las fracciones XXI y XXII del articulo 123 de la Constitucién General de
la Repiiblica, sefialara la responsabilidad que al mismo patrono le resulte del conflicto
" ¥ ordenara la pronta ejecucion de la misma,

Cuando el trabajador se hubiere sometido al arbitraje, y se negare a aceptar
_ el laudo pronunciado por la Junta, ésta dard por terminado el contrato de trabajo.

: Articulo 91. En la ejecucién de los laudos se aplicaran las disposiciones del
. Cédigo de Procedimientos Civiles del Distrito Federal, en lo que fuere indispensable
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para completar las disposiciones de este Reglamento y que no se opongan dlrecta o in-

directpmente al mismo.
Articulo 92. Si al pronunciarse un laudo estuvieren presentes las partes, la

Junta las interrogara acerca de la forma que ‘cada una proponga para la ejecucion
¥y procurari que lleguen a un avenimiento a este respecto.

Articulo 93. El condenado podra proponer fianza de persona abonada, para
garantizar el pago. La Junta, con audiencia de la parte que obtuvo, calificard la fianza:
Segun su prudente arbitrio, y si la aceptare podrd conceder un término hasta de ocho
dias para su cumplimiento, ¥y aun mayor tiempo si el que obtuvo estuviere conforme
con ello.

Articulo 94. Llegado el caso el ejecutor, asociado a la parte que obtuvo, ¥ sir-
viendo de mandamiento al laudo condenatorio, procedera al secuestro en los términos
- siguientes:

I. El secuestro podra recaer en toda clase de bienes, con exeepcién de los suel-
" dos y pensiones del Erario, de los bienes que pertenezean a su casa habitacién, seam
~ propios, de uno de los cényuges o de ambos, siempre que dichos bienes no tengan
en junto un valor mayor de diez mil pesos, y de los instrumentos y ttiles de trabajo:
en cuanto sean enteramente indispensables a' juicio del ejecutor. El embargo de suel-
dos o salarios particulares se hari sobre la parte que el ejecutor considere equitativa
en atencién al importe de aquéllos y de las necesidades del embargado y de su familia;

II. La eleccién de los bienes en que hubiere de recaer el secuestro, serd hecha :
por el ejecutor, prefiriendo los mds realizables y teniendo en cuenta lo que expongan :
iag partes,

ITF. Los bienes se pondran bajo la responczabilidad de la parte a cuyo favor‘;
se pronuncié el laudo, en depésito de persona nombrada por éste, salvo el caso de que
se remitan a las oficinas del Nacional Monte de Piedad o a las de Ia Juntsa;

IV. Si no se hallare en su habitacién, despacho, taller o establecimiento, la di-
ligenecia se practicard con la persona gue se encuentre y si no hubiere nadie, con um
vecino v el gendarme del punto o el mids préximo; E

V. 8i el secuestro recayere en créditos, sueldos o salarios, la ejecucién consis-
tira en notificar al que deba pagarlos, que los entregue a la Junta luego que venzan -
o sean exigibles. Cnalquier fraude o acto malicioso para impedir [a eficacia del secues-
tro, como anticipar el pago, etc.,, hard personal y directamente responsable al noti-
ficado v, en consecuencia, a él se exigira el pago de la cantidad a que haya condenado:.
el laudo, ¥ .
VI, El remate de bienes raices se sujetara a las reglas establecidas en el Co-
dige de Procedimientos Civiles del Distrito y Territorios.

Articulo 95. Todos los actos del e;_]ecutor seran rev1sados, sea de oficio o a pe-
ticién de parte, por la Junta, la que podra revocarlos o modificarlos, segin lo creye-
re justo, : - ;
Articulo 96. El tercero que considere perJudlcados sug derechos al ejecutarse’
¢l ‘laudo, ocurrird a la Junta presentando sus pruebas y la misnra, con, audiencia in-
mediata de las partes, resolverd si subsiste o no el secuestro o el acto de ejecucior
practicado, sin decir sobre la propiedad de la‘cosa ni sobre otros derechos contro-
vertidos. '

Ayticulo 97. Las cuestiones incidentales que se susciten, se resolveran junta-
mente con lo principal, 2 menos que por su naturaleza sea forzoso decidirlas antes 0’_'-
que se promuevan después de dictado el laudo; pero en ningin caso se les dara subs-.
tanciacion especial sino que se decidiran de plano.
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“Articulo 98. La acumulacién sélo proceders cuando se trate de diferencias o
znflictos que se sigan ante la misma Junta ¥ se resolverin luego que se promue-
2, sin necesidad de audiencia especial ni otra substanciacién. _

. Articulo 99. No se admitird promocién alguna sobre nulidad de las actuaciones
alta o defecto de citacién o notificacion.

SECCION QUINTA
Disposiciones generales

Articulo 100. El despacho de las Juntas Centrales v Municipales, se hard en los-
fas habiles, de las nueve a las trece horas y de las quince a las dieciocho, con ex-
epcién de los sdbados, en que sélo se trabajard de las nueve a las trece horas. En
ps casos en que la Junta lo estime conveniente, el despacho terminard hasta la hora
ecesaria para concluir los negocios citados. - ‘ :
i No obstante lo dispuesto antes, el Gobierno del Distrito podra modificar el hora-
io a que se sujete el despacho de las Juntas.
‘ Articulo 101. Las audiencias de lag Juntas Municipales y Centrales serin pi-
iicas, con excepeién de los casos en que, a juicio de la Junta, convenga que sean se-
retas por respeto a la moral y a las buenas costumbres o para evitar que se altere el
orden. .
Articulo 102. Si a la hora sefialada para abrir la audiencia no se hubiere termi-
nado el negocio o negocios anteriores, las personas citadas deberan permanecer hasta
que llegue su turno al asunto respectivo, signiéndose rigurosamente, para la vista de los’
egocios, el orden que corresponda.

Articulo 103. Cuando fuere necesario esperar alguna persona a quien se hu-
ere llamado a la audiencia o conceder tiempo a los peritos para que examinen las
- cosas acerca de las que hayan de emitir su dictamen, u ocurriere algun caso que lo
exija, a juicio de la Junta, ésta suspenderd la audiencia por el término que estime pru-
- 'dente, ¥ si fuere enteramente indispensable, dispondri que la continuacién se difiera.
: Articulo 104. Para cada asunto se formara un breve expediente con los docu-
‘mentos relativos a él, y en todo caso con las actas de las audiencias, en las que muy
- :suscintamente se reldtaran los puntos principales y se asentari, en su cago, la solucidon
propuesta o el laudo arbitral. Las actas irdn autorizadas por los miembros de la Junta
.y el Secretario, o los testigos de asistencia, en su caso; pero los interesados ten-
dran el derecho de firmarlas también, pudiendo sacar copias de elias, cuya exactitud
~certificard el Secretario, previo cotejo, si asi se pidiere.

Articulo 105. Para la facilidad y rapidez en el despacho, las citas, 6rdenes, actas
'y demés documentos necesarios, se procurard extenderlos en esqueletos impresos, que
tendran los huecos que su objeto requiera, los cuales se llenaran haciendo constar en
“breve extracto lo indispensable para la exactitud y precisién del documento. Cuando
por motivos especiales fuere necesario hacer constar més de lo que cupiere en el hueco
-correspondiente, se escribira en el reverso del documento o en hojas que se agrega-
rin a él.

El Gobierno del Distrito fijard cada afio, en el mes de noviembre, los modelos
-de los esqueletos que se hayan de emplear en el afio siguiente, a partir del primer
dia habil de enero, oyendo al efecto a la Junta Central de Conciliacién y Arbitraje,
.V cuidard de la impresiéon y distribueion de los esqueletos. en cantidad necesaria.
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Articulo 106. Todo miembro de la Junta se tendra por forzosamente impedid
para conocer, en los casos siguientes: _
I. En asuntos propiocs y en los que interese a sus parientes consanguineos e
linea recta, sin limitacién de grados, a los colaterales, dentro del cuarto grado, Y
los afines dentro del segundo, uno v otro inclusive.

II. Cuando sea tutor, curador, heredero, legatario o donatario de alguna de la
‘partes o se halle administrando los bienes de alguna de éstas.

ITI. Cuando haya sido abogado o procurador, perito o testigo, en el negocio d
que se trate, o cuando haya sido apoderado juridico de la empresa.

Articulo 107. Los miembros de las Juntas tienen el deber de inhibirse del cono
cimiento de los negocios en que ocurra alguna de las causas expresadas, aun cuand
las partes no los recusen. -

Articulo 108. Los miembros de las Juntas sélo pueden ser recusados por la:
mismas causas de impedimento enumeradas en el articulo 106, Los obreros y los in
dustriales podran, ademadas, en cada caso, recusar a su respectivo representante en .1;
Junta, cuando pertenezcan a alguna agrupacién antagénica. El antagonismo se en
tenderia solamente de los trabajadores entre si o de los patronos, igualmente entre sf

Al admitirse de plano la recusacién, el Gobernador del Distrito nombrari subs:
tituto del miembro recusado.

Articulo 109. Las recusaciones solo podran interponerse al contestarse la ré
clamacion, salvo que ocurriere cambio en el personal de las Juntas, después de con:
testada aquélla' o que el hecho en que se funde ocurriere después. En estos dos casos la
recusacion se interpondrad antes de que se dicte resolucidn.

Articulo 110. La recusacién se interpondri ante la misma Junta y el recusa
estard obligado a dar desde luego por escrito su informe, con los fundamentos y ob+#
servaciones 'que estime pertinentes. El Presidente de la misma darid cuenta del caso
al C. Gobernador del Distrito, quien resolveri de plano.dentro de las veinticuatro:
horas siguientes.

Articulo 111. Salvo el caso de antagonismo sefialado en el articulo 108, 1
miembros de las Juntas, en los casos de impedimento, recusacién y, en general, cuand®
por cualquier motivo falten al desempefio del cargo que les corresponde, serdn substi¥
tuidos por los suplentes respectivos, exceptuando al representante del Gobierno, qué
sera suplido conforme a lo dispuesto en el articulo 36,

A falta o por imposibilidad, recusacién o excusa de los suplentes, la Junta se
integrara con el o con los representantes que designe el C. Gobernador del Distrito;
pero si las faltas del propietario y del suplente fueren absolutas, se convocard a nuf
vas elecciones, siempre que faltaren mas de seis meses para la conclusién del period
para que fueron electos, o

Articulo 112, El Presidente de la Junta podra emplear log medios de apreml
que en seguida se enumeran, para que las personas cuya presencia estime necesall
concurran oportunamente a las audiencias, lo mismo que para asegurar el puntd
cumplimiento de sus determinaciones: '

I. Auxilio de la fuerza publica;
II. Multa hasta de un mil pesos o, en su defecto, arresto hasta por quince dias
II1. Arresto por treinta y seis horas.
Articulo 118, También podrd aplicar el Presidente de la Junta, para conserVa
el orden en las audiencias y hacerse respetar debidamente, asi como para castigar lag
faltas que sus subalternos cometan en el desempleﬁo de sus funciones, las siguiel’ltes
correcciones disciplinarias: .
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1. Censura;

II. Multa que no exceda de qulnlentos pesos;

III. Suspensién que no exceda de ocho dias, cuando se trate de sus subalternos;
1V. Arresto.

" Articulo 114. Todas las autoridades administrativas y judiciales estin obliga-
as 8 impartir el auxilio de su jurisdiccién a las Juntas de Conciliacién y Arbitraje
n los casos en que lo pidan, de conformidad con las facultades que les concede este
eglamento.

~ Articulo 115. Queda facultado el Gobierno del Distrito para resolver las dudas
e se presenten en las Juntas de Coneciliacién y Arbitraje respecto a la interpreta-
i6n de las disposiciones de este Reglamento, a consulta especial de las mismas.

TRANSITORIOS

’ {
Articulo 1° El presente Reglamento empezard a regir desde la fecha de su pu-
plicacién. )
. Articulo 2 Por esta vez, el Gobierno del Distrito, tan pronto como se publique
ste Reglamento, citard a los trabajadores y a los patronos para que procedan unos
. otros a nombrar sus representantes respectivos en las Juntas de Conciliacién y de
Conciliacién y Arbitraje, conforme a las siguientes disposiciones:

Articulo 3° El Gobierno del Distrito sefialara los lugares y horas en. que se
fectuaran las elecciones, debiendo ser distintos los locales destinados para recibir
as votaciones de los obreros y las de los patronos.

_ Articulo 4° Las comisiones que el Gobierno del Distrito designe para recibir
computar las votaciones cuidaran de identificar el caricter de los electores.

' Articulo 5° Los trabajadores y patronos elegirian representantes, uno por cada

na de las industrias o grupos de industrias que el Gobierno del Distrito designe en

a convocatoria. | |

Articulo 6? Los votos de los Sindicatos y Uniones de patronos y de trabajado-
res, asi como los que corresponden a cada uno aisladamente, se contardn en la forma
sefialada en los articulos 7° y 8% de este Reglamento. :

Articulo 7° Verificada la eleccién, se lenvantaran las actas correspondientes para
Jos efectos de los articulos 19 y 20.

Articulo 8° Es obligacién de los patronos y trabajadores, asi como de los sin-

"dicatos y agrupaciones formadas por unos y otros, el concurrir a la eleccién de los
representantes que, respectivamente, corresponden a la Junta, inscribiéndose previa-
‘mente en los padrones que se formen para el efecto.
' Articulo 9° La designacién de los representantes se hard a mayoria de votos,
" pero si de los padrones resultare que los sindicatos y agrupaciones de trabajadores
y patronos tienen una mayoria en sus respectivos ramos, sélo se computaran los votos
de éstos. .

Articulo 10. Si transcurrido el plazo de tres dias, alguna de las partes no hu-
biere hecho el nombramiento de sus representantes, los nombrard el Gobierno del
Distrito. _
~ Articulo 11. Los miembros de las Juntas tomarén posesion de sus respectivos
cargos el dia que sefiale el Gobierno del Distrite, previa protesta de ley, y duraran
en su encargo hasta el treinta y uno de diciembre del afio en curso.

Articulo 12. La Junta Central de Conciliacién y Arbitraje proceders desde lue-
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go a dlctar los laudos que correspondan en los expedientes que estuvieren pendiente:
de resolucién, y a revisar los fallos que no se hubieren ejecutado, conﬁrmandolos
reforméandolos, o revocandolos y proveyendo a la inmediata ejecucién de los mismos
cuando asi sea necesario.

Sufragio éfectivo. No recleccién. Dado en el Palacio Nacional de México, &
los ocho dias del mes de marzo de mil novecientos veintiséis.—P. ELIAS CALLES——
Rabrica.” '

" Por tanto, mando se imprima, pubhque, circule y se le dé el debido cump[h
miento. '
Sufragio efectivo. No reeleccién. Dado en el Palacio de Gobierno del Distrito
Federal, a los nueve dias del mes de marzo de mil novementos veintiséis.—Ramén.
Ross.—Rubrlca.———El Secretarlo General, P. V. Michel.




