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Condiciones laborales y comercio exterior: una
aproximacién desde El Salvador y Guatemala, 2010

Ana Escoto!

Resumen

Se presenta un analisis de las condiciones de trabajo (con énfasis en las remune-
raciones y acceso a seguridad social) en los mercados laborales de Guatemala y
El Salvador durante el 2010, con el uso de las encuestas de hogares y empleo. El
objetivo principal es analizar dichas condiciones con relacién a una clasificacién
productiva de las ramas de actividad ligadas o no con el comercio internacional.
Los resultados indican que existe una diferenciacién de las condiciones laborales
y que la relacion con el comercio exterior aparece polarizada: en ambos paises se
presenta un pequeno sector dentro de los ligados al intercambio internacional,
el cual es relativamente protegido y con mayores remuneraciones; y, otro sector
mas amplio con los peores desempefios en términos de ingreso laboral, aunque
presenta mayor probabilidad de proteccion de seguridad social que los sectores
no transables de la economia, los cuales ocupan los puestos medios en las dis-
tribuciones.
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Abstract

An analysis about working conditions (focused in salaries and social security ac-
cess) in labor markets from Guatemala and El Salvador during 2010 is presented
and it was obtained from housing and employment surveys. Results indicate dif-
ferences among working conditions and the relation with foreign trade appears
to be polarized: In both countries a small labor sector linked to foreign trade is
protected with social security and with a higher salaries; and another big sector
with worst performance regarding labor income but with higher probability of
social security access than non-tradable sectors, which are in the medium point
of the national distributions.

Keywords: working conditions, foreing trade, labor market.
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Introduccién

Las estrategias de desarrollo que histéricamente se han adoptado
en la region centroamericana y el tipo de insercion en la economia
mundial han estructurado mercados de trabajo diferenciados; estos
se enfrentan a una liberalizacion comercial ejecutada en formas di-
versas, en intensidad y magnitud, en cada uno de los paises centro-
americanos en estudio (Guatemala y El Salvador).

Guatemala mantiene una continuidad historica mas fuerte de su
dependencia agroexportadora que El Salvador, donde la principal en-
trada de divisas se da por la recepcion de remesas. Sin embargo, co-
inciden en ser paises con procesos de industrializaciéon trunca y que
ademas vivieron conflictos sociales y guerras civiles muy fuertes que
hicieron que se ejecutara simultaneamente el cambio estructural con
los procesos de paz.

Para poder comparar dos mercados de trabajo tan diferentes, pre-
sentamos una descripcion y un analisis de las condiciones de trabajo
(con énfasis en las remuneraciones y acceso a seguridad social) en
el mercado laboral de estos paises durante el 2010, a partir de las
encuestas de hogares y empleo de los respectivos paises. El objetivo
principal es analizar dichas condiciones con relacién a una clasifi-
caciéon productiva de las ramas de actividad con base en el comercio
internacional?. Para ello se necesita como precedente la homologacién
de la informacioén que se registra para el mercado de trabajo con la
informacién de multiples fuentes sobre el intercambio de bienes y
servicios y las Cuentas Nacionales.

La hipoétesis de trabajo es que existe una diferenciacién de las con-
diciones laborales en los sectores productivos de acuerdo a la clasifica-
cion propuesta para los paises de estudio. En especifico se asume que
hay diferencias no solo entre los sectores transables y no transables,
sino que dentro de los mismos sectores ligados al comercio interna-
cional pues existe una relacion respecto a con quiénes y con cuantos
socios se comercia. Por lo cual se establece que mercados mas diversi-
ficados en términos de socios comerciales podrian tener acceso a mejo-
res condiciones en los mercados laborales, al estar en condiciones que
en los esquemas tradicionales serian mas competitivas.

El analisis comparativo de paises con especializaciones producti-
vas distintas, en dos paises de tamanos similares, con historias con
puntos en comun, permite ahondar en el proceso de entender € inten-

2  Se asume como comercio exterior o internacional al intercambio de bienes y servi-
cios entre agentes de dos distintos paises.
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tar trasladar la informacion y los analisis del comercio internacional
al estudio de las condiciones laborales.

Antecedentes de los paises en estudio

Tanto El Salvador como Guatemala mantienen una economia pe-
quena, por su tamano de mercado con respecto a la insercion mun-
dial; abierta, por su grado de apertura comercial; y dependiente, por
su relacion comercial con Estados Unidos.

Guatemala estuvo inmersa en una fuerte y prolongada guerra civil
(de 1960 a 1996), mientras que El Salvador sufrié un conflicto mas
corto pero con resultados devastadores (de 1980 a 1992). Estos pro-
cesos implicaron la destruccion de los aparatos productivos, ademas
de pérdidas sociales y humanas. Con la paz, en estos dos paises se
instauraron gobiernos mas conservadores, que fueron los encarga-
dos de ejecutar o bien profundizar las reformas economicas. En este
sentido, estas reformas se vieron acompanadas de la reconstruccion
del pais. Por tanto, una caracteristica principal de estos paises cen-
troamericanos es una triple transicion: entre la democracia electoral,
la reforma econémica y la paz.

Ambos paises comparten una historia similar por haber manteni-
do una economia agroexportadora basada en monocultivos (anil en el
siglo XIX y café en la primera mitad del siglo XX) y cultivos extensivos
(como de algodoén y azucar) con mas auge en los cincuenta. Poste-
riormente, en los anos sesenta se llegé a un proceso de industrializa-
cion, aunque esta fue trunca. Todos estos procesos han consolidado
grupos oligarquicos que después de la reconstruccion de posguerra
lograron integrarse a la dinamica internacional®.

Ambos paises mantienen puntajes altos en el Indice de Libertad
Econémica*, El Salvador superando a Guatemala, lo que da cuenta
que han implementado una serie de reformas y politicas en que fa-
vorecen la apertura comercial y financiera, pilares del Consenso de
Washington (Williamson, 2003).

Con respecto a algunos rasgos sociodemograficos podemos men-
cionar que Guatemala es el pais mas poblado de la region centro-

3  Véase las investigaciones de Velasquez (2010) y la precursora de Paniagua (2002),
en las cuales destaca la composicion de los grupos hegemoénicos de poder.

4  Este indice incluye medidas para 10 dimensiones de la dibertad econémica»: liber-
tad en los negocios, libertad en el comercio, libertad fiscal, tamafio de gobierno (se
prefiere un pequeno), libertad monetaria, libertad de inversién, libertad financiera,
derechos de propiedad, libertad en contra de corrupciéon y libertad en el trabajo
(Heritage Foundation, 2011).
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americana. CEPAL (2011) estima que en 2010, habitaban 14,333,748
guatemaltecos la extensiéon de 108,889 km? que conforma el territorio
nacional. Es una sociedad bastante joven, lo que significa que tiene
una alta dependencia por su estructura demografica joven: mantiene
una edad mediana de 18.8 y la tasa de dependencia es de 85 por cada
100. Esto es importante porque hay un contingente amplio de pobla-
cion disponible para trabajar. Al caso guatemalteco debe anadirse un
eje de analisis: la adscripcion étnica. Hemos incluido una categoria de
indigenas, de acuerdo al criterio de autorreconocimiento, que segun
la ENEI corresponde al 39.6% de la poblacion total.

Dentro de los elementos demograficos que destacan en El Salvador
también esta el hecho de ser una naciéon joven, 23 anos de edad me-
diana segun el Censo de Poblacion de 2007, pero con una gran des-
igualdad de sexos: por cada 100 mujeres existen 90 hombres, y por
cada 100 mujeres en edad de trabajar existen 85 hombres en el mismo
grupo etario®. Sobre este desequilibrio debe mencionarse que existe
una alta tasa de emigracion y un proceso de violencia que afectan a la
merma de hombres en las distribuciones de poblacion. A diferencia de
Guatemala, el peso agricola es mucho menor, puesto que la urbaniza-
cion fue mas intensa y acelerada durante el periodo armado (Moran,
2001), ademas, es una poblacién sin presencia indigena®.

Las remesas son un fenémeno asociado al proceso migratorio que
ha vivido El Salvador desde el conflicto armado en los ochenta. En
2010, el 21.4% de los salvadorefios reportaba recibir algun tipo de
ayuda econdémica del exterior, mientras que el 16.4% declaraba que
algan miembro de su hogar vivia en el extranjero (EHPM, 2010). La
tasa de emigracion para el periodo 2005-2010 de acuerdo a Naciones
Unidas (2010) era de 9 personas que dejaban el pais por cada mil
habitantes.

Actualmente, El Salvador mantiene una economia en la cual el
monto de remesas alcanza a 16.4% de la produccién en términos co-
rrientes de 2010. Lo que significa que es una economia que se mantie-
ne por el consumo, que en parte es posible por el ingreso disponible de
los hogares que proviene de las transferencias familiares (BCR, 2009).

Para analizar la situacion reciente del mercado de trabajo de Gua-
temala se trabajo con la Encuesta Nacional de Empleo e Ingresos de
2010, ENEIL. De acuerdo a esta fuente de informacion, el contingente

5 La poblacién en edad de trabajar en El Salvador se define como de 10 anos y mas.

6 Después de la matanza indigena de 1932, se dio una rapida «adinizacién» de la
poblacién indigena pues se asociaba el binomio indigena y comunista, después de
los movimientos de insurrecciéon y la manera en que estos se detuvieron.
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de trabajadores para dicho afno alcanzaba a los 5,566,386 de perso-
nas ocupadas mayores de 10 anos’. Histéricamente, Guatemala es
el pais en la region centroamericana que ha mantenido las tasas de
desempleo mas bajas, para este ano en especifico (ENEI, 2010) su tasa
de desempleo fue de 3.52%, ligeramente superior al 2% que ha man-
tenido en la ultima década.

No obstante, esta baja tasa de desempleo se traduce en una ocu-
pacion dominada por bajos ingresos por trabajo, poco acceso a pres-
taciones y la fuerza de trabajo se caracteriza por sus bajos niveles
educativos y por estar orientados en actividades no calificadas, tal
como senalan tendencias establecidas por Sauma (2004) y Cabrera y
Delgado (2010), ademas como alta prevalencia del subempleo (Oban-
do y Montero, 2009; Sauma, 2004).

Para el ano 2010, segun la Encuesta de Hogares de Propoésitos
Multiples (EHPM) utilizada para el analisis del caso salvadoreno, la
poblacion ocupada (2,514,016) tenia una edad mediana de 35 anos,
una escolaridad promedio de 7.4 anos y estaba conformada por un
58.6% de hombres y el restante 41.4% de mujeres. La mediana de
los ingresos por hora de los trabajadores para dicho ano era de 1.89
dolares PPA%. Otro elemento particular de El Salvador es su alta par-
ticipacion de las mujeres en la ocupacion y un desempleo femenino
inferior al masculino. Esta es una caracteristica que solo mantiene
esta nacion frente al resto de paises latinoamericanos. Los datos des-
de 1991 demuestran que no solo se mantiene esta tendencia, sino
que se aumentan las brechas (Escoto, 2010; Obando Montero, 2009).

Esta breve descripcion de los casos de estudio, nos brinda un pre-
cedente para deslindar la relacion entre el comercio exterior y las con-
diciones laborales. Relacion que se discute en el siguiente apartado.

Las condiciones laborales y el comercio exterior

Desde la sociodemografia, se ha estudiado la insercion en el merca-
do de trabajo y las condiciones en que esta se desarrolla. Los resulta-
dos de dichas investigaciones se circunscriben dentro de dos marcos
principales utilizados en los estudios sociodemograficos del mercado
de trabajo. La precariedad laboral, en su uso mas amplio (Mora, 2010;
Reygadas, 2011), como un esquema analitico para examinar todo tipo
de puestos de trabajo, de manera independiente en el sector formal o

7 Tanto en Guatemala como en El Salvador, la poblacién en edad a trabajar (PET) se
define a partir de los 10 anos.
8 Paridad del poder adquisitivo.
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informal y que establece una relacion entre el cambio de modelo econo-
mico y el empeoramiento de las condiciones de trabajo. Hay un consen-
so acerca de que lo novedoso de la precariedad laboral no es su existen-
cia, sino su profundizacién, en el marco de la globalizacién y ademas
su trascendencia a los sectores aparentemente ganadores de la misma.

El otro marco mediante el cual se estudian las condiciones laborales
se centra en torno a un concepto mas amplio y mas flexible como el de
las carencias laborales (Garcia, 2011), donde se parte de la existencia
de muchos ejes de reflexion comunes, y en particular indicadores, en-
tre todos los bloques conceptuales que se utilizan, pues convergen en
su operacionalizacion, especialmente porque todos se apoyan en datos
oficiales que se pautan a nivel internacional o institucional®.

Con base en lo anterior, hemos seleccionado dos condiciones labo-
rales que se puedan comparar dentro de los paises: el ingreso laboral
por hora y el acceso a seguridad social. En nuestro analisis también
incluimos variables sociodemograficas que dan cuenta de la compo-
sicion de la fuerza de trabajo. Sin embargo, antes de establecer nues-
tros hallazgos es necesario hacer una breve revision de los resultados
esperados entre el comercio y las condiciones laborales.

Los perfiles econémicos, comercio internacional
y condiciones laborales

Segun los argumentos ortodoxos, «el derrame» del comercio a tra-
vés de la tecnologia y la informacion, asi como el crecimiento mismo,
tiene un efecto positivo en las condiciones laborales, o al menos eso
es lo esperado en los modelos tedricos. Si este resultado no se da, es
debido a que intervienen otros factores (imperfecciones de mercado)
que impiden que el beneficio se distribuya entre los participantes del
comercio. Flanagan (2006) es sumamente optimista en este sentido, a
pesar de que su aproximacion dista de ser contundente. Senala que «el
crecimiento econémico permite a los paises comprar mas de todo, in-
cluyendo condiciones laborales superiores» (Flanagan, 2006: 64), aun
sin considerar los efectos directos sobre las condiciones de trabajo.

La apertura comercial fue una de las politicas de los planes de

9  Garcia (2011) senala tres grandes bloques conceptuales. El primero tiene que ver
con el desempleo, el subempleo y la informalidad, conceptos que fueron usados
anteriormente, pero que se siguen utilizando muchas veces como indicadores. El
segundo engloba concepciones mas recientes como la precariedad laboral, la cali-
dad del empleo y el trabajo decente. Finalmente, la autora retoma los conceptos de
la flexibilidad, la exclusién laboral y la vulnerabilidad.
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reestructuracion de América Latina (Katz, 2001). El comercio entre
distintos paises y qué tan competitivo es un pais son las claves del
éxito. Incluso, se asume que la participacion en el comercio y tratados
internacionales también lleva a que los gobiernos parte asuman mas
responsabilidades frente a tratados laborales.

El nucleo central de la economia internacional tradicional esta ba-
sado en la idea de las ventajas comparativas. Desde este esquema, el
comercio entre naciones permitiria a las economias pequenas especia-
lizarse en sectores donde existe esta ventaja, de tal cuenta que dicha
especializacion redunde en un aumento de la productividad. Siguiendo
la teoria del modelo Heckscher-Ohlin, en condiciones ideales, el comer-
cio internacional entre paises llevaria a una igualacién de los precios
de los factores, es decir, de salarios en el caso de la fuerza de trabajo y
en el caso del capital, de la tasa de interés (Krugman y Obstfeld, 2003).

Existen elementos que podrian también tener incidencia en c6mo
se establecen las condiciones laborales, a la luz de una demanda de
trabajo impactada por un régimen abierto al comercio. Un elemento
tiene que ver con las relaciones de poder entre las naciones que co-
mercian, lo que repercute en la intensidad de sus relaciones comer-
ciales; asi, un factor a analizar es la importancia de la concentraciéon
del comercio, sobre todo en economias pequenas como las centroame-
ricanas. Khalaf (1974) explica que el tamano de las economias man-
tiene una relaciéon inversa con la concentracién comercial; es decir las
economias mas pequenas tenderan a tener concentracion comercial
mas alta: esto es asi a nivel geografico (con socios comerciales), como
de productos. Aunque el autor senala que esto no es un impedimento
para el desarrollo, existe también una relacion de sentido negativo
entre el nivel de desarrollo y la concentracion geografica o de socios
del comercio internacional.

Sin embargo, no se debe olvidar el supuesto de que una economia
pequena debe aceptar los precios internacionales y no puede influir
en ellos. Estas desigualdades de tamano y poderes podrian llevarnos
a revisar la logica del comportamiento de los mercados, desde mo-
delos microeconémicos como el monopolio (un mercado con un solo
vendedor) y del monopsonio (un mercado con un solo comprador);
por mencionar ejemplos donde existen comportamientos lejanos a la
competencia perfecta, y donde se establecen beneficios extraordina-
rios a aquellos que poseen poder del mercado y establecen los niveles
salariales por debajo del equilibrio. Por ello, este es un elemento que
se toma en cuenta al analizar el papel de los socios comerciales.

Otro elemento que debemos considerar al analizar dos paises es que
estan especializados de manera diferenciada. Para Padilla y Martinez
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(2007), los paises presentan distintos perfiles de acuerdo a la intensi-
dad de sus ejes economicos (maquila, remesa y turismo). El Salvador
se basa en tecnologia ligera, mientras que Guatemala es un pais cuyas
exportaciones manufactureras se basan en recursos naturales.

Esta especializacién se puede observar en los principales produc-
tos de exportacion en 2010. La primera triada para Guatemala es el
café, el banano y el azucar (exportaciones basadas en recursos natu-
rales). Mientras que para El Salvador: t-shirts y camisetas interiores,
de algodon, de punto; jerseys, cardigans y articulos similares de al-
godon, de punto y el alcohol etilico sin desnaturalizar (exportaciones
basadas en baja tecnologia). Lo anterior, segun datos de Intrace, para
2010, de acuerdo con el Sistema Armonizado 2007'°. La especializa-
cion agricola es un rasgo historico que consolidé a Guatemala como
un pais predominantemente agricola, y que confluye con la consolida-
cion de una burguesia anclada en la tierra, basada en poco capital y,
ademas, con mano de obra abundante. Por ello, ademas del atenuan-
te del monocultivo por el lado productivo, existe un elemento de ta-
mano de la economia que explica que paises como los que estudiamos
sean mas propensos a la concentracion del comercio en pocos socios
comerciales (Khalaf, 1974).

En efecto, los paises mantienen una alta concentracion de sus ex-
portaciones. En el caso de las naciones estudiadas, estas comparten un
mismo primer socio comercial: Estados Unidos, aunque existen vesti-
gios del Mercado Comun Centroamericano (MECCA) en sus principales
socios comerciales. Asi, los primeros tres socios comerciales en el 2010
de Guatemala fueron Estados Unidos (38.8% de las exportaciones tota-
les), El Salvador (11.1%) y México (5.1%). Mientras que para El Salva-
dor tenemos a Estados Unidos (48.8%), Honduras (13.3%) y Guatemala
(14.2%).

Lo anterior nos hace plantear nuestro estudio de las condiciones
laborales a través de una estructura productiva caracterizada de ma-
nera historica por ser concentrada en términos de socios comerciales
y de productos. Por ello, en el siguiente apartado describimos la es-
trategia metodologica que se utiliz6 para acercarnos a esta relacion
entre una estructura productiva que dé cuenta de estos aspectos y las
condiciones laborales.

La propuesta metodolégica: una clasificacion sectorial

Para estudiar la relacion entre la configuracion econdémica leida
desde el comercio exterior se debe homologar la informacioén sobre

10 Revisado en junio de 2011 (El Salvador) y en junio de 2012 (Guatemala).
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el mercado de trabajo con los datos de los flujos de bienes y servi-
cios. Los datos de las condiciones de trabajo se obtienen de la EHPM,
2010 para el caso salvadoreno y la ENEI, para el guatemalteco. Para
la estructura productiva, se utilizan agregados econémicos, obtenidos
de las cuentas nacionales y de las bases de comercio exterior como
COMTRADE y de Intracen'!.

El Codigo Industrial Internacional Uniforme (CIIU) Revision 3 es la
base de la clasificacion productiva propuesta. Al usar las clasificacio-
nes internacionales como el codigo del Sistema Armonizado (SA) para
el comercio internacional y la clasificacion Ampliada de la Balanza de
Pagos de Servicios (EBOPS, por sus siglas en inglés), para el intercam-
bio de servicios, se pueden establecer correspondencias algunas veces
directas y otras parciales a la estructura de la CIIU. Del mismo modo,
los bancos centrales de El Salvador y Guatemala utilizan el Sistema
de Cuentas Nacionales (SCN-1993) para obtener informacion sobre la
produccion, que también se pueden aproximar a la CIIU!2,

La naturaleza diversa de la informacién sobre los intercambios in-
ternacionales de bienes y servicios, tanto en su unidad de recoleccion
como de las instituciones que la utilizan, que la procesan y que la es-
tudian, hace que la armonizacién no sea lineal. Sin embargo, se han
priorizado algunos elementos sustantivos para el analisis. De este
modo, los criterios de clasificacion obedecen a tres elementos basicos:
1. la intensidad del comercio en términos de volumen de exportacio-

nes e importaciones;

2. la intensidad del comercio en términos de concentraciéon de los

socios; y
3. el crecimiento dentro de la economia doméstica de las ramas no

relacionadas con el intercambio internacional.

Esto nos ha permitido establecer una clasificacion a dos niveles.
El primer nivel separa a las actividades relacionadas con el comercio
exterior y las que no. Para luego establecer a través de los criterios 2
y 3, los segundos niveles de analisis.

Asi definimos como sectores transables las ramas de actividad que
presentan flujos de bienes o servicios que se intercambian entre el
pais de estudio y otros socios comerciales durante 2002-2010. Se
incluye a ramas de actividad con flujos bilaterales de importacion y

11 COMTRADE: Commodity Trade Statistics Database; Intracen: International Trade
Center.

12 Las correspondencias establecidas se realizan a una apertura de dos digitos de
la CIIU Rev. 3. Las tablas de correspondencias estan disponibles con peticién a la
autora. Revisar los anexos para observar los esquemas basicos de decisiéon para la
clasificacién.
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exportacion (que denominamos no especializados) y a ramas que se
concentran en ser exportadoras o importadoras (especializadas).

Los sectores no transables se refieren a ramas de actividad que no
presentan flujos de bienes o servicios que se intercambian entre el
pais de estudio y otros socios comerciales (o que los tienen en muy
pequena escala).

Al llegar al segundo nivel de la clasificacion, a un sector transable
se considera como concentrado, si esta compuesto por ramas de acti-
vidad con flujos bilaterales de importacion y exportacion (no especia-
lizados), pero cuyo mercado esta concentrado en términos de paises a
quienes se dirigen las exportaciones.

Se aglutiné en otros transables, al resto de las ramas de actividad
transables. Pueden agrupar a ramas de actividad con flujos bilatera-
les de importacién y exportaciéon (no especializados), pero que tienen
un mercado diversificado en términos de paises a quienes se dirigen
las exportaciones. Asimismo, se puede tratar de ramas especializadas
con un flujo unilateral de comercio. Todos estos sectores coinciden en
no ser los tradicionales sectores de exportacion en los paises.

En el caso del segundo nivel de clasificacion para los no transables
se utiliz6 el dinamismo interno. El sector no transable sin crecimiento
se refiere a las ramas de actividad econémica que se estancaron o que
mantuvieron un crecimiento proporcional a su participaciéon dentro
del valor agregado al inicio del periodo 2002-2010. Mientras que el
sector transable con crecimiento incluye a las ramas de actividad que
durante el periodo de estudio crecieron tanto en volumen de valor
agregado como en su participacion dentro de la estructura producti-
va, durante el periodo 2002-2010.

A partir de esta estructura econémica, que se resume en el cuadro
1, podemos avanzar en nuestro analisis de las condiciones laborales.
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Cuadro 1. El Salvador y Guatemala (2010): Resumen de la clasificaciéon segun la

relacion con el comercio internacional. Descripci(')n por sectores

*Concentrado, incluye a las ramas de actividad
con flujos bilaterales de importacién y
exportacién (no especializados), pero cuyo
mercado estd concentrado en términos de paises
a quienes se dirigen las exportaciones.

Sectores transables: refieren a ramas de actividad
que presentan flujos de bienes o servicios que

se intercambian entre el pais de estudio y otros
socios comerciales, durante 2002-2010. Incluye
a ramas de actividad con flujos bilaterales de
importacién y exportacién (no especializados) y
a ramas que se concentran en ser exportadoras o
importadoras (especializadas).

*Otros transables, aglutina a ramas de actividad
con flujos bilaterales de importacién y
exportacién (no especializados), pero que tienen
un mercado diversificado en términos de paises a
quienes se dirigen las exportaciones. Asimismo,
se puede tratar de ramas especializadas con un
flujo unilateral de comercio.

*Sin crecimiento, se refiere a las ramas de
actividad econémica que se estancaron o que

.. mantuvieron un crecimiento proporcional a su
No transables: refieren a ramas de actividad que prop

. . . participacién dentro del valor agregado al inicio
no presentan flujos de bienes o servicios que y
. . . . del periodo 2002-2010.
se intercambian entre el pais de estudio y otros

socios comerciales (o que los tienen en muy *Con crecimiento, incluye a las ramas de actividad
pequena escala) que durante el periodo de estudio crecieron

tanto en volumen de valor agregado como en su
participaciéon dentro de la estructura productiva,

durante el periodo 2002-2010.

Nota: Se parte de los sectores especificados por la direccién de flujos (véase el esquema Al en anexos), pero
hemos conformado agrupaciones mas simplificadas que permitan observar mejor el efecto del comercio
internacional sobre el ingreso y las otras condiciones laborales. Si se quiere ahondar en la composicién
interna de cada subsector, consultese los esquemas A2 y A3, también en los anexos, para los dos paises en
estudio.

Fuente: Elaboracién propia.

El mercado de trabajo y la estructura productiva ligada
al comercio internacional

La clasificacion propuesta en el cuadro 1 ha dado como resultado
una configuracion diferente entre los paises, la que puede observarse
facilmente al revisar las distribuciones de los sectores en el empleo
total, pues estos dependen de manera diferenciada de los sectores
transables y no transables para la generacion de empleos, tal como se
observa en el grafico 1. Se hace notar que el pais que mantiene una
mayor parte del empleo en sectores relacionados con el comercio ex-
terior es Guatemala; mientras, El Salvador presenta una superioridad
del empleo en sectores no transables.
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Grifico 1. Guatemala, 2010 y El Salvador: Distribucién de los ocupados de acuerdo
a los sectores y su relacién con el comercio internacional.
Primer nivel de clasificacién, 2010

Guatemala 50.49% 49.51%

El Salvador 56.78%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Transables No transables

Nota: Guatemala excluye el sector agricola de subsistencia.
Fuente: elaboracién propia con datos de la ENEI y EHPM, 2010.

La especializacion de los paises ha sido distinta'®. Existe una dife-
renciacion dentro de los sectores en términos de la distribucion de los
empleos, al trasladar el analisis a un nivel mas detallado en la rela-
cion de las ramas productivas con el comercio exterior, incluyendo los
criterios de direccion de flujos y socios comerciales para los sectores
transables y, para los sectores no transables, la relacién de su dina-
mismo en la economia interna, tal como sefialamos en el cuadro 1.

13 Se debe destacar que el consumo interno de El Salvador esta afectado por impor-
taciones y patrocinado en alguna parte por las remesas. Por lo que lo explicitado
en el grafico anterior refiere a relaciones directas con el comercio exterior, aunque
la «<no transabilidad» de las actividades no implique una dependencia nula con las
actividades externas.
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Grifico 2. Guatemala y El Salvador: Distribucién de los ocupados de acuerdo a los
sectores y su relacion con el comercio internacional.

Segundo nivel de clasificacién, 2010

Guatemala 38.77% 11.72% 25.88%

El Salvador 27.40% 15.80% 27.40%

[l NT. Sin crecimiento [ | NT. Con crecimiento

M T. Concentrados M Otros transables

Nota: Guatemala excluye el sector agricola de subsistencia. «T» se refiere a los sectores transables; «NTo» A
los no transables
Fuente: elaboracién propia con datos de la ENEI y EHPM, 2010.

En general, los «otros transables» (sectores especializados en ser
solo importadores o solo exportadores y sectores altamente transa-
bles sin concentracion de socios), generan la menor cantidad de em-
pleo en todos los paises. En cambio, los sectores transables con con-
centracion de socios comerciales son los que se mantienen como los
grandes generadores de empleo, dentro de estos sectores. Las brechas
en participacion en estos sectores son sensiblemente menores en el
caso salvadoreno!*. En el caso de los sectores no transables, la si-
tuacion varia por pais. En Guatemala, el sector que genera en mayor
proporcion empleos en el sector no transable es el sector «con creci-
miento»; en el caso salvadoreno la situaciéon es muy cercana entre los
dos sectores no transables.

Esta primera revisién permite observar como los patrones de ab-
sorcion de empleo son diferenciados. Pero debemos mover el analisis
a los otros elementos estudiados en esta investigacion, y especial-
mente, a nuestro objeto de estudio: las condiciones laborales.

14 Para consultar las ramas representativas de cada subsector ligado al comercio, se
presentan los esquemas A2 y A3 en los anexos.
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L os factores asociados a las condiciones laborales

Como parte de nuestro analisis, presentamos una estrategia multi-
variada de analisis, la cual consiste en establecer modelos de regresion
lineal robusta y regresion logistica para establecer los factores asocia-
dos a las condiciones laborales (concentrandonos en el ingreso laboral
por hora y el acceso a seguridad social). Para ello, hacemos énfasis en
el papel de los sectores economicos de acuerdo al comercio internacio-
nal y en el comportamiento de las condiciones de trabajo, como parte
de las variables independientes que explican estas condiciones.

En los anexos se han incluido las ecuaciones de los modelos ajus-
tados para cada pais. Los factores asociados a las variables depen-
dientes (ingresos laborales y seguridad social) incluyen variables so-
ciodemograficas (sexo, residencia, estado civil, escolaridad), de inser-
cion laboral (ocupacion, sector institucional), asi como los sectores de
actividad clasificados por su relacion con el comercio internacional.

El caso guatemalteco

El ingreso laboral por hora, al igual que otras condiciones labora-
les, es resultado de la interaccion de las caracteristicas de la oferta
y la demanda de trabajo, condicionadas por las instituciones y con-
diciones histéricas especificas de los paises en estudio. Tomando en
cuenta esto presentamos los resultados de algunos factores socio-
demograficos y los niveles de calificacion, asi como la pertenencia a
los sectores econdmicos que estan mas asociados con los diferentes
niveles de ingreso laboral en Guatemala para el ano 2010.

En la tabla 1 se presentan los resultados de la regresion robusta
para el ingreso laboral por hora (modelo 1) y el modelo logit para el
acceso a seguridad social para el caso guatemalteco (modelo 2), cuyas
ecuaciones se pueden consultar en los anexos!'®.

15 Cuando describimos los cambios, salvo que se diga lo contrario, asumimos la con-
dicién ceteris paribus del resto de variables.
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Tabla 1. Guatemala: Resultados de la regresion lineal robusta sobre el ingreso
laboral por hora y el modelo /ogir para el acceso a seguridad social. 2010 (continda)

Modelo 1: Ingreso Modelo 2: Seguridad Social
Dd{ares PPA. Razdn de momios
By (ee) eb;(ee)
Area de residencia
Metropolitana + +
Resto Urbano -0.2711* 0.5224*
(0.024) (0.044)
Rural -0.2476* 0.4959*
(0.026) (0.049)
Condicion de hombre o mujer
Hombre + +
Mujer -0.2256* 0.6993*
(0.019) (0.053)
Edad 0.0250* 1.0807*
(0.003) (0.015)
Edad? -0.0003* 0.9989*
(0.000) (0.000)
Adscripcion étnica
No indigena + +
Indigena -0.1540* 0.6328*
(0.020) (0.054)
Unido + +
No unido -0.1264* 0.8610**
(0.021) (0.069)
Escolaridad
Hasta primaria + +
Primaria y mas 0.2872* 2.0213*
(0.022) (0.163)
Ocupacion
Funcionarios y Prof., oficina + +
Vendedores y servicios -0.7393* 0.4485*
(0.032) (0.047)
Operadores, operarios -0.5387* 0.4180*
(0.032) (0.044)
No calificados -0.7117* 0.3498*
(0.033) (0.039)
continua
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Modelo 1: Ingreso Modelo 2: Seguridad Social
Do’lfzres PPA. Razon de momios

By (ee) 1"’/j(ee)

Sector segiin comercio

Otros sectores transables + +

T. Concentrado -0.1521* 0.9968
(0.031) (0.112)

NT. Sin crecimiento -0.0591** 0.5216*
(0.033) (0.063)

NT. Con crecimiento -0.1049* 0.7458*
(0.033) (0.087)

Sector Institucional

Sector privado + +

Sector Publico 1.5920* 8.1012*
(0.042) (1.240)

Subsistencia Agricola

No subsistencia agricola + +

Subsistencia agricola -0.9486" 0.2720*
(0.024) (0.036)

Constante 1.8917* 0.2516
(0.072) -2804.1697

r? 0.36313639 Seudo: 0.2516

% Clasificados correctamente N.A: 83.95%

N 7,013 7,023

* p<0.05, * p<0.10, + Categoria de referencia, errores estindar en paréntesis
Fuente: estimaciones con la ENEIL, 2010. El resto de indicadores de ajuste se encuentran en los anexos.

En la primera columna de la tabla 1 se muestran los efectos de las
variables en estudio en la regresion lineal robusta'® sobre el ingreso
laboral por hora. El residir en la zona metropolitana tiene un efecto
positivo en los ingresos por hora, frente al resto de zonas que disminu-
yen el ingreso entre 0.24 y 0.27 ddlares PPA por hora. Las variables de
caracteristicas sociodemograficas como la edad, el sexo y la adscripcion
indigena presentan efectos significativos sobre el ingreso laboral por
hora. Las mujeres reciben remuneraciones mas bajas que los hombres,
los indigenas ganan menos por hora que los ladinos y la edad mantiene
un efecto creciente con un término cuadratico negativo que desacelera a
lo largo de las edades esta tendencia creciente. Conforme a lo esperado,

16 Laregresion robusta lineal es una variante de la regresion lineal que toma en cuen-
ta que la variable dependiente (en este caso el ingreso laboral por hora) tiene outliers
(datos «aberrantes») y por lo tanto corrige los errores estandar a través de un peso
en las observaciones con residuos mas altos y supera asi los problemas de hetero-
cedasticidad propios de este tipo de distribuciones.
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los trabajadores con mejores ingresos laborales son aquellos que tienen
acceso a educacion mayor a la primaria. Lo cual confirma que, a pesar
de los bajos niveles de escolaridad del caso del mercado de trabajo gua-
temalteco, se mantiene un efecto de las credenciales educativas para
obtener un mejor desempeno en cuanto a ingresos.

En lo que respecta a la ocupacion de los trabajadores observamos
que las diferencias entre los «no calificados», dos vendedores y tra-
bajadores de servicios» y los «operarios y operadores», con respecto a
los «directivos, funcionarios y profesionales y trabajadores de oficina»
practicamente mantienen la misma magnitud. Lo que estaria dando
cuenta de una disparidad importante en el mercado laboral guate-
malteco, donde a pesar de que haya diferencias entre las ocupacio-
nes, se mantiene un sector sobre el resto.

Para los sectores econdmicos de acuerdo al comercio internacio-
nal se presenta al «sector transable concentrado» (mercado de socios
comerciales concentrados, ligado al sector de agricultura) con los in-
gresos por hora mas bajos; por su parte, el sector «otros transables»
la industria de alimentos y bebidas) mantiene una condicion de «ga-
nador» en términos de generacion de empleos mejor pagados. En el
caso de los dos sectores no transables, es el sector no transable con
crecimiento el que sale peor librado en términos de ingreso. Esto sig-
nifica que los sectores que tienen relativamente mejores desempenos
en términos productivos estan generando empleos con bajos ingresos,
lo cual también es un ejemplo de como indiferentemente de la de-
manda (interna o externa), la economia guatemalteca esta permeada
por mantener su crecimiento con actividades de baja productividad y
malas condiciones laborales.

Finalmente, hemos controlado los efectos que podrian ocasionar
dos grupos extremos. El primero tiene que ver con el sector institu-
cional, con la introduccién de una variable para los trabajadores del
sector publico, sector caracterizado por ser protegido histéricamente
y que mantiene las mejores condiciones laborales. En el modelo 1
se muestra que los empleados en este sector institucional presentan
salarios 1.59 dodlares por hora mayores que el resto. El otro elemento
que también introducimos refiere a las actividades de subsistencia
agricola y actividades no remuneradas, cuya relacion es negativa.
Esta variable es importante porque es la que controla a este sector
que por definicién no obtiene ingreso o es muy bajo, pues se emplea
en el sector agricola de subsistencia'”.

17 De esta manera se controlan las actividades agricolas que no son necesariamente
transables por ser de subsistencia.
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El andlisis de otra condicion laboral frente al ingreso laboral por
hora complementa la vision del mercado de trabajo, y esto lo observa-
mos en modelo 2, un logit sobre el acceso a seguridad social, cuyos re-
sultados estan en la tabla 1'®. En términos de condiciones sociodemo-
graficas, existe un patron de desproteccion institucional que coincide
con la precarizacion de los ingresos. El area de residencia, el estado ci-
vil, la escolaridad, el sexo, la edad y la adscripcion indigena presentan
efectos que refuerzan la tendencia mostrada por las remuneraciones
por hora. Lo que coloca a estos grupos en situaciones mas vulnerables.

En tanto, la ocupacioén, en términos de acceso a la seguridad social
si se distingue entre las diferentes categorias ocupacionales, lo que
no sucedia con el ingreso que generaba dos grupos ocupacionales
muy polares. El grupo de «no calificados» se presenta como el que
tiene menor acceso a esta prestacion, presentando una reduccion del
60% en los momios de probabilidad de acceder a seguridad social con
respecto al grupo de «directivos, funcionarios y profesionales y traba-
jadores de oficina».

Con relacion a los efectos del comercio internacional, nuestras co-
variables de interés, los momios de probabilidad del «sector transable
concentrado» no son estadisticamente diferentes a los mostrados por
los «otros transables». En cambio, los momios de los dos sectores no
transables son significativamente menores, reduciendo las probabili-
dades en un 25% (no transables con crecimiento) y hasta un 50% (en
los no transables sin crecimiento).

Las variables de control para los trabajadores del sector publico
y de los empleados en el sector de subsistencia agricola mantienen
su tendencia con el patréon con los ingresos, siendo la primera una
variable que asegura la proteccion; mientras que la segunda, lleva al
trabajador de estos sectores a la desproteccion absoluta.

Es importante recordar, a la luz de estos resultados, que la propor-
cion de acceso a seguridad social que presenta la poblacion trabaja-
dora guatemalteca es baja, es decir, estamos modelando una proba-
bilidad reducida, pues es un pais con poca proteccion, bajos niveles
de empleo asalariado y alta presencia de autoempleo. La proporcion
predicha por el modelo para la poblacién total es de 0.1597 y para el
caso de la poblacion que estan en sectores remunerados de no sub-
sistencia agricola es de 0.2474'°.

18 Este tipo de modelos ajusta una relacién lineal entre el logito de los momios de la
probabilidad y las covariables o factores asociados. Se puede consultar la ecuaciéon
del modelo ajustado en los anexos.

19 Asumiendo las condiciones medias para todas las variables.
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El caso salvadoreiio

En la tabla 2, se presentan los resultados de la regresion robus-
ta para el ingreso laboral por hora y el modelo logit para el acceso a
seguridad social para el caso salvadoreno. Si bien algunas especifi-
caciones de las fuentes de datos no permiten tener exactamente las
mismas variables que en el caso guatemalteco, el ejercicio es analogo
al presentado en el acapite anterior para Guatemala.

Casi todos los factores asociados operan en el mismo sentido que
en el caso guatemalteco, tanto para la remuneracion por hora como
para el acceso a seguridad social. Nos restringiremos a explicitar los
efectos que son diferentes en el sentido de las relaciones entre la va-
riable de pendiente con la independiente (sexo e insercion de acuerdo
a la actividad productiva ligada al comercio internacional); y, hare-
mos énfasis en la recepcion de remesas, como grupo sociodemogra-
fico caracteristico.

La condicion de hombre o mujer impacta en las relaciones sa-
lariales: las mujeres ganan 0.19 ddlares menos por cada hora que
trabajan, con respecto a los hombres (véase el modelo 3 en la tabla 2,
columna 1). Sin embargo, las mujeres tienen momios de probabilidad
32% mas altos de acceder a la seguridad social (véase el modelo 4, en
la tabla 2, columna 2). Esto podria indicar que las mujeres podrian
establecer algun tipo de trade-off para escoger sus trabajos entre pro-
teccion y salario.

Los efectos de la pertenencia a sectores clasificados de acuerdo
al comportamiento del comercio internacional son sustantivos. Las
regresiones indican que controlando por el resto de factores, el sector
transable concentrado (mercado de socios comerciales concentrados,
ligado al sector de agricultura e industria de la confeccion), mantiene
una diferencia de alrededor un délar por hora menos frente al sector
otros transables que es la categoria de referencia (se trata sobre todo
de la industria de alimentos y bebidas y actividades empresariales).

También, el sector transable concentrado presenta condiciones la-
borales mas precarias que la categoria de referencia, «otros transa-
bles», pues también mantiene menor acceso a la seguridad social,
pero presenta mayores probabilidades que los sectores no transables.

Es asi que la estructura productiva propuesta de acuerdo al comer-
cio internacional opera de manera bastante diferenciada entre ingresos
y acceso a seguridad social. Por lo cual, se podria establecer la hipéte-
sis de que la carencia de condiciones referentes a acceso a seguridad
social es compensada por ingresos relativamente mas altos en los sec-
tores no transables, en especial con el no transable «on crecimiento».
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Finalmente, la recepcion de remesas no tiene un efecto en el in-
greso por hora. Pero si en el acceso a la seguridad social. Lo que po-
dria indicar que las redes de familiares tendrian algun tipo de efecto
paliativo frente a los esquemas de desproteccion.

Tabla 2. El Salvador: Resultados de la regresion lineal robusta sobre el ingreso
laboral por hora y el modelo /ogir para el acceso a seguridad social, 2010

Modelo 3. Ingreso

Modelo 4: Seguridad Social

Ddlares PPA Razon de momios
B/(ee) E/;(ee)
Area de residencia
Zona rural + +
Zona urbana 0.1903* 2.0879*
(0.013) (0.081)
Condicion hombre o mujer
Hombre + +
Mujer -0.1903* 1.3251*
(0.013) (0.049)
Edad 0.0331* 1.0804*
(0.002) (0.008)
Edad? -0.0004* 0.9991*
(0.000) (0.000)
Escolaridad
Ninguna + +
Hasta primaria 0.2039* 3.6062*
(0.018) (0.318)
Secundaria y media 0.3813* 10.7076*
(0.020) (0.952)
Superior y mds 1.3286" 14.3807*
(0.032) (1.540)
Estado civil
No unido + +
Unido 0.1168* 1.8383"
(0.013) (0.069)
Remesa
No recibe + +
Recibe -0.0210 0.7112*
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(0.014) (0.032)
Modelo 3: Ingreso Modelo 4: Seguridad Social
Ddlares PPA Razin de momios

B/ (ee) e?(ee)

Ocupacion

Funcionarios y Prof., oficina + +

Vendedores y servicios -0.9681* 0.2773*
(0.026) (0.017)

Operadores, operarios -1.1146* 0.2457*
(0.026) (0.015)

No calificados -0.7781* 0.1937*
(0.025) (0.012)

Sector segiin comercio

Otros transables + +

T. Concentrado -0.8143* 0.6502*
(0.019) (0.033)

NT. Sin crecimiento -0.2920* 0.4229*
(0.019) (0.021)

NT. Con crecimiento -0.2504* 0.4706*
(0.021) (0.026)

Sector Institucional

Sector privado + +

Sector Publico 1.7596* 25.2591*
(0.027) (2.462)

Subsistencia Agricola

No subsistencia agricola + +

Subsistencia agricola -1.3692* 0.1307*
(0.019) (0.015)

Constante 2.0796*
(0.050)

R? 0.33381287 0.3591

% Clasificados correctamente N.A. 84.32%

N 33,323 33,323

*p<0.05,* p<0.10 + Categoria de referencia, errores estindar en paréntesis
Fuente: estimaciones con la EHPM, 2010. El resto de indicadores de ajuste en anexos

Al igual que en Guatemala, debemos hacer hincapié en que los
resultados presentados en la tabla 2 sobre acceso a la seguridad so-
cial refieren a momios y probabilidades relativas, por lo que debemos
retomar que alrededor de una cuarta parte de los trabajadores tiene
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acceso a seguridad social?® y que, por tanto, estamos modelando una
baja probabilidad. Esta caracteristica es propia del tipo de mercados
laborales que se han flexibilizado en las ultimas décadas y que, ade-
mas, nunca han contado con una participacion laboral sindical desde
la finalizacion de sus conflictos internos armados.

Reflexiones generales

Podemos observar que la jerarquia de las condiciones laborales
(véase tabla 3) en la relacion del comercio internacional coincide en
ambos paises entre los peores y los mejores sectores y mantienen di-
ferencias entre los puestos medios de la distribucion, referidos a los
sectores no transables. Los sectores transables aparecen mas prote-
gidos, pero polarizados en los ingresos; mientras que los sectores no
relacionados directamente con el comercio aparecen en situaciones
medias dentro de la distribucion.

Tabla 3. Guatemala y El Salvador: Jerarquia de las condiciones laborales en los

sectores econémicos ligados al comercio internacional, 2010

Guatemala El Salvador
Sector segiin comercio Ingreso Seguridad Social Ingreso Seguridad Social
Otros sectores transables 1 1* 1 1
T. Concentrado 4 1* 4 2
N'T. sin crecimiento 2 3 4
N'T. con crecimiento 3 3 2 3

“Empate
Fuente: elaboracién propia con base en las tablas 1y 2.

Se tomo la decision de que el criterio principal para definir la si-
tuacion de los trabajadores, en los casos guatemalteco y salvadoreno,
es el ingreso laboral por hora. Esto obedece a dos razones. Primero,
como se ha senalado, se han modelado probabilidades muy bajas.
La proteccion relativamente mas alta de los sectores transables con-
centrados es realmente bastante baja en ambos casos nacionales.
Segundo, en paises como los estudiados, donde no existen muchas
transferencias estatales y los ingresos laborales superan los ingresos
de otras fuentes en los hogares (Medina y Galvan, 2008), los ingresos
laborales son decisivos para los niveles de bienestar de las personas.

20 La probabilidad predicha para la poblacién ocupada es de 0.24058, también calcu-
lada tomando los valores medios de las variables.
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Sin embargo, es interesante que los sectores transables manten-
gan mejores condiciones de proteccion social. Esto indica que podria
deberse a la adscripcion a los tratados internacionales, que obliga
a tomar en cuenta un cierto tipo de legislacion que puede tener un
efecto mas sustancial en las empresas de mayor tamano asociadas a
los flujos de exportacion. Mientras que en el sector no transable, el
autoempleo es una cualidad mas comun que, por lo general, es una
condicion que conlleva a la desproteccion.

Teniendo en cuenta este criterio, podemos escribir nuestros resul-
tados en la tabla 4, donde mostramos el tamano de la fuerza de traba-
jo analizada, las condiciones laborales en sus promedios y las ramas
que hemos considerado que tienen los peores y los mejores desempe-
nos, con sus respectivos tamanos. En primer lugar, observamos que
con relacion a las condiciones laborales analizadas se observan dos
paises con condiciones muy similares en términos de sus promedios
de ingreso laboral por hora y acceso a seguridad (El Salvador supera
levemente los estimados guatemaltecos). Y, una coincidencia tanto en
los sectores ganadores y perdedores asi como al interior de estos, es
decir en la composicion por sus ramas de actividad (véase los esque-
mas A2 y A3 en los anexos, para la mas informacion de otras ramas
dentro de estos sectores).

Tabla 4. Guatemala y El Salvador: Resumen de resultados entre paises, 2010

Guatemala E/ Salvador

Fuerza de trabajo analizada 4,014,120 2,512,156
Condiciones laborales
Ingreso laboral por hora
PPA USD
Promedio 2.52 2.69
Seguridad social
Proporcién 0.2579 0.3068
Comercio internacional
Sector «ganador» Otros transables Otros transables
% 11.72 15.80
Rama representativa Elaboracién de productos Elaboracién de productos

P alimenticios y bebidas alimenticios y bebidas
Sector «perdedor» Transable concentrado Transable concentrado
% 38.77 27.40

Agricultura, ganaderia, caza

Agricultura, ganaderia, caza y

Rama representativa y actividades de servicios o -
actividades de servicios conexas

conexas

Nota: Guatemala excluye el sector agricola de subsistencia.
Fuente: elaboracién propia con base en los resultados de la seccién anterior.
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Los resultados en ambos paises muestran que la pertenencia a
distintos sectores ligados al comercio internacional lleva a condicio-
nes polarizadas. Primero, que la producciéon orientada hacia exporta-
ciones de bajo valor agregado en actividades primarias dirigida a po-
cos socios comerciales (0 1o que hemos venido denotando como «tran-
sables concentrados») redunda en bajas remuneraciones, aunque
con mas probabilidad de acceder a seguridad social. Mientras que
también existe un sector transable, mayoritariamente de produccion
de alimentos y bebidas (los «otros transables»), que provee una mejor
insercion laboral en términos de ingresos y esquemas de proteccion.

Es interesante que los dos casos extremos se presenten en los
sectores ligados al comercio, 1o que indica que existen formas muy
diversas en los efectos de una misma estrategia econémica que se
ha planteado en la base de las politicas publicas como estrictamente
benigna y desde sus criticos, como esencialmente restrictiva. Pese a
esto, en términos de volumenes de trabajadores, los insertados en el
sector mas perjudicado mas que triplican en numero a los trabajado-
res al sector con las mejores condiciones para el caso guatemalteco,
y casi lo duplican para el caso salvadoreno. Esto quiere decir que
los efectos esperados por los esquemas tradicionales son solo ciertos
para un pequeno sector, haciendo de «el derrame» una situaciéon mas
de excepcion que de esquema generalizado.

Finalmente, se retoman las especificidades dentro de cada pais.
En primer lugar, el papel de la mujer en el mercado laboral. E]l Sal-
vador destacada por ser el pais donde la fuerza de trabajo presenta
mayor participacion femenina y donde las mujeres salvadorenas reci-
ben 0.19 dolares PPA menos por hora que sus contrapartes hombres,
manteniendo una serie de factores constantes (véase modelo 3 en la
tabla 2). En el caso guatemalteco esta diferencia es de 0.22, también
manteniéndose las mujeres con niveles inferiores a los de los hom-
bres (véase modelo 1 en la tabla 1).

En el caso de grupos especificos demograficos, para el caso guate-
malteco, se aprecia una situacion apremiante para las personas cuya
adscripcion étnica es indigena. En primer lugar, porque conforman
gran parte de la fuerza de trabajo y, ademas, tienen ingresos sustan-
cialmente inferiores (15 centavos menos por hora que los no indige-
nas). Las condiciones de proteccion social refuerzan esta exclusion
en el mercado laboral de las buenas condiciones laborales, pues las
probabilidades de acceder a la seguridad social se reducen en alrede-
dor un 40% (con una serie de controles estadisticos en las variables
de estudio, véase el modelo 2 en la tabla 1).
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En el caso salvadoreno, para acercarnos a los efectos micro de las
remesas, tenemos que la presencia de remesas coincide con situa-
ciones precarias con menores probabilidades de acceder a seguridad
social, frente a quienes no reciben remesas (véase el modelo en la
tabla 2, para revisar las variables de control en los modelos). Esto
quiere decir que el proceso migratorio externo de los hogares no ne-
cesariamente subsana la precariedad de los individuos relacionados
con el migrante en el pais de origen y que la institucion familiar res-
ponde frente a la escasez de la proteccion social. Estos elementos
propios y especificos también deben analizarse a la luz de la existen-
cia de elementos de composicion de la fuerza de trabajo que también
permean las estructuras de las condiciones laborales.

En resumen, esta investigaciéon permite observar caracteristicas
particulares entre los paises, pero también rasgos comunes entre dos
naciones con especializacién diferenciada. Sobre todo, nos permite
demostrar la relacion heterogénea del comercio, el cual genera condi-
ciones mejores o peores, con respecto a cudnto se comercia, con quién
se comercia, con cuantos socios comerciales se mantienen vinculos y
qué tipo de producto se esta comerciando.

Estos elementos debieran ser incluidos mas a menudo en los estu-
dios laborales y demograficos. Esta investigacion es un primer acer-
camiento y una propuesta de como podemos integrar elementos de la
dinamica econémica y comercial a los analisis del mercado laboral,
estudiandolos desde los y las trabajadoras.
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Anexos

Esquema A1. Diagrama de decision teérica para clasificar los sectores econémicos
en funcién de su perfil de comercio exterior

Ramas de
Actividad
ClIU 2 digitos

|

No 4<No transable sin crecimiento >

Si fNo transable con crecimiento >

¢Aumenta Valo
Agregado?

¢Es transable? No —p

|

ARama (2002-2010)>Prondstico

v | 4
X (2002-2010) 0 Si No
M(2002-2010) O

¢Es altamente ¢Es altamente

No —p Si Importar

exportadora? importadora?

X Rama(2002-2010)> I M>Mediana M
Mediana X (2002-2010) St

¢Es altamente

No Exportar

il

importadora?

M Rama(2002-2010)> |
Mediana M(2002-2010) si

¢Los socios esta

:oncentrados?

No ><Transable no concentrado)

si <Transable no concentrado)

Fuente: elaboracién propia. Nota: X, exportaciones. M, importaciones.
Las tablas de correspondencia estdn disponibles con solicitud a la autora.

IHH>0.15

Esquema A2. Poblacién ocupada en actividades no remuneradas de no subsistencia
agricola en las principales sub-ramas de los sectores ligados al comercio

internacional. Guatemala, 2010

* Con concentracién de socios

01 - Agricultura, ganaderia, caza y actividades de servicios conexas (57.29%)
18 - Fabricacién de prendas de vestir; adobo y tefiido de pieles (10.24%)

* Otros sectores transables

15 - Elaboracién de productos alimenticios y bebidas (57.29%)

51 - Comercio al por mayor y en comisién, excepto el comercio de vehiculos
automotores y motocicletas (23.42%)

* Transables

* Sin crecimiento

45 - Construccién (30.01%)

95 - Hogares privados con servicio doméstico (21.73%)

* No transables | * Con crecimiento

52 - Comercio al por menor, excepto el comercio de vehiculos automotores y
motocicletas; reparacién de efectos personales y enseres domésticos (74.71%)

80 - Ensefianza (19.93%)

Nota: ramas a dos digitos segiin CIIU revisién 3.
Fuente: estimaciones propias con la ENEI, 2010.
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Esquema A3. Principales sub-ramas de los sectores de acuerdo a la participacion de
la poblacién ocupada en cada sector. El Salvador, 2010

* Otros transables

15 - Elaboracién de productos alimenticios y bebidas (34.13%)

74 - Otras actividades empresariales * ( 20.86 %)

60 - Transporte por via terrestre; transporte por tuberias ** ( 13.06%)

* Con concentracién de socios

01 - Agricultura, ganaderfa, caza y actividades de servicios conexas (78.29%)
18 - Fabricacién de prendas de vestir; adobo y tefiido de pieles (13.42%)

* Transables

* Sin crecimiento

55 - Hoteles y restaurantes (20.49%)

45 - Construccién (17.30%)

* Con crecimiento

52 - Comercio al por menor, excepto el comercio de vehiculos automotores y
motocicletas; reparacién de efectos personales y enseres domésticos (73.08%)

* No transables

* Incluye las siguientes sub-ramas como las mds importantes: actividades juridicas; actividades de
contabilidad, teneduria de libros y auditoria; asesoramiento en materia de impuestos y actividades de
investigacién y seguridad

** Incluye las siguientes sub-ramas como las mas importantes: Otros tipos de transporte regular de pasajeros
por via terrestre y transporte de carga por carretera

Nota: ramas a dos digitos segin CIIU revisién 3

Fuente: estimaciones propias con la EHPM, 2010.

Especificacion de modelos

Modelo 1
El modelo ajustado para el ingreso laboral por hora en el caso gua-
temalteco fue el siguiente
y= Jgn +ﬁlrﬂsto +ﬁ=n.rmi + ﬁnmujer + ﬂ‘adad +ﬁ59da.d : +ﬁ'i[ndigem
+ B nounido + B e5¢0yyimaric +B4vendedores + B, 0epradores

+,3ur|o calificados + ﬂuTCcncmtrnda +;3“NT5mcrm;m:'mm (1)
+ﬁuNTcnm:-racimianta + ﬁispﬁbffco + ,‘3umbsitmcm + =

Donde:
y, es el ingreso laboral por hora en ddélares ajustados PPA
Modelo 2

]n(1 fp) =B, + B,resto + B rural + B mujer +  edad + f,edad® + B indigena
+ ,37noum'do + Bgméspﬂ-,,_m-c + ﬂqvendedoras + ,ﬁ'mnspmdnrss
+ Buﬂo calificados + ﬁuTCancmtrnn’o + ﬁﬂNTsmcrecim!mta

+ ﬁuNTcoﬂa‘ﬁcz’miﬂ'nto +Btsp|.'|b!ir:n +ﬁmsubsitmcm + £ (2)
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o

Donde:
p. es la probabilidad de acceder a seguridad social.
Modelo 3

y = B, + B,urbano + B mujer + B edad + P edad * + B nounido + P e5¢0,rimeria

= ﬁ.‘.esm,,mndgm + ﬁga::a,upm-w + +ﬂgrﬂnam + ﬁmvmdldm'ﬂs

+ B, operadores + [, no calificados + f8,,TConcentrado

+ B, NTSincrecimiento + 8, NTconcrecimiento + [ piblico

+ B, subsitencia + £ (3)

Donde:
y, es el ingreso laboral por hora en ddlares ajustados PPA
Modelo 4

P
1-p

) = B, + B urbano + B, mujer +f,edad + f edad? + B nounido + B escoyrimaria

+ Be5¢0scundaric + Bg05c0nperior ++B remesa + B, vendedores
+ ,Bnupa'rudares + ﬂuna calificados + ﬁ'“TCancmtrada
+ B, NTSincrecimiento + P, NTconcrecimiento + f8, piblico + f, subsitencia

+ £ (4)

Donde:
p. es la probabilidad de acceder a seguridad social.

Ajuste de los modelos y pruebas conjuntas de especificacién

Modelos de ingresos

Tabla A1. Medidas de ajuste para los modelos 1y 3. Regresiones lineales robustas

Guatemala El Salvador
Pardmetros 16 17
Observaciones 6,465 33,412
R? seudo-observaciones * 0.6316 0.5854
R? ajustado a valores originales de y 0.363136 0.3338

*Nota: observaciones de la variable dependiente ajustada con pesos que evitan la influencia out/iers.

Prueba conjunta de para los pardmetros asociados los sectores ligados al comercio

(1)
(2)
3)

[ transable concentrado =0

B N'Tsincrecimiento =0
P NTconcrecimiento =0

Prueba Guatemala

F(3,6448) =13.14
Prob >F = 0.0000
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Prueba El Salvador

F(3,33394) = 677.47
Prob >F = 0.0000

Modelos de seguridad social

Tabla A2. Medidas de ajuste para los modelos 2 y 4. Modelos logit

Guatemala El Salvador
Log-verosimilitud (Modelo intercepto) -3311.77 -18415.126
Devianza (33394): 4918.382 23606.058
Log-verosimilitud (Modelo completo) -2459.191 -11803.029
LR(17): 1705.158 13224.193
Prob > LR: 0 0
McFadden’s R2: 0.257 0.359
ML (Cox-Snell) R2: 0.232 0.327
McFadden’s Adj R2: 0.252 0.358
Cragg-Uhler (Nagelkerke) 0.362 0.489

Prueba conjunta de para los pardmetros asociados los sectores ligados al comercio

(1) [ ransable concentrado =0

(2) P NTsincrecimiento =0

(3) P NTconcrecimiento =0
Prueba Guatemala

chi? (3) = 73.07
Prob > chi?= 0.0000

Prueba El Salvador

chi? (3) = 323.54
Prob > chi?= 0.0000
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