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INTRODUCCION

Lo Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
promulgada en 1917, fue pionera en instituir como garan-
tias los derechos de la clase trabajadora. Gracias a la visién
y sensibilidad del Constituyente en esta materia, se consoli-
daron diversas instituciones que contindan vigentes en nuestro
derecho positivo.

El sindicato y el contrato colectivo de trabajo son de las
figuras mds representativas en el derecho laboral, por medio
de las cuales se otorga a los trabajadores la garantia de libre
asociacién y la posibilidad de formalizar en un documento
sus derechos derivados de la relacién de trabajo, que la parte
patronal estd obligada a respetar.

Por otra parte, el alcance de las disposiciones cons-
fitucionales en materia laboral ha sido establecido por la
Suprema Corte de Justicia de la Nacién, ya sea en Pleno o
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en Salas, al resolver los distintos asuntos que se ponen a su
consideracion, muchos de los cuales revisten tal trascenden-
cia, que se considera necesario darlos a conocer por los diver-
sos medios que, para tal fin, cuenta el Alto Tribunal.

En este nimero de la serie Decisiones Relevantes de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacién se presenta el estudio
de la contradiccién de tesis 74/2008-5S, en donde conten-
dieron criterios divergentes emanados de asuntos resueltos
por diversos Tribunales Colegiados de Circuito, respecto al
alcance del articulo 931 de la Ley Federal del Trabajo, que
establece el desahogo de la prueba de recuento aplicada,
en el caso especifico, dentro del juicio de titularidad del con-
trato colectivo de trabajo.

En su resolucién, los sefiores Ministros integrantes de la
Segunda Sala realizan un andlisis minucioso de los argumen-
tos vertidos en los juicios de donde emanaron las tesis
contendientes y definen el criterio que, con carécter de jurispru-
dencia, debe prevalecer.

Ademads de la sintesis de la ejecutoria y de la tesis ema-
nada de ésta, en esta publicacién se incorporan, a manera
de introduccién, dos breves estudios sobre los sindicatos en
México y los convenios colectivos laborales. Asimismo, se
agrega el comentario que sobre este asunto realiza la doctora
Patricia Kurczyn Villalobos, investigadora del Instituto de Inves-
tigaciones Juridicas de la Universidad Nacional Auténoma
de México, en el marco del Convenio de Colaboracién que
tiene la Suprema Corte de Justicia de la Nacién con nuestra
Mdxima Casa de Estudios.

DR © 2009, Instituto de Investigaciones Juridicas de la UNAM y Suprema Corte de Justicia de la Nacion



	image100
	image101
	image102
	image103
	image104
	image105
	image106
	image107
	image108
	image109
	image110
	image111
	image112
	image113
	image114
	image115
	image116
	image117
	image118
	image119
	image120
	image121
	image122
	image123
	image124
	image125
	image126
	image127
	image128
	image129
	image130
	image131
	image132
	image133
	image134
	image135
	image136
	image137
	image138
	image139
	image140
	image141
	image142
	image143
	image144
	image145
	image146
	image147
	image148
	image149
	image150
	image151
	image152
	image153
	image154
	image155
	image156
	image157
	image158
	image159
	image160
	image161
	image162
	image163
	image164
	image165
	image166
	image167
	image168
	image169
	image170
	image171
	image172
	image173
	image174
	image175
	image176
	image177
	image178
	image179
	image180
	image181
	image182
	image183
	image184
	image185
	image186
	image187
	image188
	image189
	image190
	image191



