
187

Fuentes

1. Bibliográficas

Benería, Lourdes et al., Las encrucijadas de clase y género. Tra-
bajo a domicilio, subcontratación y dinámica de la unidad do-
méstica en la ciudad de México, trad. de Julio Colón Gómez, 
México, El Colegio de México, 1992.

Bensusán, Graciela, “La subcontratación laboral y sus consecuen-
cias: ¿problemas de diseño institucional o de implementación?”, 
Propuestas para una reforma laboral democrática, México, 
UNAM, Grupo Parlamentario del PRD en la LX Legislatura de 
la Cámara de Diputados del Congreso de la Unión, 2007.

Bertran, Quélin y Arrégle, Jean-Luc, Le management straté-
gique des compétences, Francia, Ellipses, 2000.

Buelens, J., L’occupation de la main d’œuvre étrangère dans 
le secteur de la construction, Universiteit Antwerpen, Antwer-
pen, Bélgica, 2007.

Cerdà Micò, Alberto, “Ingeniería laboral del outsourcing”, Des-
centralización productiva y nuevas formas organizativas del 
trabajo; X Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la 
Seguridad Social, Madrid, Ministerios de Trabajo y Asuntos 
Sociales, Subdirección General de Publicaciones, 1999.

Cruz Villalón, Jesús, “Outsourcing y relaciones laborales”, 
Descentralización productiva y nuevas formas organizativas 
del trabajo; X Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de 
la Seguridad Social, Madrid, Ministerios de Trabajo y Asuntos 
Sociales, Subdirección General de Publicaciones, 1999.

Cueva, Mario de la, Derecho mexicano del trabajo, 10a. ed., 
México, Porrúa, 1967.

Danel, Isabel et al., “Subcontratación de atención básica de sa-
lud en zonas rurales de Guatemala: comparación del desempe-

www.juridicas.unam.mx


FUENTES188

ño de tres modelos de prestación”, Innovaciones en el sistema 
de salud de América Central. Lecciones e impactos de nuevos 
enfoques, Washington, Banco Mundial, 2005.

Darmaisin, S., “Le concept de transfert d’entreprise”, Droit So-
cial, París, 1999.

Ermida Uriarte, Óscar y Colotuzzo, Natalia, Descentrali-
zación, tercerización, subcontratación, Lima, OIT, Proyecto 
FSAL, 2009.

Fontaine, M. et al. (dirs.), Les aspects juridiques de l’ Outsour-
cing, Bruselas, Editorial Bruylant, 2002.

Gambill, Mónica, “La subcontratación internacional: entre la re-
gionalización y la globalización”, La globalización y sus mani-
festaciones en América del Norte, México, UNAM, 2002.

———, “México y las economías asiáticas: industrialización, 
apertura y subcontratación internacional”, México y la Unión 
Europea frente a los retos del siglo XXI, México, UNAM, Fa-
cultad de Ciencias Políticas y Sociales, 1999.

García-Trevijano Gárnica, Ernesto, La cesión del contrato 
administrativo: la subcontratación, Madrid, Civitas, 1997.

Houwerzijl, M. y Peters, S., Liability in Subcontracting Pro-
cesses in the European Construction Sector, julio de 2008, 
http://eurofound.europa.eu/pubdocs/2008/

Jault-Seseke, F., “Le détachement”, Revue de Droit du Travail, 
París, 2008.

Lokiec, P. et al., “L’impact de la directive 2008/104 relative au 
travail intérimaire sur les droits nationaux”, Revue de Droit du 
Travail, París, 2009.

López I Mora, Frederic, “El alcance subjetivo de la responsa-
bilidad solidaria en materia de subcontratación”, Descentrali-
zación productiva y protección del trabajo en contratas. Estu-
dios en recuerdo de Francisco Blat Gimeno, Valencia, Tirant 
lo Blanch, 2000.

Masqufa-Neau-Leduc, C., “La restructuration”, LGDJ, París, 
2000.

Moltó García, Juan Ignacio, Los contratos temporales, el tra-
bajo a tiempo parcial y la subcontratación de servicios. Los 



FUENTES 189

incentivos a la contratación indefinida, Madrid, Montecorvo, 
1999.

Monereo-Pérez, José Luis, La responsabilidad empresarial en 
los procesos de subcontratación: puntos críticos, Madrid, IBI-
DEM Ediciones, 1993.

Moreau, M. A., Restructuration et Comité d’entreprise euro-
péen, Italia, European University Institute, Working Papers, 
2006/2. 

Morvan, P., “L’article 122-12 du Code du travail à l’international”, 
Revue de Jurisprudence Social, París, 8-9/04.

ORSE (Observatoire sur la Responsabilité Sociétale des Entrepri-
ses), Répertoire sur les pratiques des entreprises en matière de 
négociation des accords cadres internationaux, 2006. http://
www.orse.org. Consultado en noviembre de 2010.

Parent, K., “La réglementation du travail intérimaire en Euro-
pe”, Cah. Jurid. Fisc. Export, París, 1996.

Peskine, E., “Réseau d’entreprise et droit du travail”, LGDJ, Pa-
rís, 2008.

Rade, C., “Restructurations et délocalisations”, Droit Social, Pa-
rís, marzo de 2006.

Rivero Lamas, Juan et al., Descentralización productiva y res-
ponsabilidades empresariales: el outsourcing, Navarra, Aran-
zadi, 2003.

Robert, Fréderic, “Les aspects sociaux de l’outsourcing”, en Fon-
taine, M. et al. (dirs.), Les aspects juridiques de l’outsourcing, 
Bruselas, Editorial Bruylant, 2002.

Rodgers, G. y Rodgers, J. (dirs.), Precarious Jobs in Labour 
Market Regulation: The Growth of Atypical Employment in 
Western Europe, Bruselas, Free University of Brussels, ILO, 
s. f.

Rodiere, P., “Traité de droit social de l’Union européenne”, 
LGDJ, París, 2008.

Sachs-Durand, Corinne, La place des salariés dans les restruc-
turations en Europe communautaire, Estrasburgo, PUS, 2004.



FUENTES190

Sobczak, A., “Réseaux de sociétés et codes de conduites, un 
nouveau modèle de régulation des relations de travail pour les 
entreprises européennes”, LGDJ, París, 2002.

Supiot, A., Au-delà de l’emploi: transformations du travail et de-
venir du droit du travail en Europe, París, Flammarion, 1999.

Teyssie, B., Droit européen du travail, 3a. ed., París, Litec, 
2006.

Triomphe Claude, Emannuel, L’essor du travail indépendant 
en Europe: un défi pour le droit du travail, París, Association, 
Travail, Emploi, Europe, Société, 2008.

———, Restructurations et cadres d’interventions publiques en 
Europe, París, IRES, 2005. http://www.astrees.org/fic_bdd/ar 
ticle_pdf_fichier/1251208583_5_restructurations_et_cadres_
publics_en_europe.pdf. Consultado en noviembre de 2010.

Val Arnal, Jesús de, “Subcontratación internacional: libertad de 
comercio y derecho del trabajo. Límites postulados por la OIT 
y la Unión Europea”, Descentralización productiva y nuevas 
formas organizativas del trabajo; X Congreso Nacional de De-
recho del Trabajo y de la Seguridad Social, Madrid, Ministe-
rios de Trabajo y Asuntos Sociales, Subdirección General de 
Publicaciones, 1999.

Valdés Dal-Ré, F. y Leclerc, O., “Les nouvelles frontières du 
travail indépendant. A propos du Statut du travail autonome 
espagnol”, Revue de Droit du Travail, París, 2008.

Willmann, C., “Statut du travailleur intérimaire migrant déta-
ché”, Lexbase Hebdo, éd. soc., París, núm. 257, 2007.

II. Hemerográficas

Alvarado Rosas, Concepción et al., “La subcontratación de las 
grandes empresas de la confección en la zona metropolitana de 
la ciudad de México”, Problemas del Desarrollo, México, vol. 
33, núm. 130, julio-septiembre de 2002.

Aubert–Montpeyssen, T., “Les frontières du salariat à l’épreuve 
des stratégies d’utilisation de la force de travail”, Droit Social, 
París, 1997.



FUENTES 191

Auzero, G., “Plan de sauvegarde de l’emploi et groupe de socié-
tés: illustration de l’ineffectivité de la règle de droit”, Jurispr. 
Soc. Lamy, París, núms. 267-268.

Barra Ñúnez, Alejandro, “Subcontratación e inversión mexica-
nas en Estados Unidos”, Comercio Exterior, México, vol. 48, 
núm. 4, abril de 1998.

Benson, John et al., “La subcontratación en el mundo empresa-
rial de Australia”, Revista Internacional del Trabajo, Ginebra, 
vol. 115, núm. 1, 1996.

Bibby, Andrew, “La exportación de empleo también afecta a los 
trabajadores no manuales: la subcontratación de las TI se glo-
baliza”, Revista Internacional del Trabajo, Ginebra, núm. 47, 
junio de 2003.

Boni, G., “Le volet social des restructurations d’entreprises: évo-
lution de la négociation collective en Allemagne, en France 
et en Italie”, Revista Internacional del Trabajo, Ginebra, vol. 
148, 2009.

Bosniak, Linda et al., “Working Borders: Linking Debates About 
Insourcing and Outsourcing of Capital and Labor”, Texas In-
ternational Law Journal, Austin, vol. 40, núm. 4, verano de 
2005.

Cardarelli, Francesco, “La cooperazione fra imprese nella ges-
tione di risorse informatiche: aspetti giuridici del outsourcing”, 
Il Diritto dell Informazione e dell Informatica, Milán, año IX, 
núm. 1, enero-febrero de 1993.

Castillo, Víctor et al., “La subcontratación en la industria ma-
quiladora de Asia y México”, Comercio Exterior, México, vol. 
42, núm. 1, 1992.

Cimet, Micael, “Outsourcing: una opción para el desarrollo de 
proyectos informáticos”, Boletín de Política Informática, 
Aguascalientes, año XVII, núm. 12, 1994.

Coeuret, A., “Frontières de l’entreprise et institutions représen-
tatives du personnel”, Droit Social, París, mayo de 2001.

Comercio Exterior, “Tecnologías de la información en la In-
dia: subcontratación y cúmulos”, Revista Comercio Exterior, 
México, vol. 57, núm. 8, agosto de 2007.



FUENTES192

Cornejo Vargas, Carlos, “Del outsourcing a la descentraliza-
ción productiva y a la tercerización de servicios: algunas consi-
deraciones teóricas”, Advocatus, Lima, vol. I, núm. 14, 2006.

Damon, J., “Travailleurs pauvres: de quoi parle-t-on?”, Droit So-
cial, París, 2009.

Davies, Clive, “Is Offshore IT Outsourcing any Different from 
a Manufacturing Licence?”, Communications Law, Croydon, 
Surrey, Inglaterra, vol. 9, núm. 1, 2004.

———, “Outsourcing - Out with the Old and in with the New”, 
Communications Law, Inglaterra, vol. 11, núm. 5, 2006.

———, “Procurement and Competitive Dialogue in IT and 
Outsourcing Contracts”, Communications Law, Inglaterra, vol. 
11, núm. 1, 2006.

Dessì, Ombretta, “Poder directivo y nuevas formas de organiza-
ción y gestión del trabajo en el ordenamiento jurídico italiano: 
puesta a disposición, subcontratación y teletrabajo”, Relacio-
nes Laborales. Revista Crítica de Teoría y Práctica, Madrid, 
año XXI, núms. 19-20, octubre de 2005.

Dolorier Torres, Javier et al., “Outsourcing y derecho del tra-
bajo”, Revista Peruana de Derecho de la Empresa, Lima, año 
XIX, núm. 58, diciembre de 2004.

Emprendedores, “Herramientas de productividad y progreso: 
outsourcing”, Revista Emprendedores, México, núm. 49, ene-
ro-febrero de 1998.

Fabrikant, Robert A. et al., “In the Shadow of the False Claims 
Act: “Outsourcing, the Investigation by Government Counsel 
to Relator Counsel During the Seal Period”, North Dakota Law 
Review, Dakota del Norte, vol. 83, núm. 3, 2007.

Féral-Schuhl, Christiane, “Contrat d’outsourcing: une figure 
contractuelle complexe”, Banque Magazine, París, núm. 652, 
noviembre de 2003.

Fernández Flórez, Eduardo, “Outsourcing y subcontratación”, 
Revista Chilena de Derecho, Santiago de Chile, vol. 21, núm. 
1, enero-abril de 1994. 

Fuertes, Mercedes, “La deficiente regulación de la subcontra-
tación en los contratos de las administraciones públicas”, Ci-



FUENTES 193

vitas. Revista Española de Derecho Administrativo, Madrid, 
núm. 109, enero-marzo de 2001.

Gaudu, F., “Entre concentration économique et externalisation: 
les nouvelles frontières de l’entreprise”, Droit Social, París, 
mayo de 2001.

Hernández Domínguez, Enriqueta, “Subcontratación y apren-
dizaje organizacional”, Emprendedores, México, núm. 83, sep-
tiembre-octubre de 2003.

Hinterhuber, Hans (coord.), “Competenze distinctive e outsour-
cing strategico”, Finanza Marketing e Produzione, Milán, año 
XIV, núm. 4, diciembre de 1996.

Houseman, Susan, “Subcontratación y medición de la produc-
tividad en la industria estadounidense”, Revista Internacional 
del Trabajo, Ginebra, vol. 126, núms. 1-2, 2007.

Jounin, N., “L’illégalité sous-traitée: les conséquences du recours 
à des employeurs intermédiaires dans le secteur du bâtiment”, 
Droit Social, París, 2007.

Kavaleff, Anette, “Successful Outsourcing through Proactive 
Contracting - Strategy, Risk Assessment and Implementation”, 
Scandinavian Studies in Law, Estocolmo, vol. 49, 2006.

Kerbourc’h, J.-Y., “Qu’est-ce qu’une mise à disposition de per-
sonnel?”, Droit Social, París, mayo de 2009.

Klein, B. W. y Rones, P. L., “A Profile of the Working Poor”, 
Monthly Labor Review, 1989.

Lapid, Karen, “Outsourcing and Offshoring Under the General 
Agreement on Trade in Services”, Journal Of World Trade, La 
Haya, vol. 40, núm. 2, abril de 2006.

Laulom, S., “Les dialogues entre juge communautaire et juges 
nationaux en matière de transfert d’entreprise”, Droit Social, 
París, septiembre-octubre de 1999.

———, “Libre prestation de services et détachement des travai-
lleurs”, Sem. Soc. Lamy, supp., París, núm. 1389, marzo de 
2009.

Lee, Kiong-Hock et al., “Régimen laboral de subcontratación en 
Malasia: posición de las empresas, los contratistas y los traba-



FUENTES194

jadores”, Revista Internacional del Trabajo, Ginebra, vol. 115, 
núm. 1, 1996.

Levratto, N. y Serverin, E., “Etre entrepreneur de soi-même 
après la loi du 4 août 2008: les impasses d’un modèles pro-
ductif individuel”, Revue Internationale de Droit Economique, 
Bélgica, 2009.

López del Valle, Sergio, “Estrategias del outsourcing (subcon-
tratación)”, Emprendedores, México, núm. 63, mayo-junio de 
2000.

———, “Tips financieros. Estrategias de outsourcing”, Empren-
dedores, México, núm. 64, julio-agosto de 2000.

Martín Flórez, Lourdes, “Outsourcing y teletrabajo: conside-
raciones jurídico-laborales sobre nuevos sistemas de organi-
zación del trabajo”, Revista Española de Derecho del Trabajo, 
Madrid, núm. 71, mayo-junio de 1995.

Martínez del Campo, Manuel, “Ventajas e inconvenientes de la 
actividad maquiladora en México. Algunos aspectos de la sub-
contratación internacional”, Comercio Exterior, México, vol. 
33, núm. 2, febrero de 1983.

Martínez Moreno, Carolina, “Tendencias jurisprudenciales 
recientes en supuestos de transmisión de empresas y subcon-
tratación”, Relaciones Laborales. Revista Crítica de Teoría y 
Práctica, Madrid, año 15, núm. 11, junio de 1999.

Mas Sabaté, Jordi, “Gestión privada de servicios públicos: la 
externalización (outsourcing) en la administración pública”, 
Hacienda Municipal, Guadalajara, México, año 21, núm. 74, 
marzo de 2001.

Math, A., “L’envoi des migrants détachés dans le cadre de la li-
bre prestation de service transfrontalière: quels risques pour les 
systèmes de protection sociale?”, Revue de Droit Sanitaire et 
Social, París, núm. 4, julio-agosto de 2005.

Meléndez Morillo-Velarde, Lourdes et al., “Análisis jurídi-
co-laboral sobre el outsourcing y la descentralización produc-
tiva”, Revista Española de Derecho del Trabajo, Madrid, núm. 
77, mayo-junio de 1996.



FUENTES 195

Mercader Uguina, Jesús R. et al., “La Ley Reguladora de la 
Subcontratación en el Sector de la Construcción”, Relaciones 
Laborales. Revista Crítica de Teoría y Práctica, Madrid, año 
XXIII, núm. 4, febrero de 2007.

———, “El desarrollo reglamentario de la Ley Reguladora de la 
Subcontratación en el Sector de la Construcción”, Relaciones 
Laborales. Revista Crítica de Teoría y Práctica, Madrid, año 
XXIII, núm. 21, noviembre de 2007.

Moctezuma, Ariel et al., “Subcontratación entre maquiladoras y 
pequeñas empresas en México”, Comercio Exterior, México, 
vol. 47, núm. 2, febrero de 1997.

Moisard, N., “La directive 96/71 du 16 décembre 1996 concer-
nant le détachement des travailleurs dans le cadre d’une pres-
tation des services: un «noyau dur» protecteur?”, Droit Social, 
París, 2008.

Montoya Medina, David, “La discutida admisibilidad de la 
contratación para obra o servicio determinado en el marco de 
la contratación y subcontratación de actividades productivas”, 
Relaciones Laborales, Madrid, año XXII, núm. 6, marzo de 
2006.

Moreau, M.-A., “Les restructurations d’entreprise et les politi-
ques européennes: quelles interactions?”, Revue Internationale 
de Droit Economique, Bélgica, t. XXII, 2, 2008/2.

Morin, M.-L., “Les frontières de l’entreprise et la responsabilité 
de l’emploi”, Droit Social, París, mayo de 2005.

Mungarat, Alejandro, “Desarrollo industrial y subcontratación 
en el norte de México”, El Mercado de Valores, México, núm. 
49, enero-febrero de 1998.

Mungaray Lagarda, Alejandro et al., “Subcontratación en mi-
croempresas y pequeñas empresas de Baja California”, Fronte-
ra Norte, Tijuana, vol. 16, núm. 32, julio-diciembre de 2004.

Nordström, Anders et al., “Directive on Transfers of Under-
takings in Situations of Outsourcing”, International Business 
Lawyer, Nueva Jersey, vol. 26, núm. 8, septiembre de 1998.

Ojeda Avilés, A., “La externalización del trabajo”, Revista In-
ternacional del Trabajo, Ginebra, vol. 148, 2009.



FUENTES196

Ponthieux, S., “Les travailleurs pauvres: identification d’une ca-
tégorie”, Travail, Genre et Sociétés, 2004/1.

Quelin, B., Le management stratégique des compétences, Ellip-
ses, 2000.

Reygrobellet, A., “L’«auto-entrepreneur»: vers un statut de 
l’activité indépendante”, Rev. Lamy Aff., París, marzo de 2009.

Robin-Olivier, S., “La mobilité internationale du salarié”, Droit 
Social, París, mayo de 2005.

——— y Pataud, E., “Europe sociale et Europe économique (à 
propos des arrêts Viking et Laval)”, Revue de Droit du Travail, 
París, 2008.

Rodiere, P., “Le cadre général relatif à l’information et à la con-
sultation des travailleurs dans l’entreprise”, La Semaine Socia-
le Lamy, París, 18 de noviembre de 2002, núm. 1098.

Romero-Pérez, Jorge Enrique, “La externalización de activi-
dades laborales (outsourcing)”, Revista de Ciencias Jurídi-
cas, San José, Costa Rica, núm. 102, septiembre-diciembre de 
2003.

Saunders, R., Defining Vulnerability in the Labour Market, 
Documento núm. 1, Collection sur les travailleurs vulnérables, 
Réseaux canadiens de recherche en politiques publiques, 37, 
Ottawa, 2003.

Savatier, J., “L’organisation de la représentation syndicale dans 
les groupes de sociétés”, Droit Social, París, mayo de 2001.

Servais, Jean Michel, “La externalización de las relaciones de 
trabajo en los países europeos”, Revista Latinoamericana de 
Derecho Social, México, núm. 10, enero-junio de 2010. 

Shapiro, Sidney A., “Outsourcing Government Regulation”, 
Duke Law Journal, Carolina del Norte, vol. 53, núm. 2, no-
viember de 2003.

Shearer, David, “Outsourcing War”, Foreign Policy, Washing-
ton, núm. 112, otoño de 1998.

Sinclair, Michael, “Telecommunications Contracts: Outsour-
cing”, Telecommunications Law, Londres, 2001.

Singer, P. W, “Outsourcing War”, Foreign Affairs, Florida, vol. 
84, núm. 2, marzo-abril de 2005.



FUENTES 197

Thole, Elisabeth P. M., “Legal Aspects of IT Outsourcing”, Com-
munications Law, Inglaterra, vol. 6, núm. 5, 2001.

Ugarte Cataldo, José Luis, “Sobre relaciones laborales trian-
gulares: la subcontratación y el suministro de trabajadores”, 
Ius et Praxis. Derecho en la Región, Talca, Chile, año 12, núm. 
1, 2006.

Vari, Pasquale, “Outsourcing di servizi informatici”, Informatica 
e Diritto, Florencia, vol. XXI, núm. 2, 1995.

Weiss, Robert M. et al., “Outward Bound: Considering the Bu-
siness and Legal Implications of International Outsourcing”, 
Georgetown Journal of International Law, Washington, vol. 
38, núm. 3, 2007.

Wright, Claire, “Avoiding the Pitfalls in Multijurisdictional 
Outsourcing”, International Business Lawyers, Nueva Jersey, 
vol. 32, núm. 1, febrero de 2004.

Zincone, Andrea, “Il contratto di “outsourcing, natura, caratteris-
tiche, effetti”, Il Diritto di Autore, Roma, año LXXIII, núm. 4, 
octubre-diciembre de 2002.


