ANEXD 5

DOCUMENTO CLAVE PARA LA NEGOCIACION
CON LOS TITULARES DE AREA:
RESUMEN DE ANALISIS COMPARATIVO

PRESENTACION DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMA
RESUMEN DE ANALISIS COMPARATIVO
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Presupuesto total propuesto (miles pesos)
Jerarquizacitn en la Dependencia que se trate
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II. Costo de recursos humanos (miles pesos)
III. Parte proporcional de recursos humanos
del total de costo
IV. Costo de otros recursos (miles de pesos)
Aumento T3-78 (Presupuests 1975:)
I En térmiros absolutos (miles de pesas!
II. En térmlnos relativos
Origen del auments {(en miles de pesos y %
del aumento total de la Dependencia
I Aumento de sueldos
11. Nuevas plazas
III. Aumento del costo de otros recursos
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Justificacion del aumento (en porcentajes aproxi-
madog del aumento totald
I Aumento de metas
II. Cambic de calendario
III. Cambic de técnica
IV. Aumenip de productividad tfector compensa-
torio de disminucion)
VY. Nuevos programas o actividades
V1. Inflacién general
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Presnpuestc reajustade por Ares/Presupuesto
Propuesto (%)

Liferencia 75-T6 que implica este reajuste (%)
Explicacién de si se reajustaron priovidades en
lag objetivos (Q), caracteristicas del programa
(), metas (M), o tiempo (T) en este reajuste
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Pricrided en la Dependetla (1 a 5

Jetarguizacién en la Dependencia

Prioridag en el érea

Jerarquizaciéh en el Area

Programa, de relevancia téenica (T), administrativa
(A), econdémica (E)

Beneficlo esperado (I a 5)
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Tiempo de duracién

I Meses en 1976

II. Afos totales (C — continuo)
MNuevo fa partir de 1§76-N}, de reciente ereacion
i{menos 2 afios-R), o establecido (E)
Subprogramas esencieles {(nameros claves)
Subprogramas flexibles (nimeros claves)
Operacion-inversion Q, 1)
Hasico-apoye (B, A)
Beneficiario (prograrnas basicos)

I. Gohierno Federal (CF)

II. Sector Paraesiatal (SP)

III. Resto de la econoemis (REY
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METAS
a) Unidad de medida
b} Cantidad
¢} Tiempo
d) Costa unitarlo
1 El nimero de plazas nuevas aparece en paréntesis
2 El porcentaje del aumento total de la Dependencia aparece en paréntesis.
3 Pramedio ajustado por el tamafic relative de los programas, 1 es lo mé4s alio.
4 Promedio de la distribucion de pricridad de la Subseeretaria, ajusiado por el temafio relative de Ios programas, 1 es lo mas alto.
5 Total de progremas del Area. Programas en el 20% superior reciber "20” y ast sucesivamente en orden de importancia.




