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48. REGLAMENTO GENERAL DE LA ORGANIZACION
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REGLAMENTO GENERAL DE LA ORGANIZACION/B

A. DE LA CONFERENCIA

ArTicuro I

Periodos de sesiones de la Conferencia

1. El periodo ordinario de sesiones de la Conferencia se celebrari
en la sede de la Organizacién en los meses de octubre o noviembre, a
menos que se hubieran sefialado lugar y fecha distintos por una resolu-
cién previa de la Conferencia, o, en circunstancias excepcionales, por un
acuerdo del Consejo. A los efectos de la Constitucién, de este Reglamento
y del Reglamento Financiero, la frase “periodo ordinario de sesiones”
significa la reunién bienal prevista en el pérrafo 6 del Articulo II de la
Constitucién, y las expresiones “bienio” y “ejercicio econbémico” significan
el periodo de dos afios a contar desde el 1° de enero siguiente a la fecha
en que de ordinario se reine la Conferencia con arreglo a lo dispuesto en
este parrafo. Cualquier otro periodo de sesiones, ya sea convocado por
decisién de la Conferencia, o con arreglo al parrafo 2 de este Articulo,
tendra caricter de extraordinario.

2. Si el Consejo lo acordara asi, o a peticion de una tercera parte,
por lo menos, de los Estados Miembros, el Director General convocara
a la Conferencia en perfodo extraordinario de sesiones, que se celebrard
dentro de los seis meses siguientes al acuerdo o peticién, en la fecha y
lugar que el Consejo designe.

3. El Director General enviara, por lo menos con 90 dias de ante-
lacién a la fecha fijada para la apertura, cuando se trate de un periodo
ordinario de sesiones de la Conferencia, y al menos con 30 dias de antela-
cién cuando se trate de un periodo extraordinario, las convocatorias a
los Estados Miembros y Miembros Asociados y a las organizaciones inter-
nacionales que puedan hacerse representar en la Conferencia, conforme
a lo dispuesto en el parrafo 5 del Articulo III de la Constitucién y en
el Articulo XVII del presente Reglamento. Esas organizaciones interna-
cionales se designaran en lo sucesivo en este Reglamento con el nombre
de “organizaciones internacionales participantes”.
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ArTicuro 11

PROGRAMA

Periodos ordinarios de sesiones

1. El Director General elaborari el programa provisional de cada
periodo ordinario de sesiones de la Conferencia y lo comunicari a los
Estados Miembros, a los Miembros Asociados y a las organizaciones inter-
nacionales participantes, por lo menos 90 dias antes de la fecha fijada
para la apertura del periodo de sesiones.

2. El programa provisional de un periodo ordinario de sesiones com-
prendera:

a) todos los temas cuya inclusién haya sido acordada por la Confe-
rencia en un periodo de sesiones anterior;
b) los asuntos aprobados por el Consejo previa consulta con el Direc-

tor General; y

¢) i) un examen del estado de la agricultura y la alimentacién y
de los programas de los Estados Miembros y Miembros Aso-
ciados, a la luz de los informes del Consejo y del Director
General en que se subrayen las cuestiones de politica que
requieren la consideracién de la Conferencia o que puedan
ser objeto de una recomendacién formal suya conforme al
parrafo 3 del Articulo IV de la Constitucién;

1) el informe del Director General sobre las actividades de la
Organizacién;

iii) el proyecto del programa de labores y propuestas presupues-
tarias del Director General para el ejercicio econémico si-
guiente, junto con un informe del Consejo sobre las cuentas
comprobadas definitivas del ejercicio econémico anterior;

iv) el examen de las actividades que haya emprendido la Orga-
nizacién en cumplimiento del Programa de las Naciones Uni-
das para el Desarrollo y la formulacién de opiniones que
sirvan de orientacién al Director General respecto a las di-
rectrices que habran de presidir el desarrollo de tales activi-
dades;

v) el informe del Consejo sobre sus trabajos;

vt) las solicitudes de ingreso de nuevos Estados Miembros o
Miembros Asociados, si las hubiere, con arreglo al Articulo
XIX;

vii) la eleccién de miembros del Consejo y el nombramiento de
Presidente del mismo, conforme a los articulos XXII y XXIII;
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viit) las enmiendas a la Constitucién, si las hubiere, con arreglo
al Articulo XX de la Constitucién;

ix) cualquier asunto cuya inclusién hubiera acordado el Consejo,
previa consulta con el Director General, a peticién de las
Naciones Unidas o de alglin organismo especializado de éstas;

x) la revisién de la escala de cuotas, en caso de que hubiera

sido recomendada o solicitada de conformidad con el apartado
d) del Articulo XX.

Periodos extraordinarios de sesiones

3. El Director General elaborari el programa provisional de cada
periodo extraordinario de sesiones de la Conferencia y lo comunicard a
los Estados Miembros, a los Miembros Asociados y a las organizaciones
internacionales participantes, por lo menos 30 dias antes de la fecha fija-
da para la apertura del periodo de sesiones.

4. El programa provisional de un periodo extraordinario de sesiones
comprendera:

a) todos los temas cuya inclusién en el programa del aludido periodo
extraordinario haya sido acordada por la Conferencia en un pe-
riodo de sesiones anterior;

b) los asuntos aprobados por el Consejo, previa consulta con el Direc-
tor General;

¢) los temas cuyo examen haya sido propuesto por un tercio de los
Estados Miembros, al solicitar la convocatoria de un periodo de
sesiones con arreglo al parrafo 2 del Articulo I;

d) la provisién de las vacantes del Consejo, de conformidad con el
parrafo 6 del Articulo XXII;

e) las solicitudes de ingreso de nuevos Estados Miembros o Miembros
Asociados, si las hubiere, con arreglo al Articulo XIX.

Periodos ordinarios y extraordinarios de sesiones

5. Cualquier Estado Miembro, o Miembro Asociado dentro de los
limites que su condicién juridica le imponga, podri, a més tardar 30
dias antes de la fecha fijada para la apertura de un periodo de sesiones,
pedir al Director General que incluya en el programa los temas que
especifique. Dichos temas serdn consignados en una lista suplementaria
que se comunicard a los Estados Miembros y a los Miembros Asociados,
por lo menos 20 dias antes de la fecha fijada para la apertura del pe-
riodo de sesiones y que se presentarid al Comité General para que formule
la recomendacién correspondiente ante la Conferencia.
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6. Durante cualquier periodo de sesiones, la Conferencia podr4, por
una mayoria de los dos tercios de los votos emitidos, afiadir al programa
cualquier tema propuesto por un Estade Miembro o Miembro Asociado
dentro de los limites que su condicién juridica le imponga. No se tomara
en consideracién ninguno de dichos temas que no vaya acompafiado de
un informe del Director General sobre sus derivaciones de indole técnica,
administrativa y financiera, si las hubiera, a menos que la Conferencia
decida lo contrario en caso de urgencia.

7. Las propuestas de los Estados Miembros o Miembros Asociados
acerca del programa de cualquier periodo de sesiones de la Conferencia,
si no se formulan durante un periodo de sesiones, se presentaran al Di-
rector General, quien las someterd al Comité General junto con un
informe sobre sus derivaciones de indole técnica, administrativa y finan-
ciera, si las hubiera. Todas las propuestas que sobre el programa hagan
los Estados Miembros o Miembros Asociados irdn acompafiadas de notas
aclaratorias y, si es posible, de documentos justificativos o, en los casos
apropiados de proyectos de resolucién.

8. Cuando un tema propuesto para el programa de un periodo de
sesiones de la Conferencia, de acuerdo con este Reglamento, contenga
una propuesta que implique la iniciacién de nuevas actividades por parte
de la Organizacién, relacionadas con asuntos que interesen directamente
a las Naciones Unidas, a alguno de los organismos especializados de las
Naciones Unidas, o a otras organizaciones intergubernamentales con las que
la Organizacién haya concluido un Acuerdo de Relaciones, el Director
General deberi consultar a las organizaciones interesadas e informar a
la Conferencia sobre la manera de utilizar ccordinadamente los recursos
de las respectivas organizaciones. Cuando en el curso de una reunién se
formule una propuesta que implique la iniciacién de nuevas actividades
por parte de la Organizacién, relacionadas con asuntos que interesen
directamente a las Naciones Unidas o a alguna de las organizaciones
antes mencionadas, el Director General, después de celebrar las consultas
que sean posibles con los representantes de la organizacién u organizacio-
nes interesadas que asistan a la reunién, advertira a la Conferencia del
interés que la otra organizacién u organizaciones puedan tener en la
propuesta. Antes de tomar una decisién respecto a tales propuestas, la Con-
ferencia deberi asegurarse de que se han efectuado las consultas ade-
cuadas con las organizaciones interesadas o dispodra que se efectaen.

9. El Director General enviard a los Estados Miembros, a los Miem-
bros Asociados y a las organizaciones internacionales participantes copias
de todos los informes y demis documentos que vayan a someterse a la
Conferencia en cualquier periodo de sesiones, relacionados con un tema
del programa, al mismo tiempo que comunique dicho programa o lo antes
posible después de haberlo comunicado, salvo que este Reglamento o el
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Reglamento Financiero dispongan otra cosa. El proyecto de programa
de labores y presupuesto del Director General para el ejercicio econémico
siguiente ird acompaiiado, siempre que sea posible, del informe refundido
de los Comités del Programa y de Finanzas previsto en el pérrafo 3 del
Articulo XXVIII de este Reglamento.

10. La Conferencia no discutird ningin tema del programa hasta
que hayan transcurrido 72 horas, por lo menos, de la entrega a las dele-
gaciones de los documentos a que se refieren los parrafos 6 6 9, segin
sea el caso.

11. El programa provisional de cada periodo de sesiones, junto con
los temas de la lista suplementaria; si la hubiere, que haya aprobado el
Comité General, se someterd a la aprobacién de la Conferencia lo antes
posible después de la apertura del periodo de sesiones, y al ser aprobado
por aquélla, con o sin reformas, se convertirA en programa de la Con-
ferencia.,

Articuro III
Delegaciones y credenciales

1. A los efectos de este Reglamento, ‘el término “delegacién” com-
prende a todas aquellas personas designadas por un Estado Miembro
0 Miembro Asociado para asistir a un periodo de sesiones de la Confe-
rencia, o sea, el delegado, sus suplentes, adjuntos y asesores.

2. Las credenciales de los delegados, suplentes, adjuntos y asesores,
asi como de los representantes de las organizaciones internacionales parti-
cipantes, deberdn, a ser posible, estar en poder del Director General
por lo menos 15 dias antes de la fecha fijada para la apertura de cada
periodo de sesiones de la Conferencia. Las credenciales de los delegados,
suplentes, adjuntos y asesores deberan ser expedidas por, o en nombre de,
el Jefe del Estado, el Jefe del Gobierno, el Ministro de Asuntos Exteriores
o el Ministro interesado.

Todo Representante Permanente ante la Organizacién no necesitard
credenciales especiales si en las que le acreditan ante la Organizacién se
especifica que estd autorizado para representar a su Gobierno en los
periodos de sesiones de la Conferencia, quedando entendido que esto no
impedird a dicho gobierno que pueda acreditar a otro delegado por me-
dio de credenciales especiales.

3. Habrd un Comité de Credenciales de la Conferencia integrado
por nueve Estados Miembros.

4. El Comité de Credenciales examinard las credenciales entregadas
con arreglo al parrafo 2 e informarid seguidamente acerca de ellas a la
Conferencia, la cual decidird sobre las cuestiones que surjan.

5. La delegacién o representante cuya admisién hubiera sido objetada
por algin Estado Miembro ocupard provisionalmente su puesto con los
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mismos derechos que las demds delegaciones y representantes, hasta que
el Comité de Credenciales haya informado y la Conferencia decidido
sobre el asunto.

6. El Comité de Credenciales elige a su Presidente, quien tendri,
respecto a las sesiones del Comité, los mismos poderes y obligaciones que
el Presidente de la Conferencia respecto a las de ésta. La mayoria de los
miembros del Comité constituird quérum. El Comité tomara sus acuerdos
por mayoria de los votos emitidos. Ningin miembro tendri derecho a
méas de un voto. Las sesiones del Comité se celebrardn a puerta cerrada,
a menos que la Conferencia disponga otra cosa.

, Articuro IV
Secretaria

1. El Director General facilitard y dirigird el personal de Secretaria,
proporcionando los servicios que necesiten la Conferencia y las comisio-
nes o comités que aquélla establezca.

2. Seran funciones de la Secretaria recibir, traducir a los idiomas de
trabajo y distribuir los documentos, informes y resoluciones de la Con-
ferencia y de sus comisiones y comités; preparar las actas de las delibera-
ciones, y realizar cualquier otro trabajo requerido por la Conferencia, o
por sus comisiones y comités.

ArricuLo V

Asistencia a las sesiones plenarias de la Conferencia

1. Podrin asistir a las sesiones plenarias de la Conferencia todas las
delegaciones, los representantes de las organizaciones internacionales par-
ticipantes y el personal de la Organizacién que el Director General de-
signe.

2. Las sesiones plenarias de la Conferencia serdn publicas, salvo que
la Conferencia disponga otra cosa.

3. A reserva de lo que decida la Conferencia, el Director General
dispondri lo necesario para la admisién del piblico a las sesiones ple-
narias, asi como de los representantes de la prensa y de otras agencias
de informacién.

ArticurLo VI

Inauguracion del periodo de sesiones

El Director General presidird en la inauguracién de cada periodo de
sesiones hasta que la Conferencia haya elegido Presidente.
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Candidaturas Arricuro VII

1. El Consejo propondrd candidatos para la presidencia de la Con-
ferencia y de las Comisiones de la misma y para relator de las tareas
de los Comités a que se hace referencia en el parrafo 3 del Articulo XV.

2. El Comité de Candidaturas, elegido por el Consejo en cumplimiento
de lo que se dispone en el parrafo 5 b) del Articulo XXIV, propondra
a la Conferencia candidatos para las tres vicepresidencias de la misma,
para todos los cargos de miembro del Comité de Credenciales y para los

del Comité General que se han de elegir conforme a lo establecido en el
parrafo 1 del Articulo X.

3. El Comité de Candidaturas elige a su presidente, quien tendra,
respecto a las sesiones del Comité, los mismos poderes y obligaciones que
el Presidente de la Conferencia respecto a las de ésta. La mayoria de los
miembros del Comité constituird quérum. El Comité tomara sus acuerdos
por mayoria de los votos emitidos. Ningin miembro tendra derecho a
més de un voto. Las sesiones del Comité se celebrarin a puerta cerrada,

a menos que la Conferencia disponga otra cosa.

ArTicuro VIII

Eleccion del Presidente vy de los Vicepresidentes de la
Conferencia vy de los miembros del Comité de Credenciales
y del Comité General

La Conferencia, vistos los informes del Consejo y del Comité de
Candidaturas, elegira:

a) de entre las delegaciones, un Presidente y tres Vicepresidentes;
b) de entre los Estados Miembros:
i) el Comité de Credenciales, con arreglo a lo dispuesto en el
parrafo 3 del Articulo III;
i) los siete miembros del Comité General, que han de elegirse con-
forme a lo dispuesto en el parrafo 1 del Articulo X.

Articuro IX
Poderes y funciones del Presidente y de los Vicepresidentes
de la Conferencia

1. Ademis de ejercer las atribuciones que le confieren otras disposi-
ciones de este Reglamento, el Presidente abrird y levantari cada una
de las sesiones plenarias del periodo de sesiones. Dirigird los debates en
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las sesiones plenarias, velando por que en ellas se cumpla este Regla-
mento, concederd la palabra, pondra a discusién los asuntos y comunicara
las decisiones adoptadas. Resolverd las cuestiones de orden y, sujetindose
a este Reglamento, tendrd plena autoridad para encauzar las delibera-
ciones, pudiendo proponer a la Conferencia, en el curso de un debate,
que se limite el tiempo a los oradores, el namero de veces que cada
delegacién podra hacer uso de la palabra sobre una cuestién determinada,
el cierre de la lista de oradores, la suspensién o el levantamiento de la
sesién o el aplazamiento o cierre del debate sobre el asunto que se discute.

2. Si el Presidente se ausentara durante una sesién plenaria o durante
una parte de la misma, le sustituird uno de los Vicepresidentes, el cual
tendra en ese caso los mismos poderes y obligaciones que el Presidente.

3. El Presidente, o el Vicepresidente que le sustituya, no podran vo-
tar, pero pueden designar a un suplente, adjunto o asesor de su delega-
cién, para que vote en su lugar.

4. El Presidente, en el ejercicio de sus funciones, estd sometido a la
autoridad de la Conferencia.

Comité General Articuro X

1. Habra un Comité General de la Conferencia, integrado por el
Presidente y los Vicepresidentes de ésta, y por los siete Estados Miembros
que la misma designe, de acuerdo con lo dispuesto en el Articulo VIII.
El Presidente de la Conferencia lo serd también del Comité y tendri,
respecto a las sesiones del Comité, los mismos poderes y obligaciones que
tiene con relacién a las sesiones de la Conferencia. Si el Presidente se
ausentara durante una sesi6n del Comité General o durante una parte
de la misma, presidird uno de los Vicepresidentes, quien tendra iguales
poderes y obligaciones que el Presidente. La mayoria de los miembros
del Comité constituird quérum. El Comité tomard sus decisiones por
mayoria de los votos emitidos. Ningiin miembro tendrid derecho a més
de un voto. Las sesiones del Comité se celebraran a puerta cerrada, a
menos que la Conferencia decida otra cosa.

2. Ademas de las funciones que se mencionan en otros articulos de
este Reglamento, el Comité General, previa consulta con el Director
General y a reserva de lo que decida la Conferencia:

a) sefialard fecha y lugar para la celebracién de las sesiones plenarias
y de todas las reuniones de las comisiones y comités creados en
las sesiones plenarias del periodo de sesiones;

b) fijara el orden del dia de cada sesién plenaria;

¢) propondrd la distribucién de los diferentes temas del programa
entre las diversas comisiones y comités de la Conferencia, asi como
la designaciéon de los vicepresidentes de las comisiones;
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d) se reuniri periédicamente durante cada periodo de sesiones, para
examinar la marcha de la Conferencia, coordinar los trabajos de
todas las comisiones y comités y formular recomendaciones que
tiendan a favorecer la buena marcha de tales trabajos; y se reu-
nira, ademas, siempre que el Presidente lo considere necesario o
cuando lo solicite cualquier otro de sus miembros;

¢) informard sobre cualquier nuevo tema que se proponga agregar
al programa durante el periodo de sesiones, con arreglo al parrafo
6 del Articulo II;

f) fijard la fecha de clausura del perfodo de sesiones;

g) informard a la Conferencia sobre cualquier peticién de una orga-
nizacién internacional no gubernamental participante para que se
le conceda la palabra en una sesién plenaria (Articulo XVII, pa-
rrafo 3);

i) informard a la Conferencia sobre las solicitudes de ingreso en la
Organizacién como Estado Miembro o Miembro Asociado (Ar-
ticulo XIX);

) hard recomendaciones a la Conferencia sobre la eleccién de los
miembros del Consejo, sefialando formalmente a la atencién de
aquélla lo dispuesto en los pérrafos 3 y 4 del Articulo XXII vy, en
general, desempefiard todas las funciones que le incumban en ma-
teria de eleccién de miembros del Consejo con arreglo a dicho

_ Articulo;

j) fijard y anunciard la fecha de la eleccién del Presidente del Con-
sejo y del Director General lo antes posible después de la apertura
del periodo de sesiones de la Conferencia y someterd a ésta reco-
mendaciones acerca de las condiciones de tales nombramientos
[Articulos XXIII.1 y XXXVI.1 ¢)];

k) facilitard la tramitacién ordenada de los asuntos que se traten du-
rante el periodo de sesiones.

3. Los informes de todas las comisiones y comités establecidos para
examinar los temas del programa de cualquier periodo de sesiones de la
Conferencia, y el informe del periodo de sesiones, antes de ser sometidos
a la decisién final en una sesién plenaria del mismo, deberan enviarse al
Comité General, para su coordinacién y redaccién y para todas las reco-
mendaciones de procedimiento que ese Comité juzgue oportunas. Dichos
informes e incluso los proyectos de resoluciones y las recomendaciones
del Comité General deberdn después distribuirse, a ser posible, por lo
menos 24 horas antes de la sesién plenaria en que hayan de examinarse.

4. Todo Estado Miembro no representado en el Comité General, asi
como cualquier Miembro Asociado que, ajustindose a lo dispuesto en el
Articulo II, haya solicitado la inclusién de un tema en el programa de
la Conferencia, podra asistir a las sesiones del Comité General en que
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se vaya a discutir su peticién y tomar parte, aunque sin voto, en la discu-
sién del tema.

Propuestas y enmiendas Articuro XI

1. Las propuestas relativas a un tema del programa se presentaran
o someteran a la comisién o comité a que se haya asignado el tema corres-
pondiente, salvo cuando el tema en cuestibn haya de ser examinado en
las sesiones plenarias sin haberse sometido previamente a una comisién
o comité,

2, Las propuestas y enmiendas se presentaran por escrito y se entre-
garin al Secretario General de la Conferencia, el cual tomari las medidas
necesarias para su distribucién como documento de la Conferencia.

3. Salvo que la Conferencia en sesién plenaria, o una comisién o
comité decidan lo contrario, las propuestas no serin sometidas a votacién
si el texto no ha sido distribuido a mdis tardar veinticuatro horas antes
de la votacién. El Presidente de la Conferencia, o el de la comisién o
comités interesados, podrd permitir la votacién de enmiendas, aun cuando
esas enmiendas no hayan sido distribuidas o lo hayan sido menos de
veinticuatro horas antes de la votacién.

4. Toda propuesta que no haya sido enmendada podrd retirarse en
cualquier momento, siempre que no haya comenzado la votacién acerca
de la misma. La propuesta que haya sido asi retirada podra ser presen-
tada de nuevo por cualquier miembro.

ArTicuLo XII

Disposiciones respecto a qudérum y votaciones en las sesiones de la
Conferencia y del Consejo

1. Con sujecién a la Constitucién y a este Reglamento, las votaciones
y elecciones de la Conferencia y el Consejo se regiran por las siguientes
normas:

2. a) Salvo disposicién en contrario de la Constitucién o de este Re-
glamento, constituirdi quérum en la Conferencia la mayoria
de los Estados Miembros, y en el Consejo, la mayoria de los
miembros de éste.

b) Antes de proceder a una votacién o a una eleccién, el presi-
dente anunciari el ntmero de delegados o representantes pre-
sentes, Si dicho nGimero es inferior al que se requiere para que
haya quérum, no se celebrara la votacién o eleccién.

3. a) Salvo disposicién en contrario de la Constituciéon o de este
Reglamento, la mayoria necesaria para cualquier acuerdo o
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elecciéon destinada a cubrir un puesto electivo serd la de maés
de la mitad de los votos emitidos.

b) Salvo disposicién en contrario de este Reglamento, tratindose
de una eleccién de la Conferencia para cubrir simultaneamente
méas de un puesto electivo, la mayoria necesaria serd el ntme-
ro més reducido de votos enteros que se requieren para elegir
un nimero de candidatos no superior al de los puestos que
hayan de cubrirse, Esta mayoria se obtendri con la férmula
siguiente:

Mayoria _ naGmero de votos emitidos

— +1
requerida  namero de puestos + 1

(despreciando cualquier fraccién resultante)

¢) Con sujecién a las disposiciones del parrafo 1 del Articulo XX
de la Constitucién, cuando ésta o el presente Reglamento exijan
para una decisién de la Conferencia una mayoria de dos ter-
cios de los votos emitidos, el total de votos a favor o en contra
deberd sumar méas de la mitad de los Estados Miembros de la
Organizacién. Si no se cumplen estas condiciones, la propuesta
se considerari rechazada.'™

4. a) A los efectos de la Constitucién y de este Reglamento, la frase

“votos emitidos” significard votos a favor y en contra, sin
incluir las abstenciones ni las papeletas defectuosas.

b) Tratindose de una eleccién para cubrir simultineamente més
de un puesto electivo, la frase “votos emitidos” significard el
total de votos emitidos por los electores para todos los puestos.

171 Los casos en que se exige una mayoria de dos tercios de los votos emitidos
para que la Conferencia pueda tomar una decisién, siempre que el total de votos
en favor y en contra sea superior a la mitad del ntmero de Estados Miembros
de la Organizacién, son los siguientes:

— Admisién de nuevos Miembros o Miembros Asociados.

— Aprobacién de Convenciones y Acuerdos.

— Aprobacién de Acuerdos entre la Organizacién y los Estados Miembros.

— Decistones sobre la cuantia del presupuesto.

— Formulacién de recomendaciones a los Estados Miembros.

— Inclusién de nuevos temas en el programa de la Conferencia después de

haber sido formalmente aprobado por ésta.

— Reforma o suspensién del Reglamento General de la Organizacién.

Para que la Conferencia pueda introducir enmiendas a Ja Constitucién se
requiere también una mayoria de dos tercios de los votos emitidos, siempre que
dicha mayoria represente mas de la mitad del ntmero de Estados Miembros de
la Organizacidn.

Para la aprobacién de acuerdos y de convenciones y acuerdos suplementarios
por el Consejo y para la adicién de nuevos temas a su programa durante un
periodo de sesiones se requiere una mayoria de dos tercios de sus Miembros (o
sea un minimo de 28 votos favorables).
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Se registraran las abstenciones:

i) en una votacién ordinaria, sélo respecto a los delegados
o representantes que alcen la mano cuando el Presidente
indique tal procedimiento a los que quieran abstenerse;

ii) en una votacién nominal, sélo respecto a aquellos delega-
dos o representantes que contesten “abstencién”;

1ti) en una votacién secreta, s6lo respecto a las papeletas de-
positadas en la urna que aparezcan en blanco o con la
sefial de “abstencién”.

i) Toda papeleta en la que se vote por un nimero de candi-
datos superior al de vacantes o en la que se vote por una
persona, estado o localidad no proclamado véilidamente
candidato, se considerard defectuosa.

i) En una eleccién para cubrir simultineamente mis de un
puesto electivo, toda papeleta en la que se vote por un na-
mero de candidatos inferior al de vacantes se considerard
igualmente defectuosa.

u1) Las papeletas no llevaran mds seflales o marcas que las
necesarias para indicar el voto.

iv) Con sujecién a los anteriores apartados i), i) y i), se
considerara vélida toda papeleta en la que aparezca ex-
presada claramente la intecién del elector.

5. Salvo que en la Constitucién o en este Reglamento se determine
otra cosa, la presentacién de candidatos para cualquier puesto electivo
que haya de cubrirse por la Conferencia o el Consejo se hard por el go-
bierno de un Estado Miembro o por su delegado o representante. Con
sujecién al procedimiento previsto para ello en este Reglamento, el érgano
que haya de hacer la designacién determinar4 la forma de presentar las
candidaturas.

6. Las votaciones seran ordinarias, nominales o secretas.

7. a)

Con sujecién a las disposiciones del parrafo 9 de este Articulo
se procederd a votacién nominal a peticién de un delegadg o
representanee o cuando la Constitucién o este Reglamento exijan
una mayoria de dos tercios. La votacién nominal se efectuard
llamando por su orden alfabético en inglés a todos los Estados
Miembros con derecho a voto. El Presidente designard por
suertes la nacién que ha de llamarse en primer lugar. El dele-
gado o representante de cada Estado Miembro contestard “Si”,
“No” o “Abstencién”. Terminada la lista se repetirin los nom-
bres de los Estados Miembros cuyo delegado o representante
no hubiera respondido al llamamiento. El voto de cada Estado
Miembro que haya tomado parte en una votacién nominal se
consignarid en el acta de la sesidn.
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b) El recuento y registro de votos en una votacién ordinaria o
nominal se llevari a cabo por el oficial de elecciones de la
Conferencia o el Consejo, designado por el Director General con
arreglo al parrafo 16 de estas normas, o bajo su inspeccién.

¢) Si en dos votaciones nominales sucesivas saliera por suertes el
nombre de un mismo estado, el Presidente echarid nuevas suer-
tes hasta que salga el nombre de otro,

8. a) A los efectos de este Reglamento, el término “eleccién” signi-
fica la seleccién o designacién de una o méas personas, estados
o localidades. La eleccién de los Miembros del Consejo se
efectuard con arreglo al procedimiento previsto en el parrafo
10 g) del Articulo XXII, En otros casos deberd cubrirse mas
de un puesto electivo en la misma eleccién, a menos que la
Conferencia o el Consejo decidan lo contrario.

b) Cuando se trate de cubrir un puesto electivo por votacién se-
creta, se seguirdn las normas indicadas en el parrafo 10 de
este Articulo. Cuando se trate de cubrir mas de un puesto en
la misma eleccién se seguird el procedimiento de votacién se-
creta indicado en los parrafos 11 y 12 de este Articulo.

9. a) El nombramiento de Presidente del Consejo y de Director
General, la admisién de nuevos Estados Miembros y de Miem-
bros Asociados y la eleccién de los Miembros del Consejo se
decidirdn por votacién secreta. Las demis elecciones se decidiran
igualmente por votacién secreta, con la salvedad de que cuando
no haya mas candidatos que vacantes el Presidente podrd pro-
poner a la Conferencia o al Consejo que el nombramiento se
lleve a cabo por aclamacién.

b) También se decidird por votacién secreta cualquier otro asunto
si la Conferencia o el Consejo asi lo acuerdan.

¢) 1) Al procederse a una votacién secreta, el Presidente de la

Conferencia, o del Consejo, designard como escrutadores
a dos delegados o representantes, o a sus suplentes, los
cuales, si se trata de una eleccién, deberan ser personas que
no se hallen directamente interesados en ella.

it) El cometido de los escrutadores serd inspeccionar la vota-
cién, contar las papeletas, decidir acerca de la validez de
las dudosas y certificar el resultado de cada votacién.

#1) Para votaciones o elecciones sucesivas podridn designarse
los mismos escrutadores.

d) Las papeletas serdn debidamente marcadas con sus iniciales
por un funcionario autorizado de la secretaria de la Conferen-
cia o del Consejo. El oficial de elecciones serd responsable del
cumplimiento de este requisito. A cada delegacién con derecho
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a voto sblo se le dari una papeleta en blanco para cada vo-
tacion.

Para las votaciones secretas se instalarin una o mdas cabinas,
las cuales seran inspeccionadas de tal modo que quede asegu-
rado el secreto absoluto del voto.

Si un delegado invalida su papeleta podra, antes de abandonar
la cabina, solicitar otra nueva, la cual le sera facilitada por el
oficial de elecciones previa entrega de la invalidada. Esta que-
dard bajo la custodia del oficial de elecciones.

Si los escrutadores se ausentaran para hacer el recuento de los
votos, slo podrin asistir a esta operacién los candidatos o los in-
terventores por ellos designados, pero no podrin tomar parte
en el escrutinio,

Los miembros de las delegaciones y de la secretaria de la Confe-
rencia o del Consejo encargados de la inspeccién de una
votacién secreta no revelarin a nadie que carezca de autoriza-
cién para conocerla ninguna informacién que pueda perjudi-
car, o que se presuma que pueda perjudicar, el secreto del

voto.

El Director General serd responsable de la custodia de todas
las papeletas hasta que los candidatos electos tomen posesién
del cargo, o hasta tres meses después de la votacidn, si esta
fecha es posterior.

10. Si, en una eleccién para un solo puesto electivo, salvo la de
Director General, ninguno de los candidatos obtuviese en la primera
votacién la mayoria de los sufragios emitidos, se celebrarin votaciones
sucesivas, en la oportunidad u oportunidades que determinen la Confe-
rencia o el Consejo, hasta que uno de ellos logre reunir dicha mayoria.

11. En las elecciones que celebre la Conferencia para cubrir simul-
tineamente mas de un puesto electivo regiran las siguientes normas:

a) Cada elector, a menos que se abstenga totalmente, emitird un voto
por cada puesto vacante. Cada voto recaerd en un candidato dife-
rente. Toda papeleta que no cumpla los requisitos anteriores serd
declarada defectuosa.

Todo candidato que obtenga la mayoria de los votos emitidos ne-
cesaria con arreglo al parrafo (b) de este Articulo se declarara
elegido.

Si en la primera votacién no se cubren todos los puestos vacantes,
se procederi a una segunda para los restantes, en las mismas con-
diciones que la primera.

Este procedimiento se continuard hasta cubrir todos los puestos
vacantes,

b)

d)

DR © 1980. Instituto de Investigaciones Juridicas - Universidad Nacional Auténoma de México



Esta obra forma parte del acervo de la Biblioteca Juridica Virtual del Instituto de Investigaciones Juridicas de la UNAM
www.juridicas.unam.mx https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv Libro completo en: https://goo.gl/2xtyk4

)

19

g)

k)

12.

mente

b)

INSTRUMENTOS ADMINISTRATIVOS FUNDAMENTALES 1277

Si en una votacién ningn candidato consigue la mayoria exigida,
el que haya obtenido el menor nlimero de votos serd eliminado y
se procederd a una nueva votacién, con arreglo al anterior apar-
tado ¢), limitada a los candidatos restantes.

Si en una votacién en que ningtin candidato ha obtenido la ma-
yoria exigida, mas de uno de ellos ocupa el lugar inferior, se ccle-
brar4d una votacién separada limitada a estos candidatos, quedando
eliminado el que obtenga el menor ntimero de votos.

Si en la votacién separada prevista en el precedente apartado f)
volviese a ocupar mas de un candidato el lugar inferior, se repetird
dicha operacién limitindola a estos candidatos, hasta que uno de
ellos quede eliminado; si todos esos candidatos obtienen el mismo
minimo de votos en dos votaciones separadas sucesivas, se desig-
nard por suertes el candidato que habrad de quedar eliminado.

Si en cualquier fase de una eleccién exceptuando las votaciones
separadas, todos los candidatos en liza obtienen el mismo ntmero
de votos, el Presidente de la Conferencia anunciard de un mcdo
formal que si en las dos votaciones siguientes contintian los votos
igualmente repartidos se suspenderd la eleccién durante el tiempo
que determine para celebrarse luego dos nuevas votaciones. Si des-
pués de aplicar este procedimiento siguen repartidos igualmente los
sufragios en la votacién final, se designarid por suertes el candidato
que ha de declararse electo.

En toda eleccién que celebre el Consejo para llenar simultinea-
méas de un puesto electivo se aplicara el siguiente procedimiento:
Constituird el quérum los dos tercios de los componentes del Con-
sejo, vy la mayoria requerida serd la mitad mas uno de los miem-
bros que hayan emitido votos véalidos.

Cada elector, a menos que se abstenga totalmente, emitirda un
voto por cada vacante que haya de cubrirse, no pudiendo dar
mas de un voto a cada candidato. Toda papeleta de votacién que
no cumpla este requisito serd declarada nula.

¢) Los candidatos que obtengan el mayor ndmero de votos seran de-

d)

clarados electos, en nlGmero igual al de vacantes que se hayan
de cubrir, a condicién de que cada uno de tales candidatos haya
conseguido la mayoria que exige el anterior parrafo a).

Si después de la primera votacién no pudieran cubrirse mas que
algunos de los puestos electivos vacantes, se celebrard una segunda
votacién para cubrir los que quedaren con arreglo a las mismas
condiciones que la primera. Seguiri observandose este procedimien-
to hasta que se hayan cubierto todos los puestos electivos.

¢) Si en cualquier momento de la eleccién no pudiera cubrirse uno

o més de los puestos electivos vacantes por haber obtenido dos o
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mas candidatos el mismo niimero de votos, se celebrari una vota-
cién separada limitada a tales candidatos, de acuerdo con lo dis-
puesto en el anterior parrafo ¢), para decidir cuil de ellos serd
elegido. En caso necesario, se repetird este procedimiento.

13. a)

b)

Si hubiera empate en un asunto que no sea una eleccién, se
repetird la votacién en una sesién subsiguiente, la cual no
deberd celebrarse hasta que haya transcurrido una hora, por
lo menos, desde la conclusién de aquella en que se produjo
el empate. Si en la segunda votacién hubiera también empate
se considerard rechazada la propuesta.

En cualquier momento de una eleccién, después de celebrada
la primera votacién, podrid el Presidente, con la aprobacién
de la Conferencia o del Consejo, aplazar las votaciones su-
cesivas.

14. Una vez comenzada una votacién, ningin delegado o represen-
tante podrd interrumpirla, salvo para plantear una cuestién de orden
relacionada con la misma.

15. a)
b)
<)
d)

Cualquier delegado o representante podrd impugnar el resul-
tado de una votacién o de una eleccién.

Si se impugna el resultado de una votacién ordinaria o nomi-
nal, el Presidente procederi a una segunda votacién.

Una votacién ordinaria o nominal sélo podrad ser impugnada
inmediatamente después de anunciarse el resultado de la misma.
Una votacién secreta podra impugnarse dentro de los tres
meses siguientes a la fecha en que se efectud, o hasta que el
candidato electo tome posesién del cargo, si esa fecha es pos-
terior.

Si se impugna una votacién o una eleccién llevada a cabo
mediante votacién secreta, el Director General ordenard que
se proceda a un nuevo examen de las papeletas y de todos los
datos pertinentes y notificard el resultado de la investigacién,
junto con la reclamacién original, a todos los Estados Miem-
bros de la Organizacién o del Consejo, segin los cascs.

16. Un funcionario de la Secretaria designado por el Director Ge-
neral para cada periodo de sesiones de la Conferencia o del Consejo, al
que se denominara oficial de elecciones, tendrd a su cargo, con el auxilio
de uno o varios adjuntos, las siguientes funciones:

a) vigilar el cumplimiento de las normas de la Constituciéon y de este
Reglamento respecto a votaciones y procedimientos electorales;
b) organizar todo lo concerniente a votaciones y elecciones;
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¢) asesorar al Presidente de la Conferencia o del Consejo sobre todas
las cuestiones concernientes a procedimientos y mecanica electorales;

d) inspeccionar la preparacién de las papeletas y responder de su
custodia;

¢) informar al Presidente de la Conferencia o del Consejo de la exis-
tencia del quérum antes de proceder a una votacioén;

f) llevar registro de todos los resultados electorales, cuidando de que
se anoten y publiquen fielmente;

g) desempefiar cualquiera otra funcién pertinente que sea menester
en relacién con las votaciones y elecciones.

17. Si en asunto ajeno a elecciones fuera preciso tomar un acuerdo
para el que ni la Constitucién ni este Reglamento exijan una mayoria
de dos tercios, el Presidente podra proponer a la Conferencia o al Con-
sejo que el asunto se decida por aclamacién sin recurrir a un voto formal.

18. Se podrd votar separadamente acerca de las diversas partes de
una propuesta o de una enmienda si un delegado o representante solicita
dicha divisién, pero si se formula algin reparo, corresponde a la Confe-
rencia o al Consejo pronunciarse sobre si procede o no hacer la separa-
cién. Ademés del delegado o representante que solicita la separacién, po-
dran hablar dos delegados o dos representantes en pro y otros dos en contra
de la mocién. Si ésta fuera aceptada, las partes de la propuesta o de la
enmienda que hayan sido aprobadas deberin ponerse después a votacién
en su conjunto. Si todas las partes esenciales de la propuesta o de la
enmienda fueran rechazadas, se considerard que la propuesta o la enmien-
da ha quedado rechazada en su totalidad.

19. La Conferencia o el Consejo pueden limitar el tiempo que se
conceda a cada orador y el nimero de veces que cada delegado o repre-
sentante puede hablar sobre un mismo asunto. Cuando el debate sea li-
mitado y un delegado o representante haya consumido su turno, el Pre-
sidente lo llamard inmediatamente al orden.

20. Durante la discusién de un asunto, cualquier delegado o repre-
sentante podrd plantear una cuestion de orden, sobre la cual habrd de
pronunciarse inmediatamente el Presidente. Un delegado o representante
podra apelar contra el fallo del Presidente, en cuyo caso la apelacién serd
puesta inmediatamente a votacién y la decisién del Presidente prevale-
ceri, a menos que sea revocada por mayoria de los votos emitidos. El
delegado o representante que plantee una cuestién de orden no podra
hablar sobre el fondo del asunto que se estd debatiendo.

21. Durante la discusién de un asunto, cualquier delegado o repre-
sentante podrd proponer la suspensiéon o el levantamiento de la sesi6n.
Las mociones de esta indole se pondradn inmediatamente a votacibén, sin
discutirse. El Presidente podra limitar el tiempo concedido al orador que
propone la suspensién o el levantamiento de la sesién. Durante una sesi6n,
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el mismo delegado o representante no podrd proponer la suspensién o el
levantamiento de la misma méis de una vez durante la discusién de un
asunto.

22. Durante la discusién de cualquier asunto, un delegado o repre-
sentante podri proponer el aplazamiento del debate en torno al tema que
se esté discutiendo. Ademis del autor de la mocién, podrin hablar dos
delegados o dos representantes en pro y dos en contra de la misma, in-
mediatamente después de lo cual se pondrd a votacién. El Presidente
podra limitar el tiempo concedido a estos oradores.

23. Cualquier delegado o representante podra en todo momento pro-
poner el cierre del debate sobre el tema que se esté discutiendo, aun
cuando otro delegado o representante haya manifestado su deseo de ha-
blar. Sélo se concedera la palabra para hablar sobre el cierre de un debate
a dos oradores que se opongan a ello, e inmediatamente después se pon-
drd a votacién esa mocién. Si la Conferencia o €l Consejo se pronuncian
en favor de la clausura, el Presidente declarard cerrado el debate. El
Presidente podrd limitar la duracién de las intervenciones permitidas en
virtud de este parrafo.

24. Las siguientes mociones tendran precedencia, en el orden que a
continuacién se indica, sobre todas las demds propuestas o mociones, salvo
las relativas a una cuestién de orden:

a) suspensién de la sesién;

b) levantamiento de la sesién;

c) aplazamiento de! debate sobre el tema que se esté discutiendo; y
d) cierre del debate sobre el tema que se esté discutiendo.

25. Cuando una propuesta haya sido aceptada o rechazada no podra
discutirse de nuevo el asunto en el mismo periodo de sesiones, salvo que
la Conferencia o el Consejo asi lo decidan. Cuando se presente una mo-
cién para que vuelva a tratarse un tema, sélo se concederd la palabra
a dos oradores que se opongan a ella, después de lo cual se pondri a
votacién inmediatamente.

26. Cuando se presente una enmienda a una propuesta, se pondri
primero a votacién la enmienda. Si se presentan dos o méis enmiendas
a una propuesta, la Conferencia o el Consejo pondran primero a votacién
la que a juicio del Presidente difiera mas por su esencia de la propuesta
inicial, luego la que difiera un poco menos, y asi sucesivamente, hasta
que hayan sido puestas a votacién todas las enmiendas. Sin embargo,
cuando la aceptacién de una enmienda implique necesariamente el des-
echar otra, esta Gltima no se pondra a votacién. Si se adoptan una o
varias enmiendas, se pondra después a votacién la propuesta asi modifi-
cada. Se considera que una mocién tiene el caricter de enmienda a una
propuesta si se limita a afiadir, suprimir o modificar parte de la misma,
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pero no si la niega. No se pondrd a votacién ninguna enmienda que pre-
tenda sustituir una propuesta, mientras no se haya votado sobre la pro-
puesta inicial y las enmiendas a la misma.

27. A reserva de lo dispuesto en el parrafo 26, toda mocién que re-
quiera una decisién de la Conferencia o del Consejo acerca de su propia
competencia para aprobar una propuesta que le haya sido presentada,
sera sometida a votacién antes de que se vote sobre la propuesta de que
se trate.

28. Los Miembros Asociados tendrin derecho a participar con los
Estados Miembros en lo relativo a la forma de llevar las sesiones de la
Conferencia y de sus comisiones y subcomisiones, de conformidad con
lo dispuesto en los anteriores parrafos de este Articulo, pero con las limi-
taciones sobre el derecho de voto y desempefio de cargos que se especifican
en el parrafo 1 del Articulo III de la Constitucién y en los parrafos 3,
1 y 1, respectivamente, de los Articulos XIII, XIV y XV de este Re-
glamento.

ArTticurLo XIII

Comisiones de la Conferencia

1. La Conferencia podra establecer en cada periodo de sesiones las
comisiones que estime necesarias, y, después de examinar las recomenda-
ciones del Comité General, repartiri entre las mismas los diversos temas
del programa.

2. La Conferencia elegird un presidente y uno o varios vicepresidentes
para cada comisién, después de escuchar las recomendaciones del Consejo
y del Comité General.

3. Cada delegado tendrd derecho a tomar asiento o a estar represen-
tado por otro miembro de su delegacién en cualquiera de dichas comi-
siones, pudiendo hacerse acompafiar a las sesiones por uno o varios miem-
bros de su delegacién, quienes tendrin voz, pero no voto. Los delegados
de los Miembros Asociados tendran derecho a participar en las delibera-
ciones de dichas comisiones, pero no podrin desempefiar cargo alguno
ni tendridn derecho a voto.

4. El presidente de cada comisién tendra, respecto a las sesiones de
_la misma, iguales poderes u obligaciones que el Presidente de la Confe-
rencia con relacién a las sesiones plenarias. En ausencia del presidente,
presidird uno de los vicepresidentes de la comisién con los mismos pode-
res y obligaciones que aquél.

5. El procedimiento de las comisiones se regird por las disposiciones
del Articulo XII en la medida en que sean aplicables. El tercio de los
miembros de una comisién constituird quérum para el examen del pro-
grama de la misma y para las decisiones sobre cuestiones de procedimien-
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to, con la excepcién de toda mocién relativa al cierre del debate para el
tema que se esté discutiendo. La mayoria de los miembros de la comisién
constituird quérum para la adopcién de decisiones sobre cuestiones de
fondo y para decidir sobre toda mocién relativa al cierre del debate sobre
el tema que se esté discutiendo.

6. Las sesiones de las comisiones serdn publicas, salvo que la comisién
respectiva decida lo contrario.

7. A reserva de lo que decida la comisién, el Director General dis-
pondra lo necesario para la admisién del pablico y de representantes de
la prensa y de otras agencias de informacién a las sesiones de las comi-
siones.

.. Articuro XIV
Subcomisiones

1. Cada comisién podrad crear las subcomisiones que considere nece-
sarias. Los delegados de los Miembros Asociados tendrin derecho a par-
ticipar en las deliberaciones de dichas subcomisiones, pero no podran des-
empefiar cargo alguno ni tendrin derecho a voto,

2. El presidente y los miembros de las subcomisiones seran nombra-
dos por la respectiva comisién, a propuesta de su presidente. El miembro
de una subcomisién que no pueda asistir a una sesién podrd hacerse re-
presentar por otro miembro de su delegacidn.

3. El presidente de cada subcomisién tendra, respecto a las sesiones
de la misma, iguales poderes y obligaciones que el Presidente de la Con-
ferencia con relacién a las sesiones de ésta.

4. En las subcomisiones, la mayoria de los miembros constituird qué-
rum y los acuerdos se tomarin por mayoria de los votos emitidos. Ningtn
miembro tendrd derecho a mas de un voto.

5. Las sesiones de las subcomisiones se celebrardn a puerta cerrada,
salvo que la comisién correspondiente decida lo contrario.

ArTicuLo XV

Otros comités de la Conferencia

1. La Conferencia podra designar o autorizar el nombramiento de
los comités temporales o especiales que juzgue necesarios. Los delegados
de los Miembros Asociados tendrdn derecho a participar en las delibera-
ciones de dichos comités, pero no podrin desempefiar cargo alguno ni
tendran derecho a voto.

2. El presidente de cada comité que se cree con arreglo a este Articulo
sera elegido por el mismo, y tendrid respecto a las sesiones del comité
iguales poderes y obligaciones que el Presidente de la Conferencia con
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relacién a las sesiones de ésta. La mayoria de los miembros del comité
formard quérum y los acuerdos se tomardn por mayoria de los votos emi-
tidos. Ningin miembro tendrd derecho a mdas de un voto. El miembro de
un comité que no pueda asistir a una sesién podrd hacerse representar
por otro miembro de su delegacién. Las sesiones del comité se celebraran
a puerta cerrada, salvo que la Conferencia decida lo contrario.

3. La Conferencia, en cualquier periodo de sesiones, puede designar
comités para que examinen las actividades técnicas de la Organizacién,
debiendo reunirse antes del siguiente periodo de sesiones de la Conferen-
cia, en la fecha que determine el Consejo. Las funciones de cada uno de
estos Comités, seran, dentro de su esfera de competencia, principalmente
las de:

a) examinar las actividades del bienio que finaliza con cargo al pro-
grama ordinario, a los programas de asistencia técnica y de otro
tipo;

b) considerar, desde un punto de vista técnico, los diferentes capitulos
del proyecto de programa de labores para el bienio siguiente;

¢) considerar las tendencias del programa de labores mas alla del bie-
nio siguiente, y

d) estudiar los temas que le encomiende especificamente el Consejo.

Articuro XVI

Relatores

1. La Conferencia, o cualquiera de las comisiones o comités mencio-
nados en los Articulos XIII, XIV y XV, podra designar uno o mas rela-
tores entre los componentes de las delegaciones de "aquélla para hacer
estudios preliminares de determinados temas y sugerir propuestas o con-
clusiones a la Conferencia, comisién o comité, segiin el caso.

2. El Consejo, o entre los perfodos de sesiones de éste, su Presidente,
podrin también designar a uno o mads relatores de entre los representantes
de los Estados Miembros que lo componen.

ArTicuro XVII

Organizaciones internacionales participantes

1. A las sesiones plenarias de la Conferencia, asi como a las sesiones
de las comisiones y subcomisiones, y de los comités creados con arreglo al
Articulo XV, podrin asistir un representante de las Naciones Unidas y
otro de cada uno de los organismos especializados de las Naciones Unidas,
acompafiados de consejeros y auxiliares, Estos representantes no tendran
voto, pero podrin hablar y participar en las discusiones, asi como dar a
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conocer a la Conferencia por escrito y sin limitaciones los puntos de vista
de las organizaciones que representan.

2. A las sesiones plenarias de la Conferencia, asi como a las sesiones
de las comisiones, de las subcomisiones técnicas y de los comités técnicos
creados con arreglo al Articulo XV, podri asistir un observador de cual-
quier otra organizacién intergubernamental con la que se haya concertado
un acuerdo que disponga esta clase de representacién, acompaniado de
consejeros y auxiliares. Estos observadores no tendrin voto, pero podran
hablar y, a peticién del Presidente, participar en las discusiones. Po-
drin dar a conocer a la Conferencia por escrito y sin limitaciones los
puntos de vista de las organizaciones que representan.

3. A las sesiones plenarias de la Conferencia, asi como a las sesiones
de las comisiones, de las subcomisiones técnicas o de los comités técnicos
creados con arreglo al Articulo XV, podri asistir un observador de cual-
quier organizacién internacional no gubernamental que tenga status con-
sultivo, acompaflado de consejeros y auxiliares, Estos observadores no
tendran voto, pero podran hablar ante las mencionadas comisiones, subco-
misiones y comités, participar, a peticién del Presidente, en sus discusio-
nes, y con el consentimiento del Comité General, hablar también ante las
sesiones plenarias de la Conferencia. Podrin dar a conocer a la Confe-
rencia por escrito y sin limitaciones los puntos de vista de las organizacio-
nes que representan,

4. El Director General determinard provisionalmente qué otras orga-
nizaciones internacionales deberdn ser invitadas a los perfodos de sesiones
de la Conferencia sometiendo a la aprobacién de ésta la lista de las mis-
mas,

. Articuro XVIII
Actas e informes

1. Se levantarin actas taquigraficas de todas las sesiones plenarias y
de comisidén. Salvo que disponga lo contrario el respectivo comité, o sub-
comisién, no se levantarin actas de los debates del Comité General como
tampoco del Comité de Candidaturas, del de Credenciales, de las subco-
misiones, o de los comités creados con arreglo al Articulo XV, bastando
con los informes que presenten a la Conferencia.

2. Las actas taquigraficas y los infermes citados en el parrafo anterior
se distribuirdn, lo antes posible, a las delegaciones que asistan a la Con-
ferencia con el fin de que los miembros de las mismas que tomaron parte
en la respectiva sesion puedan comprobar la exactitud con que se hagan
constar en el acta sus intervenciones.

3. Una vez terminado un periodo de sesiones, el Director General
remitira a todos los Estados Miembros y Miembros Asociados, lo antes
posible, copias de todas las actas taquigraficas y un informe que contenga
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el texto de todas las resoluciones, recomendaciones, convenciones, acuerdos
y otras decisiones formales que haya adoptado o aprobado la Conferencia.

ArTicuLo XIX

Admisién de nuevos Estados Miembros y Miembros Asociados

1. La nacién que desee ser Miembro de la Organizacién, asi como
cualquier Estado Miembro o autoridad que en representacién de un te-
rritorio o grupo de territorios cuyas relaciones internacionales tenga a su
cargo, desee solicitar el ingreso de éste como Miembro Asociado, presen-
tard al Director General una solicitud de admisién. Dicha solicitud ira
acompafiada o seguida del instrumento formal en que se aceptan las obli-
gaciones derivadas de la Constitucién, que exigen los parrafos 2 6 3 del
Articulo II de la misma. Este instrumento deberi llegar a manos del Di-
rector General a més tardar el dia en que se inaugure el periodo de sesio-
nes de la Conferencia en que haya de considerarse la admisién del solici-
tante.

2. Toda solicitud de esta indole sera transmitida inmediatamente por
el Director General a los Estados Miembros y debera incluirse en el progra-
ma del préximo periodo de sesiones de la Conferencia que se inicie, por
lo menos, 30 dias después de la fecha de recepcién de la solicitud.

3. La primera cuota de un nuevo Estado Miembro o Miembro Aso-
ciado serd fijada por la Conferencia en el momento de decidir sobre su
solicitud de ingreso.

4, El Director General comunicara la decision de la Conferencia al
Estado que haya solicitado su admisién. Si la solicitud hubiese sido apro-
bada, se indicard también en dicho aviso la cantidad a que asciende la
primera cuota.

) ArticurLo XX
Presupuesto y finanzas

La Conferencia, en cada periodo ordinario de sesiones, debera:

a) examinar y aprobar el presupuesto para el ejercicio econémico
sigulente;

b) aprobar las cuentas definitivas de la Organizacién correspondientes
al ejercicio econémico anterior después de examinado el oportuno
informe del Consejo;

¢) examinar el informe del Director General acerca de las cuotas re-
caudadas de los Estados Miembros y Miembros Asociados desde
el anterior periodo de sesiones; y

d) revisar la escala de cuotas de los Estados Miembros, si asi lo reco-
mienda el Consejo, o a peticién de un Estado Miembro comuni-
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cada al Director General por lo menos 120 dias antes de la inau-
guracién del periodo de sesiones.

ArTicuLo XXI

Convenciones y acuerdos

1. a)

b)

Para efectuar las debidas consultas con arreglo a lo dispuesto

en el parrafo 6 del Articulo XIV de la Constitucién, el Director

General notificard a los Estados Miembros y a los Miembros

Asociados toda propuesta de convencién, acuerdo, convencién

o acuerdo suplementario que se haga conforme al Articulo XIV

de la Constitucién, debiendo hacer la notificacién a més tardar

en la fecha en que envie el programa del periodo de sesiones
de la Conferencia o del Consejo en que se haya de examinar el
asunto, Esta notificacién ir4 acompafiada de:

i) los informes relativos al asunto que haya preparado el Di-
rector General, incluyendo un informe sobre las repercu-
siones técnicas, administrativas y financieras de tal conven-
cién, acuerdo, convencién o acuerdo suplementario; y

i1) una solicitud para que se le envie informacién y se formu-
len las observaciones y exposiciones que consideren pertinen-
tes los Estados Miembros o los Miembros Asociados.

El Director General, al mismo tiempo que solicite de los Estados
Miembros y Miembros Asociados sus observacicnes sobre la con-
vencién, acuerdo, convencién o acuerdo suplementario que se
propone, deberd consultar a las Naciones Unidas y organismos
especializados, asi como a cualesquiera otras organizaciones in-
ternacionales que estime oportuno oir, respecto a cualquier dis-
posicién de la convencién, acuerdo, convencién o acuerdo su-
plementario propuesto que se relacione ccn las actividades de
dichas organizaciones u organismos.
La Conferencia o el Consejo, una vez consideradas las exposi-
ciones que puedan habérseles presentado o las observaciones
hechas por los Estados Miembros y Miembros Asociados, asi
como por las Naciones Unidas, organismos especializados u otras
organizaciones internacionales, Gnicamente podran aprobar las
convenciones, acuerdos, convenciones o acuerdos suplementa-
rios, en los que se estipule lo que sea menester para que:

i) cualquier organismo o mecanismo internacional que se cree
o cualquier actividad que se inicie con arreglo a dicha con-
vencién, acuerdo, convencién o acuerdes suplementarios esté
dentro del marco de la Organizacion;
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i1) las recomendaciones aprobadas y los informes sobre las acti-
vidades realizadas por cualquiera de dichos organismos sean
comunicados al Director General de la Organizacién.

2. El Consejo informarda a la Conferencia de cualquier decisién que
adopte con arreglo al parrafo 2 del Articulo XIV de la Constitucién.

3. La recepcion del texto oficial de una convencién, acuerdo, con-
vencién o acuerdo suplementario aprobado por la Conferencia o el Con-
sejo constituird la notificacién a cada Estado Miembro interesado y a la
autoridad que tenga a su cargo las relaciones internacionales de un Miem-
bro Asociado al que interese el asunto de que se les invita a estudiarlo
con vistas a su aceptacién. Cada Estado Miembro aceptante deberid co-
municarlo al Director General, quien a su vez dari cuenta seguidamente
a los demas Estados Miembros,

4. Los plenos poderes conferidos a un representante de un gobierno
para firmar una convencién, acuerdo, convencién o acuerdo suplemen-
tario deberin emanar de la autoridad que encarne los poderes necesarios
para vincular el Estado, o sea el gobierno, el jefe del Estado, el jefe del
gobierno, el Ministro de Asuntos Exteriores o el ministro interesado. De
una de estas autoridades deberin asimismo dimanar los instrumentos de
accesién o aceptacién. En casos de urgencia, la firma, accesién o acepta-
cién podrin efectuarse por el delegado del gobierno interesado o el jefe
de su misién diplomatica en el pais donde aquéllas han de llevarse a
efecto, pero a reserva de que se deposite ante el Director General una
declaracién escrita del jefe de la misién diplomética en la que se certifique
que tal medida ha sido tomada de conformidad con los plenos poderes
conferidos a tal efecto por el gobierno y que a su debido tiempo se remi-
tird el necesario instrumento formal.

5. El Director General informari a la Conferencia de la entrada en
vigor o cese de la vigencia, conforme a los términcs de los mismos, de
toda convencién, acuerdo, convencién o acuerdo suplementarios asi como
de si han sido reformados y han entrado en vigor las reformas.

B. DEL CONSEJO

., . ArTticuLo XXII
Eleccién del Consejo
1. a) Salvo lo dispuesto en el parrafo 9 de este Articulo los miembros
del Consejo seran elegidos por un perfodo de tres afios.
b) La Conferencia adoptari las disposiciones adecuadas para que
en cada afio civil cesen catorce miembros del Consejo.

DR © 1980. Instituto de Investigaciones Juridicas - Universidad Nacional Autonoma de México



Esta obra forma parte del acervo de la Biblioteca Juridica Virtual del Instituto de Investigaciones Juridicas de la UNAM
www. juridicas.unam.mx https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv Libro completo en: https://goo.gl/2xtyk4

1288 LUIS MIGUEL DiAZ

¢) El mandato de todos los miembros de un grupo expirard simul-
,tdneamente, bien al terminar el periodo ordinario de sesiones
de la Conferencia, el afio en que éste se celebre, o el 31 de
diciembre en los demis afios.

2. La Conferencia, en cada periodo ordinario de sesiones y después de
considerar las recomendaciones del Comité General, cubrird todas las va-
cantes de los miembros del Consejo cuyo mandato expire al terminar ese
periodo de sesiones o al concluir el afio siguiente, de conformidad con lo
previsto en el parrafo anterior.

3. Al elegir los componentes del Consejo, la Conferencia prestara la
debida consideracién a la conveniencia de:

a) que en dicho organismo haya una representacién geografica equi-
librada de las naciones interesadas en la produccién, distribucién y
consumo de alimentos y productos agricolas;

b) lograr que en los trabajos del Consejo participen los Estados Miem-
bros que contribuyan en gran medida al éxito de la Organizacion;

¢) dar oportunidad de formar parte del Consejo al mayor niimero
posible de Estados Miembros, por rotacién de los puestos.

4. Los Estados Miembros podrin ser reelegidos.

5. Ningin Estado Miembro podra ser elegido para formar parte del
Consejo si adeuda a la Organizacién en concepto de cuotas atrasadas una
cantidad igual o mayor a la que le corresponda pagar por los dos afios
civiles anteriores.

6. La Conferencia cubrird en cualquiera de sus periodos ordinarios o
extraordinarios de sesiones todas las vacantes ocurridas en el Consejo des-
de el ultimo periodo ordinario de aquélla. Cuando se trate de un periodo
extraordinario, el Comité General recomendari a la Conferencia los cam-
bios que las circunstancias justifiquen en los plazos estipulados en el pa-
rrafo 10 a) y d).

7. Se considerara que ha renunciado a su puesto el Miembro del
Consejo que se halle atrasado en el pago de sus cuotas a la Organizacién
por un importe igual o superior al de las correspondientes a los dos lti-
mos aifios civiles, o que no hubiera asistido a dos periodos consecutivos
de sesiones.

8. Todo Estado Miembro del Consejo que se retire de la Organiza-
cién cesara también en aquél cuando surta efecto, conforme al Articulo
XIX de la Constitucién, la notificacién de su retirada.

9. El mandato de un Miembro elegido para sustituir a otro que antes
de la expiracién del suyo hubiese dimitido o se hubiera retirado del Con-
sejo, sOlo durari el resto del periodo de funciones del Miembro reem-
plazado.
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10. Ademas de las disposiciones del Articulo XII que regulan el pro-
cedimiento de eleccién, se aplicardn también las siguientes normas:

a)

b)

d)

)
g)

Lo méas pronto posible después de la apertura del perfodo de sesio-
nes de la Conferencia y, en todo caso, antes de transcurrido el
tercer dia del mismo, la Conferencia, vista la recomendacién de
su Comité General, decidird la fecha de la eleccién y el plazo en
que deberan presentarse las candidaturas para el Consejo, con
arreglo al apartado ¢) siguiente.

Toda propuesta de candidatos se hari precisamente para una de
las regiones fijadas por la Conferencia, indicdndose en ella el pe-
riodo para el que se hace la designacién con arreglo a lo dispuesto
en €l apartado g) del presente parrafo. No se propondrd un can-
didato para un mandato que incluya periodo alguno en que el
Estado Miembro propuesto esté ya ocupando su cargo.

Toda candidatura deberd ser apoyada por escrito por los delegados
a la Conferencia de otros dos Estados Miembros, debiendo ir acom-
pafiada de una aceptacién oficial por escrito del delegado del Es-
tado Miembro propuesto. No se considerard vilida ninguna pro-
puesta que llegue a poder del Secretario General de la Conferencia
y del Consejo después de la fecha y hora sefialadas por la Con-
ferencia para su presentacién.

El Comité General comunicard a la Conferencia, siguiendo el or-
den alfabético inglés, las candidaturas vélidas recibidas para cada
regi6én y mandato, por lo menos tres dias habiles antes de la fecha
fijada para la eleccién, sefialando formalmente a la atencién de
la Conferencia lo dispuesto en los parrafos 3 y 4 de este Articulo.
El Comité General no comunicari a la Conferencia los nombres
de los proponentes,

Antes de presentar las candidaturas a la Conferencia, el Comité
General se cerciorard de que los candidatos refinen las condiciones
exigidas en el parrafo 5 de este Articulo.

El Comité General podri hacer recomendaciones a la Conferencia
sobre cualquier otro aspecto de la eleccibn.

La elecciéon de los Miembros del Consejo se llevard a cabo de con-
formidad con los parrafos 8 b) y el 11 del Articulo XII de este
Reglamento, celebrandose una eleccién para cubrir simultineamen-
te todas las vacantes que se produzcan en cada regién en cada uno
de los afios civiles a que se refiere el parrafo 1 de este Articulo.
Si el nimero de Estados Miembros que se presentan como candi-
datos para una regién determinada es igual al de las vacantes que
se produzcan en ambos afios civiles, podrd verificarse una eleccién
para cubrir simultineamente todas ellas, pudiéndose decidir la ad-
judicacién de candidatos a las vacantes que se produzcan en cada

DR © 1980. Instituto de Investigaciones Juridicas - Universidad Nacional Auténoma de México



Esta obra forma parte del acervo de la Biblioteca Juridica Virtual del Instituto de Investigaciones Juridicas de la UNAM
www. juridicas.unam.mx https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv Libro completo en: https://goo.gl/2xtyk4

1290

LUIS MIGUEL DiAZ

afio, en caso necesario, de mutuo acuerdo o por los métodos que la
Conferencia resuelva adoptar al respecto. Los candidatos que
no triunfen en la eleccién para llenar la vacante o vacantes que se
produzcan en el primer afio civil se incluirdn entre los que se pre-
senten a la eleccién para la vacante o vacantes que se produzcan
al final del segundo afio civil, a menos que voluntariamente reti-
ren su candidatura,

ArTicurLo XXIII

Prestdente del Consejo

1.

Conforme a lo dispuesto en el parrafo 2 del Articulo V de la

Constitucién, la Conferencia nombrard un Presidente Independiente del
Consejo de acuerdo con las condiciones siguientes:

a)

b)

¢)

2.
3.

El Presidente del Consejo serd nombrade para un mandato de
dos afios, renovable por otros dos afios, transcurridos los cuales
no podri volverse a renovar.

El nombramiento de Presidente del Consejo se incluird en el pro-
grama de cada periodo ordinario de sesiones de la Conferencia.
Se comunicaran al Secretario General de la Conferencia y del Con-
sejo en la fecha fijada por el Consejo las propuestas de Candidaturas
hechas validamente con arreglo al Articulo XIL5 de este Regla-
mento. El Secretario General las notificardA a todos los Estados
Miembros y Miembros Asociados en la fecha fijada igualmente
por el Consejo. El Comité General fijard y anunciard la fecha de
la eleccién con la mayor prontitud posible después de la apertura
del periodo de sesiones de la Conferencia.

Las condiciones del nombramiento del Presidente del Consejo e
incluso las asignaciones que correspondan al cargo se fijarin por
la Conferencia en cada ocasién, teniendo en cuenta las recomen-
daciones del Comité General.

El Presidente del Consejo no tendrd derecho a voto,
Cuando el Presidente Independiente del Consejo esté imposibili-

tado de ejercer sus funciones durante el tiempo que resta para la expi-
racién de su mandato debido a dimisién, incapacidad, fallecimiento, o
por cualquier otra razén, sus funciones seran asumidas ipso facto por el
Presidente del Comité del Programa durante el resto del mandato. El Di-

rector

General lo notificard inmediatamente a todos los Estados Miem-

bros y Miembros Asociados y al Presidente del Comité del Programa.

4.

El Presidente del Comité del Programa, cuando haya de actuar

como Presidente del Consejo, recibird durante ese periodo, a prorrata, los
emolumentos que hubiese aprobado la Conferencia al terminar las con-
diciones de nombramientos del Presidente del Consejo, a quien sucede.
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Funciones del Consejo Articuro XXIV

Con sujecién a lo dispuesto en el parrafo 3 del Articulo V de Ia
Constitucién, el Consejo actuard en nombre de la Conferencia, entre los
periodos de sesiones de ésta, en calidad de 6rgano ejecutivo de la mis-
ma, adoptando decisiones en asuntos que no sea necesario someter a su
consideraciéon. Al Consejo corresponderan en particular las funciones si-
guientes:

1. Situacién mundial de la agricultura y la alimentacién y cuestiones
conexas

El Consejo debera:

a) vigilar la situacién de la agricultura y de la alimentacién en el
mundo y analizar los programas de los Estados Miembros y Miem-
bros asociados;

b) asesorar en tales asuntos a los gobiernos de los Estados Miembros
y de los Miembros Asociados, a los consejos intergubernamentales
o a otros organismos encargados de los productos basicos y, por
conducto del Director General a otros organismos internacionales
especializados;

¢) redactar un programa provisional para el estudio que ha de realizar
la Conferencia sobre el estado de la agricultura y la alimentacién,
subrayando las cuestiones especificas de politica general que aquélla
debera considerar o que pueden ser objeto de una recomendacién
formal de la misma, en virtud del parrafo 3 del Articulo IV de la
Constitucién, y auxiliar al Director General a preparar el informe
y el programa que servirin de base para el examen por la Confe-
rencia de los planes de los Estados Miembros y Miembros Asociados.

d) i) examinar la evolucién de los acuerdos intergubernamentales so-

bre productos agricolas, en proyecto o en vigor, en particular
los que afecten a la suficiencia de las disponibilidades de ali-
mentos, utilizacién de las reservas de éstos, socorro en casos de
hambre, cambios en las politicas de produccién o de precios y
programas especiales de nutricién para sectores mal alimentados;

i) fomentar la armonia e integracién de las politicas sobre produc-
tos agricolas, tanto nacionales como internacionales, en lo refe-
rente a: a) los objetivos generales de la Organizacién; b) la
interdependencia de la produccién, la distribucién y el consumo;
y ¢) las relaciones entre los productos agricolas;

iit) crear y patrocinar grupos de estudio e investigacién sobre los
productos agricolas cuya situacién se haya agravado en propor-
ciones criticas y proponer la accién adecuada, si fuese necesaria,
con arreglo al parrafo 2 f) del Articulo I de la Constitucion;
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iv) aconsejar sobre la adopcién de medidas de urgencia, como la
exportacién e importacién de alimentos y materiales o equipo
necesarios para la produccién agricola, a fin de facilitar la eje-
cién de los programas nacionales y, si fuere menester, solicitar
del Director General que trasmita esas sugerencias a los Estados
Miembros y Miembros Asociados interesados para que tomen
las medidas del caso;

v) desempefiar las funciones mencionadas en los apartados i), ii)}
y #i) de acuerdo con la Resolucién del Consejo Econémico y
Social de 28 de marzo de 1947172 relativa a los acuerdos inter-

172 RESOLUCION 30 (IV) DEL CUARTO PERIODO DE SESIONES DEL
CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL
Aprobada el 28 de marzo de 1947
EL CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL.

ADVIRTIENDO que se estin efectuando activamente consultas interguberna-
mentales respecto a ciertos productos esenciales que son objeto de un comercio
internacional, y

CONSIDERANDO el acuerdo apreciable a que ha llegado sobre los problemas
de los productos esenciales y sobre la coordinacién de las consultas sobre los pro-
ductos esenciales, tanto durante el primer periodo de sesiones de la Comisién Pre-
paratoria de la Conferencia sobre Comercio y Empleo de las Naciones Unidas como
en la Comisién Preparatoria de la Organizacién para la Agricultura y la Alimenta-
cién encargada de estudiar las propuestas relativas a la alimentacién mundial,

RECOMIENDA que, en espera de la institucién de la Organizacién Internacio-
nal de Comercio, los Miembros de las Naciones Unidas, en sus consultas o actua-
ciones intergubernamentales respecto a productos esenciales, se inspiren en los prin-
cipios consignados en el Capitulo VII, relativo a los acuerdos internacionales sobre
productos esenciales que figura en el proyecto de carta anexo al informe sobre el
primer periodo de sesiones de la Comisién Preparatoria de la Conferencia de Co-
mercio y Empleo de las Naciones Unidas, aunque reconociendo que los debates
en las futuras sesiones de la Comisién Preparatoria de la Conferencia de las Nacio-
nes Unidas, asi como en la Conferencia misma, pueden determinar la introduccién
de modificaciones en las disposiciones relativas a los problemas sobre productos
esenciales, y

PIDE al Secretario General se sirva establecer una comisién provisional de coor-
dinacién de los acuerdos internacionales sobre productos esenciales encargada de
mantenerse al corriente de las consultas o actuaciones intergubernamentales respecto
a productos esenciales; la Comisién estar4d compuesta de un presidente que actuari
como representante de la Comisién Preparatoria de la Conferencia sobre Comercio
y Empleo de las Naciones Unidas; de una persona nombrada por la Organizacién
de las Naciones Unidas para la Agricultura y la Alimentacién y encargada en parti-
cular de los productos agricolas esenciales, y de una persona encargada en particular
de los productos esenciales no agricolas.

Véase el informe sobre el primer periodo de sesiones de la Comisién Prepara-
toria de la Conferencia de Comercio y Empleo de las Naciones Unidas (docu-
mento E/PC/T/33, publicado como documento de trabajo solamente) y el informe
de la Comisién Preparatoria de la Organizacién de las Naciones Unidas para la
Agricultura y la Alimentacién encargada de estudiar las propuestas relativas a la ali-
mentacién mundial.
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nacionales sobre productos basicos, y actuar, en general, en
estrecha colaboracién con los organismos especializados y enti-
dades intergubernamentales competentes.

2. Actividades presentes y futuras de la Organizacién, incluido su Pro-
grama de Labores y presupuesto

El Consejo debera:

a) estudiar y formular recomendaciones a la Conferencia sobre las
cuestiones de politica general que susciten:

i) el resumen y el proyecto de Programa de Labores y Presupues-
to y los créditos suplementarios que proponga el Director Ge-
neral para el siguiente ejercicio econémico;

i) las actividades de la Organizacién referentes al Programa de las
Naciones Unidas para el Desallollo;

b) tomar cuantas decisiones sean precisas, cifiéndose al Programa de
Labores y Presupuesto ya aprobados, respecto a las actividades téc-
nicas de la Organizacién, informando a la Conferencia sobre todas
las cuestiones de politica que requieran una decisién de ésta.

3. Cuestiones administrativas y gestién econémica de la Organizacién

El Consejo debera:

a) fiscalizar la administracién financiera de la Organizacién;

b) informar a la Conferencia sobre la situacién econémica y las cuen-
tas comprobadas definitivas de la Organizacién;

¢) asesorar al Director General en cuestiones de politica que afecten
a la administracién;

d) aprobar las transferencias entre distintos capitulos del presupuesto
que no sean de la competencia del Comité de Finanzas;

e) autorizar retiradas del Fondo de Operaciones para conceder présta-
mos reintegrables o para costear gastos de urgencia, tomando por
base las propuestas del Director General;

f) examinar y hacer recomendaciones a la Conferencia sobre el nivel
del Fondo de Operaciones;

g) estudiar la creacién de fondos de reserva y hacer las oportunas
recomendaciones a la Conferencia;

h) examinar, formulando recomendaciones a la Conferencia, toda
propuesta del Director General para la aceptacién de contribuciones
voluntarias o el establecimiento de fondos fiduciarios y especiales
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que supongan nuevas obligaciones econdémicas para los Estados
Miembros y Miembros Asociados;

examinar la escala de cuotas y recomendar cualquier modificacién
de la misma a la Conferencia;

estudiar y aprobar las recomendaciones del Comité de Finanzas o
de la Comisién de Administracién Piablica Internacional acerca de
la escala de sueldos y las condiciones de empleo del personal asi
como las recomendaciones del Comité de Finanzas sobre la estruc-
tura general de los servicios administrativos y técnicos de la Organi-
zacién;

estudiar cualesquiera observaciones del Comité de Finanzas sobre
las decisiones adoptadas por la Comisién de Administracién Publica
Internacional de conformidad con su Estatuto;

examinar las medidas tomadas por el Director General respecto a
la creacién de nuevos puestos de funcionarios de categoria profe-
sional que no hubieran sido autorizados previamente;

designar el auditor externo;

delegar en el Comité de Finanzas funciones especificas relativas a
asuntos financieros y administrativos de la Organizacién, ademas
de las enumeradas en el parrafo 7 del Articulo XXVII de este
Reglamento.

Asuntos constitucionales

Consejo podra:

crear comisiones, comités y grupos de trabajo y convocar conferen-
cias generales, regionales, técnicas o de otra clase, o grupos de tra-
bajo o consultas, o autorizar al Director General para que cree
comités y grupos de trabajo y convoque conferencias generales, re-
gionales, técnicas o de otra clase, grupos de trabajo o consultas, de
conformidad con el Articulo VI de la Constitucién;

examinar, para someterlos a los Estados Miembros, los acuerdos y
las convenciones y acuerdos suplementarios previstos en el parrafo
2 del Articulo XIV de la Constitucién;

a reserva de confirmacién por la Conferencia, concertar acuerdos
con otras organizaciones internacionales con arreglo al parrafo 1
del Articulo XIII de la Constitucién;

formular recomendaciones acerca de las relaciones entre la Organi-
zacién y las entidades internacionales no gubernamentales, de acuer-
do con las normas fijadas por la Conferencia;

examinar, y hacer recomendaciones al respecto a la Conferencia, las
enmiendas al Reglamento General y al Reglamento Financiero de
la Organizacién,
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5. Asuntos generales

El Consejo debera:

a)

b)

)

d)

f)

elegir los presidentes y los miembros de los Comités del Programa y
de Finanzas y los miembros del Comité de Asuntos Constitucionales
y Juridicos;

proponer candidatos para las presidencias de la Conferencia y de
sus comisiones, asi como elegir los 11 Estados Miembros que han
de componer el Comité de Candidaturas de ésta;

recomendar, oido el Director General, los temas que han de figurar
en los programas de los periodos de sesiones de la Conferencia, por
corresponderle a ella su consideracién, e inspeccionar y coordinar
los preparativos de dichas reuniones, teniendo presente la conve-
niencia de circunscribir el programa provisional de éstas a las cues-
tiones principales de carcter politico;

asesorar al Director General sobre cuestiones de politica y ejercer
la inspeccién general prevista en el parrafo 1 del Articulo XXXVII
de este Reglamento;

desempefiar cualesquiera otras funciones necesarias para contribuir
al eficaz funcionamiento de la Organizacion;

informar sobre su labor a la Conferencia, sefialando a su atencién
las cuestiones de caricter politico que haya de examinar.

ArTicuLo XXV

Periodo de sesiones del Consejo

1.

El Consejo celebrard un periodo de sesiones siempre que lo consi-

dere necesario, o cuando sea convocado por su Presidente, o por el Director
General, o bien cuando lo pidan a éste por escrito cinco o més Estados
Miembros.

2.

El Consejo celebrard en todo caso, entre los periodos ordinarios de

sesiones de la Conferencia, los tres siguientes:

a)
b)

¢)

3.

el primero, inmediatamente después de clausurarse el ordinario de
la Conferencia;

el segundo, en el primer afio de cada bienio, aproximadamente al
mediar el intervalo comprendido entre los periodos ordinarios de
sesiones de la Conferencia; y

el tercero, con dias de antelacién, por lo menos, al periodo ordina-
rio de sesiones de la Conferencia.

En su periodo de sesiones inmediatamente posterior a uno ordinario

de la Conferencia, el Consejo debera:
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a) elegir los presidentes y los miembros de los Comites del Programa,

de Finanzas y los miembros del Comité de Asuntos Constitucionales

y Juridicos;

b) tomar cualquier medida de urgencia dimanante de una decisién

de la Conferencia.

4. En su periodo de sesiones del primer afic de bienio, aproximada-
mente al mediar €] intervalo comprendido entre los periodos ordinarios de
sesiones de la Conferencia, debera el Consejo, en especial, llevar a cabo en
nombre de aquélla un examen del estado de la agricultura y la alimen-
tacién en el mundo, asi como desempefiar las funciones estipuladas en el
parrafo 1 b) del Articulo XXIV del presente Reglamento.

5. En su periodo de sesiones del segundo afio del bienio, que se cele-
brarid 120 dias antes por lo menos que el ordinario de la Conferencia, el
Consejo ejercitard en particular las funciones previstas en los parrafos 1
c), 2 a) y, en la medida de lo posible, las estipuladas en el 5 b) del
Articulo XXIV de este Reglamento.

6. Los gastos de viaje en que justificadamente incurra el representante
de cada Miembro del Consejo al trasladarse por la ruta méas directa desde
la capital de su pais, o, si fueren menores, desde el lugar donde se hallare
destinado, al sitio donde se redina el Consejo, asi como los del regreso, serin
sufragados por la Organizacién.

7. a) El Director General, en consulta con el Presidente del Consejo

y teniendo en cuenta las sugerencias hechas por cualquier Esta-
do Miembro o Miembro Asociado, dentro de los limites que la
condicién juridica de este Gltimo le imponga, preparari un
programa provisional y lo enviarA por correo aéreo a todos
los Estados Miembros y Miembros Asociados por lo menos 60
dias antes de la inauguracién del periodo de sesiones. Junto
con el programa provisional o en la fecha posterior mds inme-
diata posible, se distribuird la documentacién necesaria.

b) Cualquier Miembro del Consejo puede solicitar del Director
General, por lo menos 30 dias antes de la fecha propuesta para
un periodo de sesiones, que incluya en el programa provisio-
nal un asunto determinado. El Director General debera enviar
inmediatamente a los Estados Miembros y Miembros Asociados,
si fuera preciso, el programa provisional modificado juntamente
con los documentos necesarios.

¢) Durante cualquier periodo de sesiones, el Consejo podri, con
el voto favorable de dos tercios, por lo menos, de sus compo-
nentes, agregar al programa cualquier tema que proponga uno
de sus miembros.

8. A reserva de lo que decida la Conferencia, y de los acuerdos exis-
tentes entre la Organizacién y otras entidades, el Consejo podra disponer
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lo necesario para consultar con las Naciones Unidas, con cualquier orga-
nismo especializade de las Naciones Unidas y con las demas organizaciones
internacionales que juzgue conveniente, como también para que dichas
entidades participen, sin derecho a voto, en sus discusiones.

9. a) Con sujecién a lo dispuesto en los apartados b) y ¢) de este
ntmero, las sesiones del Consejo y de aquellos comités suyos
abiertos a todos sus Miembros serdn phblicas.

b) El Consejo podra acordar reunirse en sesién privada para dis-
cutir un tema determinado del programa.

¢) Todo Estado Miembro que no esté representado en el Consejo
y todo Miembro Asociado podri presentar memorandum acerca
de los temas que figuran en el programa del Consejo y parti-
cipar, sin derecho a voto, en todas las deliberaciones de las
sesiones publicas y privadas de éste, o de todos aquellos comités
suyos abiertos a todos sus miembros, a menos que, en circuns-
tancias excepcionales, el Consejo acuerde que es preciso, en in-
terés de la Organizacién, restringir la asistencia a los represen-
tantes de los Miembros del Consejo,

10. El Consejo podri establecer en cada periodo de sesiones y por
la duracién del mismo los comités que estime necesarios y repartir entre
ellos los diversos temas del programa. El Consejo podra también esta-
blecer comités especiales, compuestos de un ntimero limitado de sus miem-
bros, que se reunan entre periodos de sesiones del Consejo para examinar
las cuestiones que éste les hubiere remitido, e informar al respecto.

11. El Consejo podra disponer lo necesario para que participen obser-
vadores de Estados no miembros en los debates sobre determinados temas
del programa del Consejo, en las correspondientes reuniones de éste o de
sus comités, y para que presenten memoranda.

12. El Consejo dispondrd lo necesario para tener informados. de sus
actividades a todos los Estados Miembros y Miembros Asociados de la
Organizacién.

13. El Director General o su representante asistirdn a todas las sesio-
nes del Consejo.

14. En el caso de que se planteen entre dos periodos de sesiones del
Consejo problemas de excepcional urgencia que requieran una decisién
de éste, el Director General, después de consultar al Presidente del Con-
sejo, o de notificarlo al respecto, en el caso de que no haya sido posible
evacuar dicha consulta podra solicitar las opiniones de los miembros del
Consejo por cualquier medio ripido de comunicacién, informando al
mismo tiempoc a todos los deméas Estados Miembros, asi como a los Miem-
bros Asociados y al Presidente del Consejo. El Director General, a reserva
de lo dispuesto en el parrafo 1 de este Articulo, podrd proceder a tomar
las medidas previstas tan pronto como haya recibido por telegrama o
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carta la conformidad, bien de la mayoria de los miembros del Consejo,
en los casos en que las decisiones de éste hayan de tomarse normalmente
por mayoria de los votos emitidos, o bien de los dos tercios de dichos
miembros, en el caso de que se requiera una mayoria calificada. El Di-
rector General comunicard inmediatamente cualquier medida de este tipo
a todos los Estados Miembros y Miembros Asociados de la Organizacién
y al Presidente del Consejo.

Comaté del Programa ArticuLo XX VI

1. EI Comité del Programa previsto en el parrafo 6 del Articulo V
de la Constitucién estard integrado por el Presidente, seis vocales, y tres
suplentes, primero, segundo y tercero, designados todos ellos por el Con-
sejo a titulo personal entre quienes hayan demostrado un interds continuo
por los objetivos y las actividades de la Organizacién, hayan participado
en reuniones de la Conferencia o del Consejo y tenga especial compe-
tencia y experiencia en cuestiones econdémicas, sociales y técnicas corres-
pondientes a las diversas esferas de las actividades de la Organizacién. El
Presidente, los vocales y los suplentes, seran elegidos por un periodo de
dos afios al reunirse el Consejo inmediatamente después del periodo ordi-
nario de sesiones de la Conferencia. El Presidente y los vocales y suplentes
del Comité deberin pertenecer a distintos Estados Miembros. Todos ellos
podran ser reelegidos.

2. Los nombres de los candidatos a los cargos de Presidente, vocales
y suplentes del Comité del Programa, asi como toda la informacién sobre
sus méritos y experiencia, los comunicarid por escrito el Secretario General
de la Conferencia y del Consejo a los Miembros del Consejo antes de la
reunién de éste en que hayan de hacerse las designaciones. Antes de efec-
tuarse éstas, el Secretario General obtendri una declaracién confirmatoria
de que el interesado esta dispuesto a desempefiar su cargo, caso de ser
elegido.

3. Lo dispuesto sobre votaciones en el Articulo XII de este Regla-
mento se aplicard por analogia a la eleccién de los miembros del Comité.

4. Sélo se requeriri que un suplente asista a un periodo de sesiones
del Comité cuando algiin miembro titular espere hallarse ausente durante
la totalidad del mismo. Todo suplente que reemplace a un titular det
Comité tendrd los mismos derechos y prerrogativas que éste. Siempre que
ello no entrafie gastos adicionales para la Organizacién (incluso los men-
cionados en el parrafo 9 de este Articulo), todo suplente que no reemplace
a un miembro titular podra asistir a las reuniones del Comité y seguir sus
debates, pero no tendrid derecho a hablar ni a intervenir en los mismos,
a no ser que le invite a hacerlo el Presidente del Comité, con la anuencia
de este ultimo.
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5. El Presidente del Comité de un Programa podra asistir a las reu-

niones de
Comité.

la Conferencia o del Consejo en que se trate del informe del

6. El Presidente del Consejo podra asistir a todas las sesiones del Comi-
té del Programa.
7. El Comité del Programa tendra el siguiente cometido:

a) pasar revista:

¥
i)

iii)

a las actividades corrientes de la Organizacién;

al resumen y al proyecto de Programa de Labores y Presupuesto
de la Organizacién para el bienio siguiente, sobre todo en lo
que se refiere a:

— contenido y equilibrio del programa teniendo en cuenta la
medida en que en él se propone la ampliacién, reduccién o
terminacién de las actividades en curso;

— grado de coordinacién de actividades entre las distintas di-
recciones técnicas de la Organizacién y entre ésta y otras
organizaciones internacionales;

—prioridades que deberdn concederse a las labores en curso, a
su incremento y a actividades nuevas;

los aspectos de programacién del Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo cuya ejecucién ha sido encomendada
a la Organizacién;

b) examinar los asuntos enumerados en el Articulo XXVIII de este
Reglamento;

¢) asesorar al Consejo sobre los objetivos a largo plazo del programa
de la Organizacién;

d) aprobar y reformar su propio reglamento, que deberi estar de
acuerdo con la Constitucién y con el Reglamento General de la
Organizacién;

¢) examinar cualquier otra cuestién que le sometan el Consejo o el
Director General;

f) informar al Consejo o asesorar al Director General, segiin corres-
ponda, sobre los asuntos tratados por el Comité.

8. El Comité del Programa se reuniri cuando lo convoquen su Pre-
sidente o el Director General, pero, en todo caso, celebrard un periodo
de sesiones todos los afios.

9. De

conformidad con las normas sobre viajes de la Organizacién,

los miembros del Comité del Programa tendran derecho al reembolso de
sus gastos de viaje y al cobro de una dieta cuando asistan a las reuniones
del Comité.
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ArTicuLo XXVII

Comité de Finanzas

1. El Comité de Finanzas previsto en el parrafo 6 del Articulo V de
la Constitucién estard integrado por un Presidente, cuatro vocales y tres
suplentes, primero, segundo y tercero, designados todos ellos por el Con-
sejo a titulo personal entre quienes hayan demostrado un interés conti-
nuo por los objetivos y actividades de la Organizacién hayan participado
en reuniones de la Conferencia o del Consejo y tengan especial competen-
cia y experiencia en cuestiones administrativas y financieras. El Presidente,
los vocales y los suplentes seran elegidos por dos afios al reunirse el
Consejo inmediatamente después del periodo ordinario de sesiones de
la Conferencia. El Presidente y los vocales y suplentes del Comité deberan
pertenecer a distintos Estados Miembros. Todos ellos podrin ser reelegidos.

2. Los nombres de los candidatos a los cargos de Presidente, vocales
y suplentes del Comité de Finanzas, asi como toda la informacién sobre
sus méritos y experiencia, los comunicard por escrito €] Secretario General
de la Conferencia y del Consejo a los Miembros del Consejo antes de la reu-
nién de éste en que hayan de hacerse las designaciones. Antes de efectuarse
éstas, el Secretario General obtendra una declaracién confirmatoria de que
el interesado esta dispuesto a desempefiar su cargo, caso de ser elegido.

3. Lo dispuesto sobre votaciones en el Articulo XII de este Reglamento
se aplicard por analogia a la eleccion de los miembros del Comité,

4. Sélo se requerird que un suplente asista a un periodo de sesiones
del Comité cuando algin miembro titular espere hallarse ausente durante
la totalidad del mismo. Todo suplente que reemplace a un titular del
Comité tendra los mismos derechos y prerrogativas que éste. Siempre que
ello no entrafie gastos adicionales para la Organizacién (incluso los men-
cionados en el parrafo 9 de este Articulo), todo suplente que no reemplace
a un miembro titular podré asistir a las reuniones del Comité y seguir sus
debates, pero no tendra derecho a intervenir en los mismos, a no ser que le
invite a hacerlo el Presidente del Comité, con la anuencia de este Gltimo.

5. El Presidente del Comité de Finanzas podri asistir a las reuniones
del Consejo o de la Conferencia en que se trate del informe del Comité
de Finanzas.

6. El Presidente del Consejo podrd asistir a todas las sesiones del
Comité de Finanzas.

7. El Comité de Finanzas ayudari al Consejo en la fiscalizacién de
la administracién financiera de la Organizacién y desempefiard en par-
ticular las funciones siguientes:

a) estudiar las consecuencias financieras de las propuestas presupues-
tarias del Director General, incluidas las de créditos suplementarios,
formulando recomendaciones sobre las mismas al Consejo respecto
a las cuestiones de importancia;
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g)
h)
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k)

D

m)
n)

p)
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examinar las propuestas del Director General relativas a la
aceptacién de aportaciones voluntarias que supongan obligaciones
econbémicas adicionales para los Estados Miembros o Miembros Aso-
ciados, formulando recomendaciones sobre las mismas al Consejo;
examinar los informes que presente el Director General de confor-
midad con el Articulo 4.4 a) del Reglamento Financiero;

aprobar las transferencias presupuestarias propuestas por el Director
General con arreglo al Articulo 4.4 &) i) del Reglamento Finan-
ciero y examinar las propuestas del Director General relativas a
transferencias presupuestarias en virtud del Articulo 4.4 b) i) del
Reglamento Financiero, formulando recomendaciones sobre las mis-
mas al Consejo;

informar al Comité del Programa de toda transferencia presupues-
taria que pueda tener consecuencias importantes para el programa;
examinar toda propuesta del Director General para retirar sumas
del Fondo de Operaciones para costear gastos de urgencia o para
conceder préstamos reintegrables, formulando las recomendaciones
pertinentes al Consejo.

estudiar, haciendo las oportunas recomendaciones al Consejo, todo
lo referente a la constitucién de fondos de reserva;

examinar los informes del Director General sobre la creaciéon de
fondos fiduciarios y especiales y formular recomendaciones al Con-
sejo respecto a los que entrafien nuevas obligaciones econémicas
para los Estados Miembros y Miembros Asociados;

examinar los informes sobre inversiones presentados por el Director
General de acuerdo con el Articulo 9.2 del Reglamento Financiero,
y mantener en estudio la politica de inversiones de la Organizacion;
mantener en estudio la escala de cuotas y recomendar al Consejo
las modificaciones necesarias;

examinar los informes del Director General sobre indemnizaciones
graciables;

examinar, en nombre del Consejo, las cuentas comprobadas de la
Organizacién, examinar, en consulta con el Director General, los
informes acerca de la situacién econdémica actual de la Organiza-
ciébn que presente el Director General e informar al Consejo sobre
estas materias;

recomendar al Consejo el ncmbramiento del auditor externo;
determinar, oido el auditor externo, el alcance de la comprobacién
de cuentas;

examinar el informe del auditor externo, informando al Consejo
sobre los asuntos en que entren en juego cuestiones de politica;
estudiar o recomendar propuestas para la modificacién del Regla-
mento Financiero de la Organizacién, sometiendo recomendaciones
al Consejo para su traslado a la Conferencia;
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q) mantener en constante estudio todas las normas y procedimientos
de caracter financiero a que se hace referencia en el Articulo 10.1
a) del Reglamento Financiero, y examinar cualesquier enmiendas a
los mismos;

r) examinar las propuestas del Director General y las recomendaciones
de la Comisién de Administracién Pdblica Internacional sobre la
escala de sueldos y las condiciones de empleo del personal, asi
como las propuestas del Director General sobre la estructuras ge-
neral de los servicios administrativos y técnicos de la Organizacién;

s) examinar los informes presentados por el Director General sobre
las decisiones adoptadas por la Ccmision de Administracién Pa-
blica Internacional de conformidad con su Estatuto, y presentar
al Consejo cualesquiera observaciones al respecto;

t) aprobar y modificar su propio reglamento, que estard de acuerdo
con la Constitucién y con el Reglamento General de la Organi-
zacién;

u) desempefiar cualquier otra funcién relativa a asuntos financieros
y administrativos de la Organizacién prevista en este Reglamento y
en el Reglamento Financiero, asi como cualesquiera otros cometidos
que le encomiende el Consejo.

v) examinar los asuntos enumerados en el Articulo XXVIII de este
Reglamento.

8. El Comité de Finanzas se reunird con la frecuencia necesaria,
ya sea:
a) convocado por su Presidente, actuando por propia iniciativa o en
virtud de una decisién del Comité o de una peticién presentada
por escrito al Presidente por tres miembros del mismo; o
b) convocado por el Director General de propia iniciativa o cuando
reciba una peticién por escrito de cinco o méis Estados Miembros.

En todo caso, el Comité de Finanzas se reunirid todos los afios. Para
celebrar consultas sobre cuestiones econdmicas con las comisiones com-
petentes de la Conferencia podri celebrar también periodos de sesiones
adicionales.

9. De conformidad con las normas sobre viajes de la Organizacién,
los miembros del Comité de Finanzas tendrin derecho al reembolso de
sus gastos de viaje y al cobro de una dieta cuando asistan a las reuniones
del Comité.

ArTicuro XXVIII

Reuniones simultdneas y sesiones conjuntas de los
Comités del Programa y de Finanzas

1. En el segundo afio del bieno se reunirin simultineamente los
Comités del Programa y de Finanzas. En estas reuniones ambos Comités
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examinaran por separado, entre otros asuntos, el resumen y el proyecto
de Programa de Labores y Presupuesto presentado por el Director General
para el bienio siguiente. E]l Comité del Programa examinarad el programa
y sus aspectos financieros pertinentes, al paso que el Comité de Finanzas
se limitard a los aspectos financieros, sin ocuparse de los méritos que
posea, en cuanto tal, dicho programa.

2. Hacia el final de las reuniones, simultineas, mencionadas, ambos
Comités celebraran sesiones conjuntas para tratar de:

a) las repercusiones financieras de los aspectos técnicos del resumen
y proyecto de Programa de Labores;

b) las repercusiones del aludido resumen y proyecto en lo referente
al nivel del presupuesto;

¢) las repercusiones financieras en afios sucesivos de las actividades
previstas en el resumen y proyecto de Programa de Labores y Pre-
supuesto;

d) el formato que se adoptari para la presentacién del resumen y del
proyecto de Programa de Labores y Presupuesto, con objeto de
facilitar su examen;

e) cualquier otro asunto que interese conjuntamente a ambos Comités
y que entre en sus atribuciones.

3. Los Comités del Programa y de Finanzas presentaran al Consejo
un informe refundido sobre los aspectos del resumen y del proyecto de
Programa de Labores y Presupuesto que sean de interés comin para
ambos, exponiendo las principales caracteristicas de aquél y subrayando
las cuestiones de politica general que hayan de estudiar el Consejo o la
Conferencia.

ArTicuLo XXIX

Comité de Problemas de Productos Bdsicos

1. El Comité de Problemas de Productos Bésicos previsto en el parra-
fo 6 del Articulo V de la Constitucién sera accesible a todos los Estados
Miembros de la Organizacién. Se compondrd de aquellos Estados Miem-
bros que notifiquen por escrito al Director General su deseo de ingresar
en el Comité y su intencién de participar en la labor de éste.

2. Las notificaciones a que se refiere el parrafo 1 pueden hacerse en
cualquier momento, y la calidad de miembro adquirida en su virtud se
mantendrd por un bienio. El Director General distribuird, al comenzar
cada periodo de sesiones del Comité, un documento en el que se enume-
ren los miembros de éste.

3. El Comité elegird de entre sus miembros a su propio Presidente.
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4. El Comité celebrari normalmente dos periodos de sesiones en cada
bienio, los cuales serin convocados por el Director General en consulta
con el Presidente del Comité, teniendo en cuenta las propuestas hechas
por el Comité. Uno de ellos serd convocado con antelacién suficiente al
que debera celebrar el Consejo a la mitad aproximadamente del intervalo
entre los ordinarios de la Conferencia, al objeto de que el informe del
Comité pueda notificarse a los miembros del Consejo conforme a lo dis-
puesto en el Articulo XXV.7 a) del presente Reglamento.

5. Si es menester, el Comité podri celebrar reuniones adicionales, con-
vocado por su presidente o por el Director General, o cuando lo pidan
por escrito a este tltimo la mayoria de sus miembros,

6. El Comité debera:

a) mantener en examen los problemas de caricter internacional que
afecten a la produccién, comercio, distribucién y consumo de los
productos bésicos, asi como las cuestiones econdémicas con ellos re-
lacionadas;

b) preparar un estudio documentado y analitico de la situacién de
los productos en el mundo, el cual podri darse a conocer directa-
mente a los Estados Miembros;

¢) rendir informes y hacer propuestas al Consejo sobre las cuestiones
de politica suscitadas en el curso de sus deliberaciones. Los infor-
mes del Comité y de sus érganos auxiliares serin dados a conocer
a los Estados Miembros a titulo informativo.

7. El Comité tendrd muy en cuenta las funciones y actividades del
Comité de Seguridad Alimentaria Mundial y del Comité de Politicas y
Programas de Ayuda Alimentaria, con el fin de evitar repeticiones y du-
plicaciones innecesarias de trabajo.

8. El Director General, o su representante, participard en todas las
reuniones del Comité, pudiendo hacerse acompaifiar de los funcionarios
de la Organizacién que designe a este efecto.

9. El Comité podri aprobar y modificar su propio reglamento, que
deberd estar de acuerdo con la Constitucién y el Reglamento General de
la Organizacién.

10. El Comité podra crear, cuando sea necesario, subcomités, grupos
intergubernamentales sobre productos y érganos auxiliares especiales, siem-
pre que para ello se cuente con fondos disponibles en el capitulo corres-
pondiente del presupuesto aprobado de la Organizacién. Podrid incluir
entre los componentes de esos subcomités y 6rganos auxiliares especiales
a Estados Miembros que no lo sean del Comité y a Miembros Asociados.
El ingreso en los grupos intergubernamentales sobre productos creados
por el Comité estarid abierto a todos los Estados Miembros y Miembros
Asociados de la Organizacién y el Consejo podrad admitir como miem-
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bros de tales grupos, a Estados que, no siendo Miembros ni Miembros
Asociados de la Organizacién, sean Miembros de las Naciones Unidas, de
cualquiera de sus organismos especializados o del Organismo Internacional
de Energia Atémica. Podrd autorizar al Director General a que invite,
previa solicitud en tal sentido, a los Estados que no siendo Estados Miem-
bros ni Miembros Asociados de la Organizacién, sean Miembros de las
Naciones Unidas, de cualquiera de sus organismos especializados o del
Organismo Internacional de Energia Atémica, a asistir a las consultas
convocadas con arreglo al parrafo 1 ¢) del Articulo XXIV del Regla-
mento General de la Organizacién, que es celebren sobre productos deter-
minados, y a participar en los debates, con derecho a voto y a desempefiar
cargos. Los antiguos Estados Miembros de la Organizacién que se hayan
retirado dejando cuotas pendientes no podrdn ser admitidos como miem-
bros en los grupos intergubernamentales sobre productos, ni asistir a las
consultas que se celebren sobre productos determinados, mientras no hayan
pagado todos sus atrasos, o la Conferencia haya aprobado algin proce-
dimiento para liquidarlos, o a menos que el Consejo, en circunstancias
especiales, decida otra cosa con respecto a tal admisién,

11. Los 6rganos auxiliares a que se alude en el parrafo anterior podran
formular y reformar sus propios reglamentos, los cuales deberan ser apro-
bados por el Comité y estar de acuerdo con el reglamento de éste.

Comité de Pesca ArTicuLo XXX

1. El Comité de Pesca previsto en el parrafo 6 del Articulo V de la
Constitucién serd accesible a todos los Estados Miembros de la Organi-
zacién. Se compondrd de aquellos Estados Miembros que notifiquen por
escrito al Director General de su deseo de ingresar en el Comité y su
intencién de participar en la labor de éste.

2. Las notificaciones a que se refiere el parrafo 1 podran hacerse en
cualquier momento, y la calidad de miembro adquirida en su virtud se
mantendrd por un bienio. El Director General distribuiri, al comenzar
cada periodo de sesiones del Comité, un documento en el que enumeren
los miembros de éste.

3. El Comité designard de entre sus Miembros a su propio Presidente.

4. El Comité celebrard normalmente dos periodos de sesiones en cada
bienio, los cuales serdn convocados por el Director General en consulta
con el Presidente del Comité, teniendo en cuenta las propuestas hechas
por el Comité. Uno de ellos serd convocado con antelacién suficiente al
que deberd celebrar el Consejo a la mitad aproximadamente del inter-
valo que transcurre entre los periodos de sesiones ordinarios de la Con-
ferencia, al objeto de que el informe del Comité pueda distribuirse a los
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miembros del Consejo conforme a lo dispuesto en el Articulo XXV.7 a)
del presente Reglamento.

5. Si fuere necesario, el Comité podrd celebrar periodos de sesiones
adicionales, convocados por su Presidente o por el Director General o

cuando lo pidan por escrito a este Gltimo la mayoria de sus miembros.
6. El Comité debera:

a) examinar los programas de actividades de la Organizacién en el
sector de la pesca y estudiar su ejecucién;

b) efectuar examenes generales periédicos de los problemas pesqueros
de caricter internacional, y evaluar tales problemas y sus posibles
soluciones con vistas a una accién concertada de las naciones, la
FAO y otros organismos intergubernamentales;

¢) examinar, ademas, las cuestiones concretas sobre pesca sometidas
al Comité por el Consejo o el Director General, o que hayan sido
insertadas por el Comité en su programa a peticién de un Estado
Miembro, de conformidad con el Reglamento del Comité y hacer
las recomendaciones que estime pertinentes;

d) considerar la conveniencia de preparar y someter a los Estados
Miembros un convenio internacional, en virtud del Articulo XIV
de la Constitucién, para lograr la eficaz colaboracién y consulta
en pesca, en escala mundial;

e) informar al Consejo o prestar asesoramiento al Director General,
seglin corresponda, sobre las cuestiones examinadas por el Comité.

7. Se presentari al Consejo un informe con las observaciones de sus
comités auxiliares pertinentes sobre toda recomendacién adoptada por
el Comité que afecte al programa o a las finanzas de la Organizacién.
También deberdn presentarse a la Conferencia los informes del Comité,
como en el caso de ciertos otros comités establecidos en virtud del
Articulo V de la Constitucion.

8. El Director General o su representante tomard parte en todas las
reuniones del Comité y podrin acompafarle los funcionarios de la Orga-
nizacién que designe,

9. El Comité podri aprobar y reformar su propio reglamento inte-
rior, que guardari armonia con la Constitucién y el Reglamento General
de la Organizacién.

10. A tenor de las necesidades, el Comité podri establecer subcomités,
grupos de trabajo auxiliares o grupos de estudio a reserva de que se
disponga de los fondos necesarios en el capitulo correspondiente del pre-
supuesto aprobado de la Organizacién, y de tales subcomités, grupos de
trabajo auxiliares o grupos de estudio podran formar parte los Estados
Miembros que no sean miembros del Comité y Miembros Asociados. El
Consejo podrd admitir el ingreso en subcomités, grupos de trabajo auxi-
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liares y grupos de estudio establecidos por el Comité a Estados que, aun
no siendo Estados Miembros o Miembros Asociados de la Organizacién,
sean miembros de las Naciones Unidas, de cualquiera de sus organismos
especializados o del Organismo Internacional de Energia Atémica. Los
antiguos Estados Miembros de la Organizacién que se hayan retirado de
ésta dejando pendiente de pago cuotas atrasadas no serin admitidos mien-
tras no hayan satisfecho en su totalidad tales atrasos o la Conferencia
haya aprobado procedimientos para liquidarlos o a menos que el Consejo,
en circunstancias especiales, decida otra cosa con respecto a tal admisién.

11. Los érganos auxiliares a que se hace referencia en el parrafo
anterior podridn aprobar o reformar sus propios reglamentos interiores,
que seran aprobados por el Comité de Pesca y guardarian armonia con el
Reglamento del Comité.

Articuro XXXI
Comité de Montes

1. El Comité de Montes previsto en el parrafo 6 del Articulo V de
la Constitucién serd accesible a todos los Estados Miembros de la Orga-
nizacién. Se compondra de aquellos Estados Miembros que notifiquen por
escrito al Director General su deseo de ingresar en el Comité y su
intencién de participar en la labor de éste.

2. Las notificaciones a que se refiere el parrafo 1 podrin hacerse en
cualquier momento y la calidad de miembros adquirida en su virtud se
mantendrd por un bienio. El Director General distribuird, al comenzar
cada periodo de sesiones del Comité, un documento en el que se enumeren
los miembros de éste.

3. Los periodos de sesiones del Comité se celebraran normalmente
una vez cada bienio, preferiblemente en los comienzos de los afios en que
no haya Conferencia. Estos periodos de sesiones serin convocados por el
Director General en consulta con el Presidente del Comité, teniendo en
cuenta las propuestas hechas por el Comité.

4. Si fuere necesario, el Comité podrd celebrar periodos de sesiones
adicionales, convocados por su Presidente o por el Director General, o
cuando lo pidan por escrito a este Gltimo la mayoria de sus miembros.

5. Los Estados Miembros del Comité deberin, en la medida de lo
posible, estar representados por sus funcionarios de categoria méxima
en el sector de los montes.

6. El Comité debera:

a) efectuar exdmenes periédicos de los problemas forestales de caréc-
ter internacional y evaluar esos problemas con miras a una accién
concertada que pudieran adoptar los Estados Miembros y la Orga-
nizacién para resolverlos;
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b) examinar los programas de trabajo de la Organizacién en materia
de montes y su ejecucién;

¢) asesorar al Director General con respecto a los programas futuros
de trabajo de la Organizacién en la esfera de los montes, asi como
con respecto a su ejecucion;

d) examinar las cuestiones concretas sobre montes sometidas al Comité
por el Consejo o el Director General, o que hayan sido insertadas
por el Comité en su programa a peticién de un Estado Miembro,
de conformidad con el Reglamento del Comité y hacer las reco-
mendaciones que estime pertinentes;

e) informar al Consejo y prestar asesoramiento al Director General,
segin corresponda, sobre las cuestiones examinadas por el Comité.

7. Se presentari al Consejo un informe de las observaciones de sus
comités auxiliares pertinentes sobre toda recomendacién adoptada por
el Comité que afecte al programa o a las finanzas de la Organizacién.
También deberdn presentarse a la Conferencia los informes del Comité,
como en el caso de ciertos otros comités establecidos en virtud del Articulo
V de la Constitucién.

8. El Director General o su representante tomard parte en todas las
reuniones del Comité y podran acompaifiarle los funcionarios de la Orga-
nizacién que designe.

9. El Comité elegirdA su Presidente de entre sus miembros. Podri
aprobar y reformar su propio reglamento interior, que debera concordar
con lo dispuesto en la Constitucién y el Reglamento General de la Orga-
nizacién,

10. A tenor de las necesidades, el Comité podra establecer subcomités,
grupos de trabajo auxiliares o grupos de estudio a reserva de que se
disponga de los fondos necesarios en el capitulo correspondiente del pre-
supuesto aprobado de la Organizacién, y de tales subcomités, grupos de
trabajo auxiliares o grupos de estudio podrin formar parte Estados Miem-
bros que no sean miembros del Comité y Miembros Asociados, El Consejo
podra admitir el ingreso en subcomités, grupos de trabajo auxiliares y
grupos de estudio establecidos por el Comité a Estados que, aun no
siendo Estados Miembros o Miembros Asociados de la Organizacién, sean
miembros de las Naciones Unidas, de cualquiera de sus organismos espe-
cializados o del Organismo Internacional de Energia Atémica. Los anti-
guos Estados Miembros de la Organizacién que se hayan retirado de
ésta dejando pendiente de pago cuotas atrasadas, no serin admitidos a
los subcomités, grupos de trabajo auxiliares y grupos de estudio mientras
no hayan satisfecho en su totalidad tales atrasos o la Conferencia haya
aprobado procedimientos para liquidarlos o a menos que el Consejo en
circunstancias especiales, decida otra cosa con respecto a tal admisién.
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11. Los 6rganocs auxiliares a que hace referencia en el parrafo anterior
podrin aprobar o reformar sus propios reglamentos interiores, que seran
aprobados por el Comité de Montes y han de estar conformes con el
Reglamento del Comité.

Comité de Agricultura Articuro XXXII

1. El Comité de Agricultura previsto en el parrafo 6 del Articulo V
de la Constitucién serd accesible a todos los Estados Miembros de la
Organizacién. Se compondri de aquellos Estados Miembros que notifiquen
por escrito al Director General su deseo de ingresar en el Comité y su
intencién de participar en la labor de éste.

2. Las notificaciones a que se refiere el parrafo 1 podran hacerse en
cualquier momento y la calidad de miembro adquirida en su virtud se
mantendra por un bienio. E! Director General distribuird, al comenzar
cada periodo de sesiones del Comité, un documento en el que se enumeren
los miembros de éste.

3. Los periodos de sesiones del Comité se celebrardn normalmente una
vez cada bienio, preferiblemente en los comienzos de los afios en que se
reina la Conferencia. Estos. periodos de sesiones serin convocados por
el Director General en consulta con el Presidente del Comité, teniendo en
cuenta las propuestas hechas por el Comité.

4. En caso necesario, el Comité podri celebrar periodos de sesiones
adicionales convocados por el Director General en consulta con su Presi-
dente, o a peticién presentada por escrito al Director General por la
mayoria de los miembros del Comité.

5. Los miembros del Comité deberan, en la medida de lo posible, estar
representados por delegaciones formadas por funcionarios superiores alta-
mente calificados con objeto de que puedan contribuir activamente a un
examen multidisciplinario de las materias que figuran en el programa del
Comité.

6. El Comité se encargari de:

a) realizar exdmenes y evaluaciones periédicas, con caricter muy se-
lectivo, de los problemas agricolas, con miras a una accién concer-
tada de los Estados Miembros y la Organizacién;

b) asesorar al Consejo sobre el programa general de labores a medio
y largo plazo de la Organizacién en materia de alimentacién y
agricultura, otorgando especial importancia a la integracién de
todos los aspectos sociales, técnicos, econémicos, institucionales y
estructurales comprendidos en el desarrollo agricola y rural en
general;

¢) examinar, con anilogo interés, los programas bienales de labores

* de la Organizacién y su ejecucién en los sectores que sean de com-
petencia del Comité;
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d) examinar las cuestiones especificas relativas a la agricultura que
sometan al Comité la Conferencia, el Consejo o el Director Gene-
ral, o que inserte en su programa el propio Comité a peticién de
un Estado Miembro, de acuerdo con el reglamento del Comité; y
formular las recomendaciones que estime pertinentes;

e¢) informar al Consejo y asesorar al Director General, segiin pro-
ceda, sobre cualquier otra cuestién examinada por el Comité.

7. A los fines del presente articulo, el término “agricultura” no com-
prende las cuestiones de pesca y de montes que entran en el mandato
de los Comités de Pesca y de Montes, respectivamente.

8. El Comité fijari los procedimientos adecuados para determinar su
programa con respecto a cada periodo de sesiones, teniendo presente la
conveniencia de que se asegure un estudio multidisciplinario de todos los
aspectos pertinentes de un nimero reducido de cuestiones de importancia
principal y teniendo en cuenta la responsabilidad bisica del Comité de
Problemas de Productos Basicos en cuanto se refiere al estudio de las
cuestiones relativas a productos bésicos y su comercio que tengan caracter
internacional.

9. Toda recomendacién adoptada por el Comité que afecte al pro-
grama o a las finanzas de la Organizacion, o que se refiera a asuntos
juridicos o constitucionales, deberd ser comunicada al Consejo, junto con
los comentarios de los Comités auxiliares correspondientes de]l Consejo. Los
informes del Comité deberan presentarse también a la Conferencia.

10. El Director General, o su representante, participari en todas las
reuniones del Comité, pudiendo hacerse acompafiar por los funcionarios
de la Organizacién que designe a este efecto.

11. El Comité elegiri entre sus miembros a su Presidente y a los
otros componentes de la Mesa, Podra aprobar y reformar su propio Re-
glamento, que deberd guardar armonia con la Constitucién y el Regla-
mento General de la Organizacién.

12. El Comité podra, a titulo excepcional, establecer 6rganos auxilia-
res o especiales cuando considere que su creacién podri contribuir a
facilitar su propia labor y no afectard de modo negativo al examen multi-
disciplinario de las cuestiones presentadas al Comité para su examen. Antes
de adoptar una decisién sobre la creacién de cualquier 6rgano auxiliar
o especial, el Comité deberd examinar las consecuencias administrativas y
financieras de tal decisién ateniéndose al informe que presentari al respec-
to el Director General. E]l Comité definira las atribuciones, composicién
y, en la medida de lo posible, la duracién del mandato de cada uno de
los érganos auxiliares o especiales.

13. a) El Comité podrd incluir entre los miembros de los citados
érganos auxiliares o especiales a -representantes de Estados
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Miembros que no sean miembros del Comité y de Miembros
Asociados.

b) El Consejo podri admitir a formar parte de los érganos auxi-
liares o especiales creados por él a Estados, que sin ser Esta-
dos Miembros o Miembros Asociados de la Organizacién, sean
miembros de las Naciones Unidas, de cualquiera de sus orga-
nismos especializados o del Organismo Internacional de Energia
Atbmica.

¢) Los antiguos Estados Miembros de la Organizacién que se
hayan retirado dejando cuotas pendientes no seran admitidos
a formar parte de los érganos auxiliares o especiales del Comi-
té hasta el momento en que haya pagado todas las cuotas
atrasadas o que la Conferencia haya aprobado una disposicién
sobre la liquidacién de las mismas, o a menos que el Consejo,
en circunstancias especiales, adopte cualquier otra decisién con
respecto a su admisién.

14. Los érganos auxiliares o especiales a que se refiere el parrafo 12
podran aprobar o enmendar su propio Reglamento, que deberd ser apro-
bado por el Comité y estar en armonia con su Reglamento.

ArTicuLo XXXIII

Comité de Seguridad Alimentaria Mundial

1. El Comité de Seguridad Alimentaria Mundial previsto en el parrafo
6 del Articulo V de la Constitucién estard abierto a todos los Estados
Miembros de la Organizacién y a todos los Estados Miembros de las Na-
ciones Unidas. Estar4 compuesto por los Estados que notifiquen por escrito
al Director General su deseo de ser miembros del Comité y su intencién
de participar en los trabajos del Comité,

2. Las notificaciones mencionadas en el parrafo 1 podrin hacerse en
cualquier momento y la condicién de miembro del Comité asi adquirida
tendra validez por un bienio. El Director General distribuird, al comienzo
de cada periodo de sesiones del Comité, un documento que contendrd
la lista de los miembros del Comité.

3. Normalmente, el Comité celebrard dos periodos de sesiones durante
cada bienio, Los periodos de sesiones serdn convocados por el Director
General, en consulta con el Presidente del Comité, teniendo en cuenta
las propuestas que haya presentado el Comité.

4. En caso necesario, el Comité podrd celebrar periodos de sesiones
adicionales convocados por el Director General en consulta con su Presi-
dente o a peticién presentada por escrito al Director General por la mayoria
de los miembros del Comité.
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5. El Comité se encargard de:

@) mantener en continuo examen la demanda presente y la previsible,
y la situacién de la oferta y las existencias de alimentos basicos, en
el contexto de la seguridad alimentaria mundial, y divulgar opor-
tunamente informacién sobre los acontecimientos;

b) efectuar evaluaciones periédicas de la adecuacién de los niveles
actuales y futuros de existencias, en conjunto, de los paises impor-
tadores y exportadores, a fin de asegurar un suministro regular de
alimentos basicos para satisfacer las necesidades de ayuda alimen-
taria, en momentos de malas cosechas y graves pérdidas de éstas;

¢) examinar las medidas tomadas por los gobiernos para poner en prac-
tica el Compromiso Internacional sobre Seguridad Alimentaria Mun-
dial propuesto;

d) recomendar las medidas politicas a corto y largo plazo que puedan
considerarse necesarias para remediar cualquier dificultad prevista
en la garantia de existencias de cereales suficientes para una segu-
ridad alimentaria mundial minima.

6. El Comité informard al Consejo de la Organizacién y asesorara al
Director General, segin proceda, sobre todas las cuestiones que examine,
en la inteligencia de que se transmitirin sin demora copias de todos sus
informes, incluidas las conclusiones a los gobiernos y organizaciones inter-
nacionales interesados.

7. El Comité sometera informes periédicos y especiales al Consejo
Mundial de la Alimentacién por conducto del Consejo de la Organizacién.
En circunstancias excepcionales, se presentarin informes especiales direc-
tamente al Consejo Mundial de la Alimentacién, notificando esta medida
al periodo de sesiones siguiente del Consejo de la Organizacién.

8. Se informard al Consejo de todas las recomendaciones adoptadas
por el Comité que afecten al programa o a las finanzas de la Organiza-
cién o se refieran a asuntos juridicos o constitucionales, con los comenta-
rios de los comités auxiliares apropiados del Consejo. Se presentarin tam-
bién a la Conferencia los informes del Comité o extractos pertinentes de
los mismos.

9. El Comité solicitara, cuando sea necesario, el asesoramiento del
Comité de Problemas de Productos Basicos y de sus érganos auxiliares y
del Comité de Politicas y Programas de Ayuda Alimentaria. En particu-
lar, tendrd muy en cuenta las funciones y las actividades de ambos Co-
mités con el fin de evitar repeticiones y duplicaciones innecesarias de tra-
bajo.

10. Se invitard al Consejo Internacional del Trigo a participar en los
trabajos del Comité y a cooperar en la prestacién de servicios al mismo.

11. Para asegurar el desempefio eficaz de sus funciones, el Comité
puede pedir a sus miembros que le suministren toda la informacién nece-
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saria para su trabajo, entendiéndose que, cuando asi lo pidan los gobiernos
interesados, la informacién proporcionada se considerard reservada, como
estd previsto en las cldusulas pertinentes del Compromiso Internacional
sobre Seguridad Alimentaria Mundial.

12. El Director General o su representante participard en todas las
reuniones del Comité y podrd ser acompafiado de los funcionarios que
designe de la plantilla de la Organizaci6n.

13. El Comité elegird su Presidente y otros oficiales de entre sus
miembros. Podr4 aprobar y reformar su reglamento interior, que debera
concordar con lo dispuesto en la Constitucién y el Reglamento General
de la Organizacién.

14. El Comité podra decidir la creacién de érganos auxiliares o espe-
ciales cuando estime que tal medida ha de facilitar su propia labor, sin
duplicacién del trabajo de los érganos existentes. Antes de decidir acerca
del establecimiento de cualquier érgano auxiliar o especial, el Comité
examinari las repercusiones administrativas y financieras de su decisién,
a la luz de un informe que ha de prestar el Director General.

15. Al crear érganos auxiliares o especiales, el Comité definird sus
funciones, composicién y, en lo posible, la duracién de su mandato. Los
érganos auxiliares pueden adoptar su propio reglamento, que serd con-
gruente con el del Comité.

ArTticurLo XXXIV

Comité de Asuntos Constitucionales y Juridicos

1. El Comité de Asuntos Constitucionales y Juridicos previsto en el
parrafo 6 del Articulo V de la Constitucién estars integrado, como maé-
ximo, por siete Estados Miembros, elegidos por un periodo de dos afios
al reunirse el Consejo en su periodo de sesiones inmediatamente posterior al
ordinario de la Conferencia.

2. Las propuestas de candidaturas para el Comité las presentarin por
escrito uno o méas Estados Miembros al Secretario General de la Confe-
rencia y del Consejo con el margen de tiempo que fije el Presidente del
Consejo para poder darlas a conocer en la mafiana del dia sefialado para
la eleccién. Cualquier Estado Miembro podrd proponerse como candidato.
Los Estados Miembros propuestos deberan declarar que se hallan dispues-
tos a desempefiar el cargo si resultaren elegidos. Las normas respecto a
votaciones del Articulo XII de este Reglamento se aplicardn con las mo-
dificaciones oportunas a la eleccién de los miembros del Comité.

3. El Comité celebrara perfodos de sesiones para tratar los temas
especificos que le encomiende el Consejo o el Director General suscitados
por:
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a) la aplicacién o interpretacién de la Constitucién, de este Regla-
mento y del Reglamento Financiero, o la reforma de dichos textos;

b) la formulacién, aprobacién, entrada en vigor e interpretacién de
las convenciones y acuerdos multilaterales suscritos en virtud del
Articulo XIV de la Constitucién;

¢) la formulacién, aprobacién, entrada en vigor e interpretaciéon de
acuerdos en que participe la Organizacién en virtud de los Articu-
los XIIT y XV de la Constitucion;

d) cualesquiera otros problemas relativos a las convenciones y acuer-
dos concertados bajo la égida de la Organizacién o en que ésta
participe;

e) el establecimiento de comisiones y comités al amparo del Articulo
VI de la Constitucién, comprendida su composicién, atribuciones,
presentacién de informes y reglamentos;

f) los asuntos relacionados con la pertenencia a la Organizacién y
con las relaciones de ésta con las naciones;

g) la conveniencia de solicitar dictimenes de la Corte Internacional
de Justicia, de conformidad con el pérrafo 2 del Articulo XVII de
la Constitucién, o con el Estatuto del Tribunal Administrative de la
Organizacién Internacional del Trabajo;

k) el criterio que debe seguirse respecto a las prerrogativas e inmuni-
dades que han de solicitarse de los gobiernos de los paises en que
tienen su sede las oficinas regionales o en donde se celebren confe-
rencias y reuniones;

i) problemas relacionados con elecciones y sistemas de presentacién
de candidaturas;

j) normas respecto a credenciales y plenos poderes;

k) informes acerca de la situacién de convenciones y acuerdos, segiin
prevé el parrafo 5 del Articulo XXI de este Reglamento;

I) aspectos politicos de las relaciones con organizaciones internacio-
nales, gubernamentales o no gubernamentales, entidades nacionales
o personas privadas,

4. E]l Comité elegird entre sus miembros un Presidente y un Vice-
presidente.

5. El Comité celebrard sus sesiones a puerta cerrada, a menos que
decida lo contrario.

6. El Comité podri formular y reformar su propio reglamento, que
deber4 estar de acuerdo con la Constitucién y con este Reglamento.
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Articuro XXXV
Comisiones, comités y grupos de trabajo

1. Las comisiones, comités y grupos de trabajo creados en virtud del
Articulo VI de la Constitucién, podran establecer subcomisiones, subco-
mités o grupos de trabajo auxiliares, ya sea para desempefiar alguna parte
esencial de sus funciones, ya para realizar alguna actividad determinada.
Los Miembros Asociados podrin participar en las deliberaciones de tales
subcomisiones, subcomités o grupos auxiliares de trabajo, pero no podrin
desempefiar cargo alguno ni disfrutaran del derecho a voto.

2. El primer parrafo de este Articulo se interpretard con arreglo a
lo dispuesto en el parrafo 1 d) v) del Articulo XXIV de este Reglamento.

3. Los cuadros de expertos a que se hace mencién en el parrafo 4
del Articulo VI de la Constitucién, son listas de expertos seleccionados a
titulo personal, por sus conocimientos técnicos, para asesorar sobre temas
especificos por correspondencia o participando en conferencias o consultas
cuando asi lo decida el Director General.

4. El mandato de los miembros de los comités de expertos o grupos
de trabajo de expertos designados a titulo personal, de conformidad con
el parrafo 2 del Articulo VI de la Constitucién no excedera de cuatro
afios, pero serd renovable. El mandato de los miembros de los cuadros
de expertos no excederd tampoco de cuatro afios, y serd también renova-
ble. Las designaciones para llenar las vacantes de los comités de expertos,
grupos de trabajo de expertos y cuadros de expertos, se efectuarin en la
misma forma que los nombramientos originarios. Cuando se produzca una
vacante debido a dimisién, incapacidad, fallecimiento, o por cualquiera
otra razén, el mandato del nuevo miembro designado sera por el resto del
mandato de aquel al que sustituye.

5. A menos que se hagan otros arreglos especiales, los gastos en que
incurran los individuos invitados a titulos personal para asistir a las reu-
niones de los comités de expertos, grupos de trabajo de expertos, o con-
ferencias o consultas de expertos, serdn sufragados por la Organizacién
conforme 2 lo que sus normas sobre viajes disponen a este respecto.

C. DEL DIRECTOR GENERAL Y DEL PERSONAL

ArTicuLo XXXVI

Nombramiento de Director General

1. Conforme a lo dispuesto en el parrafo 1 del Articulo VII de la
Constitucién, el nombramiento de Director General se sujetard a las con-
diciones siguientes:
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a)

b)

LUIS MIGUEL Diaz

Cuando vaya a terminar el mandato del Director General, se in-
cluirid en el programa del periodo ordinario de sesiones de la Con-
ferencia inmediatamente precedente a la expiracién del mandato,
el nombramiento de un nuevo Director General; cuando, por otras
razones, el puesto de Director General se encuentre vacante o se
reciba noticia de que quedarid vacante, se incluird la designacién
de un nuevo Director General en el programa del periodo de se-
siones de la Conferencia que se inaugure 90 dias después, por lo
menos, de haber ocurrido la vacante o de haberse recibido la noti-
ficacién respectiva. Se comunicarin al Secretario General de la
Conferencia y del Consejo, en la fecha fijada por el Consejo, las
propuestas de candidaturas hechas validamente con arreglo al Ar-
ticulo XII-5 de este Reglamento. El Secretario General notificard
estas propuestas a todos los Estados Miembros y Miembros Asocia-
dos en la fecha fijada igualmente por el Consejo, entendiéndose
que si la eleccién se efectiia en un periodo de sesiones ordinario
de la Conferencia, la fecha fijada por el Consejo debe ser 30 dias
antes por lo menos del periodo de sesiones del Consejo previsto
en el Articulo XXV.2 ¢) de este Reglamento. E1 Comité General
fijard y anunciard la fecha de la eleccién con la mayor prontitud
posible después de la apertura del periodo de sesiones de la Con-
ferencia, entendiéndose que la designacién de Director General en
un periodo de sesiones ordinario se iniciard y, en la medida de lo
posible, se efectuarid dentro de un plazo de tres dias habiles después
de la fecha de apertura de ese periodo de sesiones.

El Director General sera elegido por mayoria de los sufragios emi-
tidos. Hasta que un candidato obtenga la mayoria necesaria se
aplicara el siguiente procedimiento:

t) se celebrarin dos votaciones entre todos los candidatos;

t1) el candidato que obtenga el menor nimero de sufragios en
la segunda votacién seri eliminado;

i1} se celebrardn después votaciones sucesivas y el candidato que
haya obtenido el menor niimero de sufragios en cada una de
ellas serd eliminado hasta que no queden mis que tres can-
didatos;

i) se celebraran dos votaciones entre los tres candidatos restantes;

v) el candidato que haya obtenido el menor ntmero de sufragios
en la segunda de las votaciones a que se refiere el parrafo v)
serd eliminado;

vi) se celebrarin una o varias votaciones sucesivas, si es necesario,
entre los dos candidatos restantes hasta que uno de ellos ob-
tenga la mayoria necesaria;
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vit) en el caso de empate entre dos o més candidatos que hayan
obtenido el menor niimero de sufragios en una de las vota-
ciones a que se refieren los parrafos i1} y i), se procederi
a una votacién separada o, de ser necesario, a varias vota-
ciones separadas entre esos candidatos, y el que obtenga el
menor nimero de sufragios en esa votacién o votaciones serd
eliminado;

viti) en el caso de empate entre dos candidatos que hayan obte-
nido el menor nimero de sufragios en la segunda de las dos
votaciones a que se refiere el péarrafo iv), o si los tres candi-
datos a que se refiere ese mismo parrafo han obtenido el mis-
mo numero de votos, se celebraran votaciones sucesivas entre
los tres candidatos hasta que uno de ellos haya obtenido el
menor nimero de sufragios, aplicindose después el procedi-
miento previsto en el parrafo vi).

¢) Con sujecién a las disposiciones de los parrafos 1 a 3 del Articulo
VII de la Constitucién, los requisitos y condiciones del nombra-
miento de Director General, inclusive el sueldo y otros emolumentos
correspondientes al cargo, deberdn ser determinados por la Confe-
rencia, teniendo en cuenta las recomendaciones que haya formulado
el Comité General, y deberin hacerse constar en el contrato que
firmen el Director General y el Presidente de la Conferencia, en
nombre de la Organizacién.

2. El Director General Adjunto actuard como Director General en
los casos en que éste no pueda actuar o cuando el cargo se halle vacante.

ArTicuLo XXXVII

Funciones del Director General

1. El Director General tendrd plenos poderes y autoridad para dirigir
los trabajos de la Organizacién, bajo la alta inspeccién de la Conferencia
y del Consejo y de acuerdo con las disposiciones de este Reglamento y del
Reglamento Financiero. El Director General es el funcionario ejecutivo
de la Organizacién, y como tal debera servir a la Conferencia y al Con-
sejo, ejecutar sus acuerdos y actuar en nombre de la Organizacién en todos
los asuntos de ésta.

2. En particular, el Director General, de acuerdo con este Reglamento
y con el Reglamento Financiero, y en la inteligencia de que siempre que
se suscite una cuestién de caracter politico la pondrid en conocimiento
de la Conferencia o €] Consejo:
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a) serd responsable del régimen interior de la Organizacién asi como
del nombramiento y disciplina del personal;

b) convocari los periodos de sesiones de la Conferencia y del Consejo;

¢) publicard y comunicari todos los afios a los Estados Miembros y
Miembros Asociados un estudio en detalle sobre el estado mundial
de la agricultura y la alimentacién;

d) presentara un informe sobre la labor de la Organizacién en cada
periodo ordinario de sesiones de la Conferencia;

e) cumplird las obligaciones que se establecen en este Reglamento
respecto a convenciones y acuerdos;

f) recibird las solicitudes de ingreso en la Organizacién;

g) preparari,

i) a la luz de las orientaciones dadas por la Conferencia y el
Consejo en periodos de sesiones anteriores y por las conferencias,
comisiones o comités regionales o técnicos, un resumen del Pro-
grama de Labores y Presupuesto que se someterid al examen de
los Comités del Programa y de Finanzas, otros érganos compe-
tentes de la Organizacién y el Consejo, y

i) a la luz de las observaciones de los mencionados comités y ér-
ganos y del Consejo, un proyecto de Programa de Labores y
Presupuesto que se presentard a la Conferencia.

h) preparari y presentari las cuentas de la Organizacién;

i) preparard un informe sobre el estado de la agricultura y la ali-
mentacién para presentarlo en el periodo ordinario de sesiones de
la Conferencia, segiin lo dispuesto en el Articulo IL2 ¢) i) de este
Reglamento;

j) solicitard y recibird el pago de las cuotas de dos Estados Miembros
y de los Miembros Asociados e informari sobre la cuestién;

k) dirigird las relaciones de la Organizacién con otras organizaciones
internacionales, estableciendo el enlace con las entidades intergu-
bernamentales interesadas en productos bésicos y con los organismos
de las Naciones Unidas;

I) cumplird los deberes prescritos en este Reglamento y en el Regla-
mento Financiero o en las disposiciones que se pongan en vigor.

3. En virtud del Articulo VI de la Constitucién, el Director General
podra:

a) crear:

i) cuadros de expertos;
i) comités o grupos de trabajo, cuando tenga la conviccién de que
se precisa una accién urgente;
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b) convocar:

i) comisiones, comités, grupos de trabajo o reuniones de miembros
de los cuadros;

i) conferencias generales, regionales, técnicas o de otra clase, o
grupos de trabajo o consultas de los Estados Miembros y Miem-
bros Asociados, mediante autorizacién de la Conferencia o el
Consejo o por su propia iniciativa cuando tenga la conviccién
de que se precisa una accién urgente,

4. Al {fijar el lugar en que haya de celebrarse un periodo de sesiones
de los organismos creados en virtud de los Articulos VI o XIV de la
Constitucién, el Director General se cerciorard debidamente de que el go-
bierno del pais en que se celebre la reunién estd dispuesto a conceder a
todos los delegados, representantes, expertos, observadores y funcionarios
de la Secretaria de la Organizacién que asistan a ella cuantas inmunidades
sean necesarias para el ejercicio independiente de sus funciones en conexién
con la reunién proyectada.

ArticuLo XXXVIII

Consultas del Director General con los gobiernos,
previstas en el pdrrafo 4 del Articulo XIII de la Constitucion

1. Con el fin de lograr las adecuadas consultas con los. gobiernos, de
que trata el parrafo 4 del Articulo XIII de la Constitucién, la norma
general serd que el Director General no entablari relaciones formales u
oficiales con subditos o instituciones de ninglin pais sin consultar previa-
mente el Estado Miembro o Miembro Asociado de que se trate.

2. Cuando un Estado Miembro o Miembro Asociado haya creado un
Comité Nacional de la FAO, el Comité podra, previo asentimiento formal
del gobierno de que se trate, utilizarse como instrumento adecuado para
coordinar la participacién del Estado Miembro o Miembro Asociado en
cuestién en las actividades de la Organizacién, en las condiciones que el
gobierno determine.

ArTticurLo XXXIX

Disposiciones relativas al personal

1. El personal de la Organizacién sera nombrado por el Director Ge-
neral, ateniéndose a lo dispuesto en el parrafo 3 del Articulo VIII de la
Constitucién, no debiendo establecerse diferencias por cuestiones de raza,
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nacionalidad, credo o sexo en la seleccién y remuneracién del mismo. La
duracién y condiciones de los nombramientos deberin constar en contra-
tos formalizados entre el Director General y el funcionario. El nombra-
miento para el cargo de Director General Adjunto lo hari el Director
General, a reserva de su confirmacién por el Consejo.

2. El Director General someteri propuestas al Comité de Finanzas
acerca de la escala de sueldos y de las condiciones bajo las cuales habri
de seleccionarse el personal y prestar éste sus servicios e informara al Co-
mité de Finanzas y al Consejo de toda decisién o recomendacién de la
Comisién de Administracién Piblica Internacional relativa a estas cues-
tiones. Presentard propuestas al Comité de Finanzas sobre la estructura
general de los servicios técnicos y administrativos de la Organizacién. En
la medida de lo posible, el Director General dispondrd que se anuncien
al puablico las vacantes que ocurran en el personal y debera cubrirlas me-
diante el tipo de concurso que juzgue mas apropiado para los distintos
puestos.

3. El Director General promulgari, con la aprobacién del Consejo,
las normas generales referentes al personal que juzgue necesarias, incluso
el requisito de una declaracién de lealtad a la Organizacién. El Director
General tendri facultad para promulgar disposiciones en el Estatuto del
Personal a fin de aplicar las decisiones de la Comisién de Administracién
Civil Internacional, debiendo informar al Consejo de la promulgacién de
dichos articulos.

4. Con la salvedad de lo que se dispone en el parrafo 1 de este Ar-
ticulo, el Director General tendri plena libertad de accién para nombrar,
sefialar tareas y ascender al personal, y no estari obligado a atender con-
sejos o peticiones de ninguna otra fuente.

5. El Director General tendrd facultades disciplinarias respecto al
personal, pudiendo incluso destituirlo, excepto en el caso del Director
General Adjunto, para lo cual necesita la aprobacién del Consejo.

6. El Director General adoptara las medidas necesarias para que se
celebren consultas entre la Organizacién y las Naciones Unidas respecto
al establecimiento de un mecanismo com(n para la solucién de los con-
flictos entre los empleados y la Organizacién que no hubiesen sido resueltos
dentro de ella mediante conciliacién entre ambas partes.

D. DISPOSICIONES VARIAS

Sede de la Organizacion Articuro XL

La Organizacién tendrd su sede en Roma, Italia,
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ArTicuLo XLI
Idiomas

El 4rabe, el chino, el espafiol, el francés y el inglés serdn los idiomas
oficiales de la Organizacién. El espafiol, el francés y el inglés seran los
idiomas de trabajo y el 4rabe serd idioma de trabajo de empleo limitado.

ArTicuro XLII

Suspensién y reforma de las disposiciones de este Reglamento

1. A reserva de lo dispuesto en la Constitucién, se podrd suspender
la aplicacién de cualquiera de los articulos anteriores por decisién de una
mayoria de dos terceras partes de los votos emitidos en cualquier sesién
plenaria de la Conferencia, siempre que se hubiese comunicado a los de-
legados la intencién de proponer la suspensién, por lo menos 24 horas
antes de la sesibn en que se haga la propuesta.

2. Se podran acordar reformas o adiciones a este Reglamento por una
mayoria de dos terceras partes de los votos emitidos en cualquier sesién
plenaria de la Conferencia, siempre que la intencién de proponer la re-
forma o adicién haya sido comunicada a los delegados por lo menos 24
horas antes de la sesién en que se discuta, y que la Conferencia haya
recibido y examinado un informe sobre la misma del comité correspondiente.

3. El Consejo podra proponer reformas y adiciones a este Reglamento
las cuales serin examinadas por la Conferencia en el siguiente periodo
de sesiones.
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