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1. FEDERAL

LEY (24-XII-1966, D. O. 19-1-1967). Ley
Ovgdnica del Tribunal Fiscal de la Fede-
racion.

Capituro I

Disposiciones generales

Articulo 19 El Tribunal Fiscal de la Fe-
deracién es un tribunal administrativo, dotado
de plena autonomia, con la organizacién y
atribuciones que esta ley establece.

Articulo 290 El Tribunal se compondrid de
veintidds magistrados y actuara en pleno o
en salas.

CarituLo IT

De la integracion del Tribunal Fiscal
de la Federacion

Articulo 39 El Presidente de la Republica, a
propuesta del Secretario de Hacienda y Cré.
dito Publico y con ratificacion del Senado
nombrard cada seis afios a los magistrados
que integren el Tribunal Fiscal de la Fede-
racidon, quienes podrin ser designados nueva-
mente. Las vacantes definitivas que ocurran
se cubririn por el tiempo faltante para la
terminacion del periode expresado.

Los magistrados no podrin ser removidos
sino en los casos v de acuerdo con el proce-
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dimiento aplicable para los [uncionarios del
Poder Judicial de la Federacién.

Fn los recesos de la Camara de Senadores,
los nombramientos que haga ¢l Presidente de
la Republica se someterdn a la ratilicacion de la
Comision Permanente,

Articulo 49 Para ser magistrado del Tri-
bunal Fiscal de la Federacion, se requiere:
ser mexicano por nacimiento, mavor de trein-
ta afles, de notoria buena conducta, licen-
ciado en derecho con titulo debidamente re-
gistrado en la Secretaria de Educacién Publica,
expedido cuando menos cinco afios antes de
la fecha de la designacién y con tres afios
de prictica en materia fiscal.

Articulo 3¢ El Tribunal tendrd un presi-
dente que durard en su encargo un afo, podra
ser reclecto y no integrard sala. Cada sala
tendrd también un presidente que durard en
su encargo un afio y podra ser reelecto.

Ariieulo 69 La designacion de presidente
del Tribunal Fiscal de la Federacién, se hard
por el ‘I'ribunai en pleno en la primera
sesion de cada afio; los presidentes de las salas
se elegirdn por dstas en su primera sesidn
anual.

Articulo 79 El presidente del Tribunal ser4
suplido en sus faltas temporales que no ex-
cedan de quince dias, sucesivamente por los
presidentes de las salas segun su orden numé-
rico. En las faltas temporales del presidente
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dicho término, el Tribunal
al magistrado que deba sus-

que excedan de
en pleno elegird

tituirlo; cuando la falta sea definitiva, se
designard nuevo presidente para concluir el
periodo.

Articulo 89 Las faltas temporales de los
magistrados y las delinitivas entretanto se
provee a la designacién, las cubrirdn los ma-
gistrados de otras salas, por turne, de acuerdo
con las reglas que al efecto establezca el
Tribunal en pieno,

Articulo 99 Las licencias con goce de sueldo
de los magistrados, cuando no excedan de un
mes por afio, o por enfermedad, serdn conce-
didas por €l Tribunal en pleno; las que exce-
dan de ese tiempo solamente podrid conce-
derlas €l Presidente de la Repiblica, a quien
s¢ solicitardn por conducto del Secretario de
Hacienda y Crédito Publico.

Articulo 10, No podran reducirse los emo-
lumentos de los magistrados del Tribunal du-
rane €l término de su encargo.

Articulo 11. El Tribunal tendri un secre-
tario general de acuerdos, los secretarios y
los actuarios necesarios para el despacho de los
negocios de cada sala y los empleados que
determine el Presupuesto de Egresos de la
Federacidn.

Ariiculo 12, Los secrctarios y los actuarios
deberdn ser mexicanos, mayores de veinticinco
afios, licenciados en derecho, con dos afios de
prictica en materia fiscal, con titulo debi-
damente registrado en la Secrctaria de Edu-
«cacién Pablica v de reconocida buena con-
ducta.

Avticulo 13. Los magistrados, los secretarios
y los actuarios estardn impedidos para desem-
pefiar cualquier otro cargo © emplee de la
Federacién, Estados, Distrito o Territorios Fe-
derales, Municipios, organismos descentraliza.
dos, empresas de participacién estatal o de
algtin  particular, excepto los cargos o em-
pleos de caricter docente y los honorificos.
También estarin impedidos para ejercer su
profesién, salvo en causa propia.

CariTturo IIIL

Del Pleno del Tribunal Fiscal
de la Federacion

Articulo 14. El Tribunal en Pleno se inte-
grard con todos los magistrados; pero bastard
la presencia de trece de sus miembros para
que pueda efectuar sesiones.

Articulo 15. Las resoluciones del pleno se
tomardn por mayoria de votos de los magis-
trados presentes, quienes no podrin abste-
nerse de votar sino cuando tengan impedi-
mento legal.

Articulo 16, Para fijar o modificar juris-
prudencia seri necesaria la presencia de cuan-
do menos quince magistrados y el voto en el
mismo sentido de una mayoria de dos terceras
partes de los presentes. Cuando no se logre
dicha mayoria en dos sesiones, se tendra por
desechado el proyecto y el presidente del
Tribunal designari otro magistrade, distinto
del ponente para que formule nuevo proyecto
dentro del plazo de quince dias.

Articulo I7. Las sesiones del Tribunal en
pleno serin publicas, con excepcién de los
casos en que la moral o el interés publico
exijan que sean secretas.

Articulo 18, El Tribunal en pleno efec
tuard sesiones una vez por semana y, ademds,
cuando lo considere necesario el presidente
o lo pida alguno de los magistrados. Las se-
siones tendran lugar siempre fuera del horario
de despacho de las salas.

Articulo 19. Seran atribuciones del Tribu-
nal en pleno:

1. Desighar al presidente del Tribunal Fis-
cal de la Federacidn.

II. Fijar la adscripcion de los magistrados.

III. Nombrar al secretario general de acuer-
dos, designar a los secretarios y actuarios, ads-
cribir y cambiar la adscripcion de los mismos
y acordar lo que proceda respecto a su remo-
cidn.

IV. Acordar la remocién de los empleados
administrativos cuando proceda, conforme a
la ley.
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V. Conceder licencias a los magistrados, has-
ta por un mes cada afic con goce de sueldo,
stempre que exista causa justificada para ello
y, en los términos de las disposiciones apli-
cables, a los secretarios y actuarios del Tribu-
nal.

VI. Establecer reglas para la distribucidén de
los asuntos entre las diversas salas v en las
salas mismas.

VII. Dictar las normas necesarias para el
despacho pronto y expedito de los asuntos
de la competencia del Tribunal.

VIIL Fijar la jurisprudencia del Tribunal.

IX. Nombrar una comisién de magistrados
encargados de comprobar les requisitos que
se establezcan para figurar en el registro de
personas que puedan ser nombradas peritos
terceros o en rebeldfa de las partes.

X. Designar las comisiones de magistrados
que sean necesarias para la  administracién
interna y representacién del Tribunal Fiscal.

XI. Formular anualmente el proyecto de
presupuesto del Tribunal Fiscal.

XII. Expedir el Reglamento Interior del
Tribunal Fiscal y los demds reglamentos nece-
sarios para su buen funcionamiente.

XII. Conocer de las excitativas que pre-
senten las partes cuando los magistrados ins-
tructores, o ponentes en las quejas y revisio-
nes, no formulen el proyecto respectivo den-
tro del término legal.

XIV. Resolver los recursos que concedan
las leyes en contra de las sentencias y fallos
que dicten las salas,

XV. Calificar las recusaciones, excusas ¢ im-
pedimentos de los magistrados y, en su caso,
desighar al magistrade que deba sustituirlos.

XVI. Las demds que determinen las leyes.

CapituLo 1V

Bel Presidente del Tribunal Fiscal
de la Federacidn

Articulo 20. Son atribuciones del Presidente
del Tribunal Fiscal de la Federacidn:
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1. Representar al Tribunal en pleno ante
toda clase de autoridades.

1I. Conocer y despachar la correspondencia
del Tribunal, salve la reservada a los pre-
sidentes de las salas.

IT1. Presidir las comisiones que designe el
Tribunal en pleno.

IV. Dirigir los debates y conservar el orden
en Jas sesiones del Tribunal en pleno.

V. Denunciar al Tribunal en pleno las con-
tradicciones de que tenga conocimiento entre
sentencias dictadas por las salas,

VI. Tramitar los asuntos de la competencia
del Tribunal en pleno, hasta ponerlos en esta-
do de resolucidn y remitirlos al magistrado
que haya designado por turno como ponente.

VII. Designar al personal administrativo del
Tribunal Fiscal, de acuerdo con las disposi-
ciones legales vigentes y las normas de caricter
general que dicte el Tribunal en pleno.

VIII. Conceder o negar licencias al personal
administrativo, en los términos de las dispo-
siciontes aplicables, previa opinién del presi-
dente de la sala que corresponda.

IX. Dictar las medidas que exijan el buen
servicio y la disciplina del Tribunal e impo-
ner las sanciones administrativas que proce-
dan a les secretarios, actuarios y empleados
administrativos.

X. Dictar las érdenes relacionadas con el
ejercicio del presupuesto del Tribunal,

XL Autorizar, en unién del secretario ge-
neral de acuerdos las correspondientes actas,
en las que se hardn constar las deliberaciones
del Tribunal en pleno y los acuerdos que
éste dicte,

XII. Firmar los engroses de resoluciones del
Tribunal en pleno.

XIIL Realizar los actos administrativos o
juridicos que no requieran la intervencién del
Tribunal en pleno o de las salas, conforme a
esta ley.

En la dltima sesiébn de cada afic del Tri
bunal en pleno, el presidente rendird un
informe dando cuenta de la marcha del Tri-
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bunal y de las principales tesis adoptadas por
éste en sus decisiones,

Carituro V

De las Salas del Tribunal Fiscal
de la Federacion

Articulo 21, En el Tribunal Fiscal de la
Federacion habrd siete salas, integradas por
tres magistrados cada una. Para que pueda
efectuar scsiones una sala serd indispensable
la presencia de tres magistrados y para las
resoluciones bastard mayoria de votos.

Articulo 22. Las Salas del Tribunal cono-
ceran de los juicios que se inicien en contra
de las resoluciones definitivas que se indican
a continuacion:

I. Las dictadas por autoridades {iscales fe-
derales, del Distrito Federal o de los orga-
nismos fiscales auténomos, en que se deter-
mina la existencia de una obligacién fiscal,
se fije en cantidad liquida o se den las
bases para su liquidacién.

II. Las que nieguen la devolucién de un
ingreso, de los regulados por el Cédigo Fiscal,
indebidamente percibidos por ¢l Estado.

HI. Las que causen un agravio en materia
fiscal, distinto al que se refieren las {racciones
anteriores,

IV. Las que impongan multas por infracién
a las normas administrativas federales o del
Distrito Federal.

V. Las que njeguen o reduzcan las pensiones
vy demds prestaciones sociales que concedan
las leyes en favor de los micmbros del Ejér-
cito y de la Armada Nacional o de sus fami-
liares o dercchohabientes, con cargo a la
Direccidn de Pensiones Militares o al Erario
Federal, asi como las que establezcan obliga-
ciones a cargo de las mismas personas, de
acuerdo con las leyes que otorgan dichas pres-
taciones.

Cuando el interesado afirme para fundar
su demanda que le corresponde un mayor
namero de afios de servicio que los recono-
cidos por la autoridad respectiva, que debid

ser retirado con grado superior al que con-
sigrie la resolucién impugnada, o que su situa.
cion militar sea diversa de la que le fue reco-
nocida por la Secretaria de la Defensa Na-
cional, o de la de Marina, segun el caso; o
cuando se versen cuestiones de jerarquia, anti
giiedad en el grado, o tiempo de servicios
militares, lag sentencias del Tribunal TFiscal
solo tendrin efectos en cuanto a la deter-
minacion de la cuantia de la prestacién pecu-
niaria que a los propios militares corresponda,
o a las bases para su depuracion.

VI. Las que se dicten en materia de pen-
siones civiles, sea con cargo al Erarin Federal
o al Instituto de Seguridad y Scrvicios Socia-
les de los Trabajadores del Fstado.

VII. Las que se dicten sobre interpretacién
y cumplimicnto de contratos de obras pu-
blicas celebrados por las dependencias del
Poder Ejecutivo Federal.

VIIL. Las que constituyen responsabilidades
contra funcionarios ¢ empleados de la Fede-
racién o del Departamento del Distrito Fe-
deral, por actos que no sean delictuosos.

Para los elcctos del primer pidrrafo de este
articulo las resoluciones se considerarin defi-
nitivas cuando no admitan recurso adminis-
trativo o cuando la interposicién de éste sea
optativa para el afectado.

Articule 23, Las salas del Tribunal conoce-
ran de los juicios que promuevan las autori-
dades para que sean nulificadas las resolu-
ciones administrativas favorables a un particu-
lar, siempre que dichas resoluciones sean de
las materias previstas en el articulo anterior
como de la competencia del Tribunal.

Articulo 2. Cuando una ley otorgue com-
petencia al Tribunal Fiscal de la Federacién,
sin scfialar el procedimiento o los alcances
de la scntencia, se estard a lo que dispongan
el Godigo Fiscal de la Federacién y esta ley.

Articulo 25, Serdn publicas las audiencias
de lIas salas, salvo los casos en que la moral
o el interés publico exijan que sean secrctas.

Articulo 26. Los magistrados se abstendrdn
de recibir documentos relativos a Ios juicios de
que conoce el Tribunal.
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Articulo 27. Los presidentes de las salas ten-
drin las siguientes atribuciones:

I. Tener a su cargo la correspondencia de
la sala, autorizandola con su firma.

II. Rendir los informes previos y justifi-
cados cuando se trate de actos y resoluciones
de la sala quec constituyan el acto reclamado
en los juicios de amparo,

IIT, Dictar las medidas que exijan el orden,
buen servicio y la disciplina de la sala, exigir
se guarde el respeto y consideracién debidos,
e imponer las correcciones disciplinarias corres-
pondientes.

IV. Decretar las medidas de apremio para
hacer cumplir las determinaciones de la sala
o del magistrado instructor.

V. Emitir opinién con relacion a las soli-
citudes de licencia que presenten los empleados
de la sala.

VI. Realizar los actos administrativos o ju-
ridicos que no requieran la intervencién de
los otros dos magistrados, del Presidente del
Tribunal o del Tribunal en pleno.

Cariruro VI

De los Secretarios v Actuarios del
Tribunal Fiscal de la Federacion

Articulo 28. En los actos de los que deba
dejarse constancia en autos, intervendrd un
secretario quien la autorizard cont su firma,
excepcidon hecha de las encomendadas a otros
funcionarios.

Articulo 29. Corresponde al secretario gene-
ral de acuerdos:

I. Acordar con el presidente lo relativo a
las sesiones del Tribunal en pleno.

II. Dar cuenta en las sesiones plenarias
y tomar Ia votacion de los magistrados, comu-
nicando las decisiones que en las mismas se
acuerden.

ITI. Engrosar los fallos del Tribunal en
pleno, salvo acuerdo en contrario, autorizdn-
dolos en union del presidente.

IV. Tramitar y firmar la correspondencia
administrativa del Tribunal, que no correspon-
da al presidente o a las salas.

V. Llevar el registro de las personas que
puedan ser designadas peritos terceros o en
rebeldia de las partes. Dichos peritos deberin
tener titulo en la cicncia o arte a que
pertenezea la cuestién sobre la que deba ren
dirse el peritaje, si la profesion o el arte
estuvieren legalmente reglamentados y si no lo
cstuvieren, que sean personas versadas en la
materia, aun cuando no tengan titulo.

VI. Expedir los certificados de constancias
que obren en los expedientes de la secretaria
general,

VIL Llevar ¢l turno de los magistrados que
deban formular ponencias para la resolucion
del Tribunal en pleno y el de las sustituciones
de los magistrados.

VIIL. Las demis que le cncomiende el Tri-
bunal en pleno y el presidente del Tribunal.

Articulo 30. Las faltas temporales del secre-
tario gencral de acuerdos serin supiidas por
los secretarios de las salas, conforme a las
reglas que seftale el Reglamento Interior dcl
Tribunal Fiscal.

Articulo 31, Corresponde a los secretarios
de sala:

I. Dar cuenta en las audiencias con los
asuntos encomendados a los magistrados ins
tructores,

II. Proyectar las resoluciones que les indi-
que el magistrado instructor.

III. Engrosar los fallos definitivos de la
sala, conforme a los razonamientos juridicos
de los magistrados.

IV. Efectuar las diligencias que les enco-
miende ¢l magistrado instructor a la sala,
cuando éstas deban practicarse Tucra del local
del Tribunal.

V. Redactar y autorizar Jlas actas de las
audiencias en las que les corresponda dar
cuenta, v las reseluciones que recaigan en
los expedientes cuyo trimite se les encomiende.
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VI. Expedir certificados de las constancias
que obran en los expedientes de la sala a que
estén adscritos.

VII. Las demas que sefialen las disposiciones
legales aplicables.

Articulo 32. Corresponde a los actuarios:

I. Notificar, en el tiempo y forma prescritos
por la ley, las resoluciones recaidas en los
expedientes que para tal efecto les sean tur-
nadas.

I1. Formular los oficios de notificacién de
los acuerdos que se dicten en las salas y enviar-
los a su destino, asentando en el expediente
la razén de haber hecho la notificacion y de
haber entregado los oficios de notificacion res-
pectivos,

III. Practicar las diligencias que les enco-
miende el magistrado instructor o la sala.

IV. Las demds que sefialen las leyes o el
Reglamento Interior.

Carirvro VII

De las vacaciones y guardias del
Tribunal Fiscal de la Federacion

Articuly 33. El Tribunal Fiscal de la Fede-
racion tendri cada afio dos periodos de vaca-
ciones de diez dias habiles cada uno, en
fechas que deberin coincidir con las que el
Poder Ejecutivo Federal sefiale.

Se suspenderin las labores en los dias que
el calendario sefale para los trabajadores al
servicio de los Poderes de la Union o cuando
lIo acuerde ¢l Tribunal en pleno.

Antes de iniciar un periodo de wvacaciones,
el Tribunal en pleno designard los magis-
trados para que provean y despachen, durante
el receso, los asuntos de trdmite y dicten
resoluciones de notoria urgencia que no co-
rrespondan en definitiva al Tribunal en pleno
o a las salas. Se dejard, asimismo, la guardia
de secretarios, actuarios y personal administra-
tive que sea necesaria.
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TRANSITORIOS

Artienlo Primero. La presente ley ‘entrar4
en vigor en toda la Republica el 19 de abril de
1967,

Articulo Segundo. Se derogan las disposi-
ciones legales que se opongan a esta ley.

Articulo Tercero. Se derogan los articulos
79, 89 y 11, modificacién 38, en cuanto al
recurso de queja ante el Tribunal en pleno
contra sentencias dictadas en materia de pen-
siones, de la Ley de Depuracién de Créditos
a cargo del Gobierno Federal de 31 de diciem-
bre de 1941.

Articulo Cuarto. Los nombramientos de ma-
gistrados del Tribunal Fiscal que se hagan
a partic de la fecha en que entre en vigor
esta ley y hasta el 31 de diciembre de 1972,
surtirdn efectos unicamente por el periodo
comprendido entre el dia del nombramiento
y el citado 31 de diciembre de 1972

DECRETO (25-XII-1966, D. O. 4-I1I-1967).
Ley Ovgdnica del Servicio Exterior Mexi-
cano.

Carituro I

Del Servicio Exterior

Articulo 1% EI Servicio Exterior del Go-
bierno de los Estados Unidos Mexicanos es
la organizacién permanente destinada a sal-
vaguardar los intereses nacionales en el extran-
jero v a representar a México ante los Estados
extranjeros con los que mantiene relaciones
asi como ante los organismos y reuniones
internacionales cn que participe.

Articulo 20 El Presidente de la Republica,
de acuerde con las facultades que le confiere
la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefialard los lineamientos de la po-
litica internacional de México y dirigira las
actividades del Servicio Exterior por conducto
de la Secretaria de Relaciones Exteriores.

Articulo 39 ILa Secretaria de Relaciones
Exteriores tomard las medidas necesarias a fin
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de que el Servicio Exterior cumpla sus funcio-
nes ajustindose a lo previsto por esta Ley
v su Reglamento, los tratados y convenciones
vigentes, las demds leyes y reglamentos apli-
cables y las normas del Derecho Internacional.

Articule 49 La Secretaria de Relaciones
Exteriores determinard el numero, radicacidn
y categoria de las misiones diplomdticas vy,
en el caso de las representaciones consulares,
precisard ademds su jurisdicién territorial.

Articulo 5¢ Corresponde a la Secretaria de
Relaciones Exteriores designar, adscribir y acre-
ditar a los representantes de México ante
los organismos y reuniones internacionales de
caricter intergubernamental, En su caso, re-
querird el concurso de otras Secretarias, Depar-
tamentos de Estado vy organismos publicos, re-
cabard formalmente sus opiniones sobre los
temas que hayan de tratarse v les proporciona-
rd copia de los informes que le rindan los
delegados cuyos nombramientos haya gestio-
nado,

Articulo 69 Las funciones permanentes del
Servicio Exterior fuera del pais serdn desem-
penadas por las misiones diplomdticas y las
representaciones consulares,

Articulo 79 El Presidente de la Reptblica
podrd designar misiones diplomdticas o con-
sulares especiales para llevar la representa-
cion de México a actos internacionales, ¥
podrd, asimismo, designar personas con rango
diplomatico en mision especial para cumplir
comisiones especificas y transitorias.

Articulo 8. Las misiones diplomdticas de
México se denominan Embajadas. El nombre
y categorias de las acreditadas ante organis.
mos internacionales serin determinadas por la
Secretaria de Rclaciones Exteriores de acuerdo
con los convenios y pricticas internacionales.
Las representaciones consulares se denominan
consulados generales, consulados, agencias con-
sulares y consulados honorarios.

Articulo 9. Las categorias de los funciona-
rios diplomaiticos son, en orden decreciente
de jerarquia: embajador extraordinario y ple-
nipotenciario, ministro consejero, consejero,
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primer secretario, segundo secretario y tercer
secretario.

Por lo que concierne a los funcionarios con-
sulares, el orden de jerarquia decreciente serd:
consul general, cénsul consejero, cénsul de
primera, cénsul de segunda, cénsul de tercera,
comsul de cuarta y vicecdnsul. La Secretaria,
por acuerdo del Ejecutivo Federal, podrd
designar cénsules honorarios.

Los empleados de las Embajadas, Consula-
dos Generales, Consulados y agencias consu-
lares, tendrdn las siguientes denominaciones:
intérpretes, traductores, cancilleres y emplea-
dos auxiliares.

Articulo 10. De acuerdo con las equivalen-
cias que fija el articulo siguiente, la Secretaria
de Relaciones Exteriores puede comisionar a
cualquiera de Ios funcionarios del Servicio
Exterior indistintamente en una misién diplo-
mitica o en una oficina consular.

Articule 11, Para los efectos de esta ley, las
equivalencias jerdrquicas del personal del Ser-
vicio Exterior son las siguientes:

Ministro Consejero Cdnsul Consejero

Consul de Primera
Consul de Segunda
Consul de Tercera

Cénsul de Cuarta

Consejero

Primer Secretario

Segundo Secretario
Tercer Secretario

Articulo 12, Los agregados civiles, los mili-
tares, los navales o los aéreos, v los conseje-
ros y agregados técnicos cuyo nombramiento
haya sido gestionado por otra Secretaria o De-
partamento de Estado, o por un organismo
publico, seran acreditados por la de Relacio-
nes Exterjores, tendran calidad diplomdtica
y serdan asimilados al Servicio Exteriot, sélo
mientras dure la comisidén que se les ha con-
fiado. Dependeran de los jefes de misién en
que presten sus servicios, entendiendo dicha
dependencia especialmente aplicable a actos de
actividad politica, expresién de opiniones, de-
claraciones ptiblicas en nombre propio y ofi-
cial y, por lo que toca a su trabajo técnico,
se guiardn por las instrucciones de sus man-
dantes, comunicadas en la forma que establezca
el Reglamento.

Articulo 13. Son obligaciones de los funcio-
narios del Servicio Exterior:
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I. Representar a México en el Estado ante
cuyo gobierno estén acreditados y velar en
todo momento por el prestigio de la Repu-
blica.

II. Dentro de los limites autorizados por el
Derecho Internacional, asi como por los tra-
tados y convenciones vigentes, proteger los
derechos y los intereses de México y de los
mexicanos ante las autoridades del Estado en
que se encuentren acreditados.

II1. Promover la amistad y la comprensidn
entre el puchblo de México y el del pais en
el que presten sus servicios, dentro dc un
constante proposito de paz y de solidaridad
humana.

IV. Mantener y promover las relacioncs co-
merciales, culturales, cientilicas v econdmicas
entre México y el Estado en que estén acre-
ditados.

V. Vigilar el cumplimiento de las obligacio-
nes de cardcter internacional, en particular
el que se refiere a los tratados y convenciones
de que México sea parte, e informar oportu.
namente a la Secretaria de Relaciones Exte-
riores, sobre cualquier violacidn que al respec
to observen.

VI. Guardar discrecion absoluta sobre los
asuntos oficiales que sc les encomienden o que
lleguen a su conocimiento en su caricter oli-
cial. Esta obligacién subsiste atin despuds de
abandonar el Servicio Exterior cuando se trate
de asuntos cuya divulgacién pudiera de algu-
na manera causar perjuicio a los Intereses na-
cionales. Independientemente de las medidas
administrativas que se impongan a quiches
violen esta prohibicion, les serdn aplicadas las
sanciones que establece el articulo 211 del
Cédigo I’enal para el Distrito y Territorios
Federales, aplicable en Materia Federal.

Los funcionarios y empleados a que se
reficre el artfculo 12, también estardn sujetos
a esta obligacién aun despucs de terminar la
comision que se les hubiere confiado.

VII. Observar las reglas sociales acostum-
bradas en sus respectivas categorias y acatar
indicaciones que les hagan sus jefes acerca
de su conducta, a {in de mantener en el
nivel que merece la dignidad de la represen-
tacién que ostentan.
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Articulo 14, Ademds de las que sefiale el
articulo anterior, son obligaciones de los jefes
de mision diplomdtica:

I. Por los conductos oficiales que determine
el Estado ante el que estén acreditados, nego-
ciar los asuntos que les encomicnde la Secre-
tarfa de Relaciones Exteriores o aquellos que,
por la naturaleza misma de sus funciones,
deban atender de conformidad con esta ley
y su reglamento.

1I. En su caso, representar a México én
los organismos y reuniones internacionales de
cardcter intergubernamental y normar su con-
ducta dentro de los mismos, por la politica
internacional de México o por las instrucciones
que rcciban de la Secretaria de Relaciones
Exteriores,

III. Reclamar, cuando proceda, las inmuni-
dades, prerrogativas, franquicias y cortesias que
corrcsponden a los funcionarios diplomaticos
y consulares mexicanos, conforme a los tra-
tados y practicas internacionales y especial-
mente aquelias que México concede a los fun-
cionarios diplomdticos y consulares de otros
paises, en el concepto de que solamente la
Secretaria de Relaciones Extcriores puede re-
nunciar a las inmunidad de jurisdiccion de que
gozan esos funcionarios.

IV. Sin perjuicio de esas inmunidades y pri-
vilegios, respetar las leyes y reglamentos del
Estado en el que presten sus sexvicios, haciendo
las representaciones pertinentes cuande la apli-
cacién de esas leyes y reglamentos a los na-
cionales de México signifique viclacién del
Derecho Internacional y de los tratados vy
convenciones de que ese Estado sea parte.

V. Dirigir los trabajos de la misién a su
cargo v, al organizar la administracion de sus
oficinas, velar por la eficacia en el trabajo
del personal, incluse la del personal comi-
sionado por dependencias oliciales distintas
de la Secretaria de Relaciones Exteriores.

VI. Dirigir, dentro de su jurisdiccion, la
promacion del conocimiento de la cultura me-
xicana y la difusion de noticias periodisticas
nacionales, asi como la intensificacion de las
relaciones entre las instituciones educativas
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de nuestro pais v las de aquel en que estén
acreditados.

VII. Dirigir, dentro de su jurisdiccién, la
promocion de las relaciones econémicas entre
México y €l pais en que estén acreditados.

VIII, Sin perjuicio de informar cada vez
que sea menester acerca de la situacidn po-
litica, econdmica y social del pais en que estu-
vieren acreditados, enviar un informe trimes-
tral.

IX. Coun base en las actuaciones desarrolla-
das por el personal, informar cada seis meses,
acerca de su aptitud, comportamiento y dili-
gencia,

X. Atender y despachar, en su caso, los
asuntos consulares.

Articuloe 15. Ademds de las sefialadas en el
articulo 13, son obligaciones de los jefes de
representaciones consulares:

L. Fomentar, en sus respectivas jurisdicciones
consulares, el intercambio comercial con Mé-
xico e informar, por lo menos cada tres meses,
a la Secretaria de Relaciones Exteriores, sobre
la situacién econdmica de dicha jurisdiccion,
tomando particularmente en cuenta aquellos
asumtos que puedan interesar a la economia
mexicana.

II. Prestar cooperacién y ayuda a las misio-
nes diplomiticas del Gobierno de México en
los paises en que estuvieren comisionados.

II1. Ejercer, dentro de los limites que fije
el Reglamento, funciones de oficiales del Re-
gistro Civil, en actos que conciernen a mexi-
canaos,

IV. En los términos seiialados por el regla-
mento, cjercer funciones notariales en los actos
y contratos celebrados en el extranjern que
deban ser ejecutados en territorio mexicano,
Su autoridad tendri igual fuerza legal, en
toda la Repuiblica, a la que tiencn los actos
de los notarios del Distrito y Territorios Fe-
derales.

V. Desahogar las diligencias judiciales que
les encomienden los jueces de la Republica.
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VI. Organizar la administracién de las ofici-
nas consulares a su cargo, en la forma que
determine ¢l Reglamento de esta ley.

VII. Ejecutar los actos administrativos que
requiera el ejercicio de sus funciones y actuar
como delegado de las dependencias del Eje-
cutivo Federal en los casos previstos por las
leyves o por orden expresa de la Secretaria
de Relaciones Exteriores.

VIII. Ejecutar los actos y desempefiar las
comisiones que les encomiende la Secretaria
de Relaciones Exteriores.

IX. Informar, cada seis meses y con base en
las actuaciones desarrolladas por el personal
a sus ordenes, acerca de su aptitud, compor-
tamiento y diligencia.

Articulo 16. Queda prohibido a los funcio-
narios del Servicio Exterior:

I. Intervenir en asuntos internos y de ca-
racter politico del pais donde se hallan comi-
sionados o en los internacionales del mismo
que sean ajenos a los intereses de México.

II. Utilizar, para fines personales, el puesto
que ocupen, los documentos oficiales de que
dispongan y las valijas y sellos oficiales.

HI. Adquirir, sin permiso expreso de la
Secretaria de Relaciones Exteriores, bienes rai-
ces en el extranjero.

IV. Aceptar o hacerse cargo de la repre.
sentacién diplomaitica o consular de otro pais,
sin autorizacién de la Secretaria de Relaciones
Exteriores.

V. Contraer matrimonio con cxtranjera o
extranjero, scgdn el caso, sin previa autoriza-
cién de la Secretaria de Relaciones Exteriores.

Articulo I7. Tanto los empleados del Ser
vicio Exterior, como los consules honorarios
de México, tendran los derechos y obligaciones
que determine el Reglamento de esta ley, sin
perjuicio de los que otras leyes establecen
para todos los empleados y funcionarios de la
Federacion.
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Carituro II
Del ingreso al Servicio Exterior

Articulo 18. El Servicio Exterior serd des-
empefiado por embajadores y cdnsules gene-
rales que nombrard discrecionalmente el Pre-
sidente de la Repdblica, de conformidad con
las fracciones II, IIT y XVI del articulo 89
de la Constitucién, y por los funcionarios de
carrera que hayan ingresado en é] de acuerdo
con las leyes anteriores del Servicio Exterior
y los que ingresen segin las disposiciones
de la presente Ley y su respectivo Reglamento.

Articulo 19. Para ser desighade embajador
o cénsul general, se requiere ser mexicano
por nacimiento, estar en el goce de sus derechos
civiles y politicos, tener por lo menos 30
afios de edad y reunir los méritos suficientes
para el eficaz desempeiio de su cargo a juicio
del Presidente de la Republica.

Articulo 20, Los nombramientos de emba-
jadores, como jefes de misiones diplomaticas
permanentes ante Estados y organismos inter-
nacionales y los de cdnsules generales, serdn
sometidos a la ratificacidon del Senado de la
Republica en cumplimiento de la fraccidn
II del articulo 76 de la Constitucidén, o, en
su caso, de la Comisién Permanente del H.
Congreso de la Unidn, Sin este requisito no
pedrin tomar posesidn de su cargo.

Articulo 21. El Presidente de la Repuiblica
podrd hacer nombramientos para ocupar pues-
tos del Servicio Exterior con rango inferior
al de embajador o consul general por un
tiempo definido, para el desempefio de una
tarea concreta ¥ de una adscripeion  especi-
fica. Los asi nombrados no formarin parte
de los cuadros permanentes del Servicio Ex-
terior, ni en consecuencia ocuparan las plazas
que el Presupuesio de la Federacidn sefiale
para el personal de carrera, Sus funciones con-
cluirdn automdticamente al expirar el término
por €l que se extendié el nombramiento.

Articulo 22, La Comisiéon de Personal del
Servicio Exterior a que se refiere el Capitulo
IV de la presente Ley, dard oportuno aviso
escrito al Secretarioc de Relaciones Exteriores,

de Tas vacantes que hayan ocurrido o que
vayan a ocurrir préximamente —de Vicecdnsul,
Cénsul de cuarta y tercer Secretario—, a efecto
de cubrirlas mediante un concurso publico
genéral, cuyos sinodales seran designados de
las listas que proporcionen la Universidad
Nacional Auténoma de México y demds ins
tituciones de ensefianza superior legalmente
autorizadas.

Para ello, €l Secretario designard desde luego
unza Comisién Consultiva de Ingreso que inte-
grardn: como Presidente el de la Comision
de Personal del Servicio Exterior, v los Direc-
tores de las escuelas o instituciones superiores
legalmente reconocidas, que tengan estableci-
das las carreras de diplomacia o de relaciones
internacionales, Con excepcion de su  presi-
dente, en ningin caso podran formar parte de
esta Comision miembros activos del Servicio
Exterior o funcionarios de la Seccretaria de
Relaciones Exteriores.

Articulo 23, La Comisidn Consultiva consi-
derard los grados académicos otorgados por las
escuelas, institutos y universidades reconocidas
por la ley, concediende prelerencia a los
doctorados, maestrias y licenciaturas que otor-
guen las instituciones dedicadas a la ense-
flanza de ciencias politicas y sociales, rela-
ciones internacionales, derecho, economia vy
filosofia y letras, que presenten los concur-
santes; apreciard los estudios que hayan hecho
para obtenerlos y, de acuerdo con el Regla-
mento de esta Ley, determinard los exdmenes
y tesis que deban presentar, excepto los de
dos lenguas extranjeras que serdn obligatorias
para todos.

Articulo 24. El trabajo de la Comisién
Consultiva de Ingreso concluird con dos infor-
mes escritos. En el primero, destinadoe al Se-
cretario de Relaciones Exteriores, dard su
opinion sobre los candidatos que se¢ hayan
destacado mas, tanto por sus estudios previos,
como por los exdmenes o tesis que hayan pre-
sentado en el concurso. En igualdad de con-
diciones, la Comisidn deberd recomendar en
primer lugar a los graduados en diplomacia
y relaciones internacionales en las instituciones
educativas de la Repdblica. En el segundo in-
forme, destinado a la Comision de Personal
del Servicio Exterior, la Comisién Consultiva
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recomendard ¢l mejor aprovechamiento que
a su criterio pueden tener en el trabajo de
la Secretaria esos mismos candidatos aprobados.

Articulo 25. Ademids de su preparacién aca-
démica, el candidato debera llenar los siguientes
requisitos:

a) Ser mexicano por nacimiento, estar en
el ejercicio de sus derechos politicos v civiles,
ser menor de veinticinco afios cuando solo
tenga el grado de bachiller, y de veintiocho
si tiene uno superior. En casos excepcionales,
a juicio del Secretario de Relaciones Exteriores,
podri dispensarse este requisito.

b) Comprobar buenos antecedentes y cos-
tumbres a satisfaccion de la Secretaria de Re-
laciones Exteriores,

c) Tener la aptitud fisica y mental que
se¢ requiere para el desempefio del cargo, asi
como los antecedentes de moralidad indispen-
sables para las funciones del Servicio Exte-
rior.

d) No pertenecer al estado eclesidstico, ni
ser ministro de algun culto, ni miembro de
organizaciones contrarias a las instituciones
de la Republica.

e) Que en caso de ser casado, lo sea con
conyuge de nacionalidad mexicana por naci-
miento o naturalizacién.

Articulo 26, Todos los candidatos admitidos
para cubrir las plazas vacantes sujetas a con-
curso, tecibirdn un nombramiento provisional
de viceconsul y no serin considerados miem-
bros regulares del Servicio Exterior, hasta que
transcurrido un afio, la Secretaria les comuni-
que formalmente su nombramiento definitivo.
Al cumplirse este plazo quienes ostenian los
grados académicos o titulos profesionales a
que se refiere el articulo 23, pasarin a ser
Terceros Secretarios o Cdnsules de Cuarta,
siempre que satisfagan los requisitos de lealtad,
eficiencia y adecuada conducta.

Carpituro 111

De los ascensos

Articulo 27. Los ascensos de vicecénsul a
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las categorias superiores hasta Cémsul Conse-
jero o Ministro Consejero seran acordados por
riguroso escalafén previo dictamen favorable
de la Comisidn de Personal del Servicio Ex-
terior, y teniendo en cuenta lo dispuesto en
el articulo 26,

Articulo 28. El Secretario de Relaciones Ex-
teriores someterd a la consideracion del Pre-
sidente de la Republica, en ocasién de tenerse
que cubrir una vacante de embajador o de
consul general, los nombres v los antecedentes
de los funcionarios de carrera del Servicio
Exterior que tengan una antigitedad minima
de cinco aflos como ministros, o cénsules
consejeros.

En el caso de que el Presidente de la
Repiblica, en uso de las facultades que le
confiere el articulo B89 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
nombre embajador o cénsul general a uno
de los funcionarios a que se refiere el parrafo
anterior, el funcionario as{ nombrade sélo
podra ser privado temporal o definitivamente
de sus funciones, en los términos de los
articulos 51, 52, 53, y 56 de la presente Ley,
o cuando, independientemente de su edad,
tenga derecho a ser jubilado con la cantidad
maxima que le corresponderia al cumplir los
65 afios a que se refiere el articulo 59.

Lo dispuesto en el pirrafo anterior no limita
en forma alguna la facultad del Presidente
de la Republica para cambiar de adscripcién
al embajador o cdénsul general como juzgue
que conviene a los intereses del pais.

Articulo 29, La Comisién de Personal pro-
pondrd los ascensos escalafonarios del Servicio
Exterior ajustindose a las siguientes antigiie-
dades minimas que no incluyen el nombra-
miento provisional per un afio a que se retiere
el articulo 16:

a) De dos afios como vicecdnsul:

by De tres afios como Tercer Secretario
Coénsul de cuarta;

¢} De tres afos como Segundo Secretario o
Cénsul de Tercera;

d) De tres afios como Primer Secretario o
Consul de Segunda;
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€) De cuatro afios como Consejero o Consul
de Primera;

f) Los casos de los Ministros Consejeros
y Cdnsules Conscjeros se regiran por lo dis-
puesto cn el articulo 28.

Articulo 30. Cumplidas, a juicio de la Co-
misidn de Personal, las condiciones que esta-
blece el articulo 29, fundard sus dictimenes,
teniendo en cuenta las hojas de servicio u
otros documentos fehacientes, de acuerdo con
las siguientes prioridades:

I. Las prucbas de lealtad a México y de
eficiencia en el servicio.

II. La conducta publica y privada.
IIT. Las mayores antigiiedades:

a) dentro de la categoria, y

b) dentro del Servicio.

IV. La preparacidn intelectual comprobada
por estudios hechos, articulos u obras publi-
cadas y titulos académicos obtenidos con pos-
terioridad al ingreso.

Articulo 31. La Comision de Personal vigi-
lard la diferencia entre la antigiiedad minima
necesaria para un ascenso y el tiempo real
transcurrido sin concederlo. Cuando pasc de
un limite prudente, estudiard especialmente
el caso para determinar si ¢l ascenso no ha
sido concedido por un mimero insuficiente
de plazas en la categoria correspondiente o
por méritos insuficientes para desempefiar el
nuevo cargo. La Comisién, en une y otro
caso, presentari un informe especial para la
decision del Secretario de Relaciones Exte-
riores, haciendo las recomendaciones que estime
pertinentes.

Articulo 32. En caso de que haya vacante
en una categorfa, sin que en la inferior cxistan
funcionarios que reunan ¢l requisito de la an-
tigiltedad minima dentro de la categoria, la
Comisién propondrd al Secretario de Relacio-
nes Exteriores, reducir el plazo de dicha anti-
gitedad minima que segan ¢l articulo 29 sea
necesaria para el ascenso,

CarituLo IV

De la Comisidn de Personal
del Servicio Exterior

Articulo 33, La Comisiéon de Personal del
Servicio Exterior, en los términos de la pre-
sente Ley y su Reglamento, someters a la
aprobacién del Secretario de Relaciones Ex-
teriores recomendaciones para el ascenso, tras-
lado, disponibilidad, retiro, medidas discipli-
narias y casos excepcionales de licencias y vaca-
ciones de los miembros de carrera y de los
empleados del Servicio Exterior.

Por lo que toca a los que estén prestando
sus servicios en el extranjero, la Comisién
aportard datos para que la Secretaria de Ha-
cienda fije tasas de sobresueldo por carestia
de vida, que deben ser concedidas, y someterd
recomendaciones para que la Secretaria de Re-
laciones Exteriores determine aquellas zonas
que deban ser consideradas como insalubres,
unicamente para los efectos de cémpute doble
de tiempo de servicios de los [uncionarios
del Servicio Exterior, mientras duren ahi co-
misionados.

Articulo 34. La Comisién de Personal vigi-
lard que el trabajo de los empleados y funcio-
narios del Servicio Exterior en el Extranjero
y cn la Secretaria de Relaciones Exteriores
se ajuste a una rotacién continua. Para tal
efecto procurard que no permanezcan mds de
cinco afios consecutivos en el extranjero ni
tampoco en la Secretaria, y con ese propdsito
dard oportuno aviso escrito al Secretario de
Relaciones Exteriores del vencimicnto de esos
plazos mdximos para que Cste ordene los tras-
lados necesarios.

El Secretario de Relaciones Exteriores to-
mando en cuenta las conveniencias del Servi-
cio v oyendo la opinién del titular de ia
mision o dependencia de la Secretaria, podra
por e¢Xxcepcidén prorrogar una vez, hasta por
dos afios, la permanencia del funcionario o
empleado en la adscripcidon de que se trate.

Articulo 35, La Comisién desempefiard asi-
mismo funciones de organizacién y consulta
en lo relativo al ingreso al Servicio Exterior,
de acuerdo con Ia presente Ley y su Regla
mento.
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drticulo 36. La Comisién de Persenal del
Servicio Exterior estara formada por un pre
sidente, que serd uno de los Subsecretarios
de Relaciones Exteriores, a quien suplird en
sus faltas temporales el Oficial Mayor, y por
los Directores Generales de los Servicios Di-
plimdtico vy Consular y de Cuenta y Adminis-
tracién, Otros directores generales concurriran
a las reuniones donde se traten casos de per-
sonal que afecten directamente el trabajo de
sus respectivas direcciones.

Articulo 37, La Comisién de Personal podrd
pedir informes verbales o escritos a cualquier
Direccion General de la Secretaria para el
mejor desempefio de sus funciones, y examinara
las proposiciones que le hagan los directores
generales.

Articulo 38. La Comision de Personal formu-
laré su propic reglamento interno sometién-
dolo a la aprobacién del titular de la Secre-
taria de Relaciones Exteriores.

CapituLo V

De los derechos y prestaciones que
corresponden a los miembros
del Servicio Exterior

Articulo 39. Los funcionarios y empleados
del Servicio Exterior gozarin de los siguientes
derechos y prestaciones:

I. Conservar, para los efectos civiles y po-
liticos, su residencia legal vy su domicilio en
la Republica Mexicana.

II. Importar y exportar, libre del pago de
impuestos aduanales, sus equipajes y objetos
de menaje de casa cuando salgan comisionados
al extranjero o regresen al pafs por término
de su comisién o por estar en disponibilidad.

La misma exencidon podri aplicarse a los
automdviles pertenecientes a los expresados
funcionarios y empleados de acuerdo con las
normas que fije el Reglamento de esta ley.

III. Las autoridades competentes reconocerin
la validez de los estudios certificados de edu-
cacion primaria, secundaria, de bachillerato o
sus equivalentes, cursados en el extranjero por
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los empleados, y los hijos de éstos y de los
funcionarios del servicic Exterior, observando,
en su caso, lo previsto en la fraccion IV del
articulo 31 en relacién con el 34 de la Ley
Organica de la Educacién Publica.

En los casos en que no hubieren terminado
en el extranjero los estudios necesarios para
obtener el diploma o el grade correspondiente,
las autoridades educativas, con arreglo a las
disposiciones legales invocadas, revalidarin los
mismos en forma tal que los interesados puedan
proseguir en el grade escolar equivalente del
sisterna educativo nacional, en la medida en
que la preparacién obtenida lo permita.

IV. De todas las prestaciones que establece
la presente Ley y la Ley del Instituto de Se-
guridad y Servicios Sociales de los Trabaja-
dores del Estado. Un reglamento determinara
la forma en que los funcionarios y empleados
del Servicio Exterior radicades en el extran-
jero, recibiran aquellas prestaciones de las que,
por razones de hecho, no han venido disfru.
tando.

V. De las vacaciones, licencias, compensa-
ciones en los términos de la presente Ley vy
su Reglamento.

Articulo 40. Los miembros del Servicio Ex-
terior comisionados en el extranjero gozardn
de 30 dias de vacaciones al afio.

Cuzndo el interesados disfrute de sus vaca-
ciones en la Republica, se aumentari al tiempo
de las mismas el necesario, a juicio de la
Secretaria, para trasladarse del pais donde estu
viera comisionado a la ciudad de México y
regresar al lugar de su adscripeidén.

Articulo 41. La Secretaria de Relaciones
Exteriores cubrird a los miembros del Servicie
Exterior el importe de los pasajes de venida
a Mdxico y regreso a su adscripcién en vaca-
ciones, cuando no hayan podido venir al pais
en tres afos continuos, por causas ajenas a su
voluntad.

Los funcionarios y empleados del Servicio
Exterior podrin acumular vacaciones hasta
por 60 dias siempre que las utilicen para venir
a M¢xico y s6lo en este caso tendran derecho a
que se les cubra el importe de los pasajes
a que se refiere el pdrrafo anterior.
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Articulo 42. En los casos de enfermedad
debidamente comprobada, la Secretarfa de Re-
laciones Exteriores podrd conceder a los miem-
bros del Servicio Exterior, licencia hasta por
dos meses con goce integro de sueldo; dos
mas con medio sueldo y dos sin sueldo.

A las mujeres se les concederdn tres meses
de licencia con goce integro de sueldo, uno
antes del atumbramiento y dos despuds. Igual-
mente la Secretaria podrd conceder licencias
por cualquier otra causa justificada, hasta por
seis meses sin goce de sueldo.

Articule 43, Los jeles de misidn y de las
representaciones consulares o los funcionarios
encargados de las mismas, podran conceder
en casos de urgencia comprobable y dando
aviso a la Secretaria de Relaciones Exteriores,
licencia econdmica con goce de sueldo al per-
sonal a sus drdenes, hasta por el términe de
quince dias, de acuerdo con lo establecido en
el Reglamento. Los cdnsules generales tendrin
la misma facultad respecto de los titulares o
encargados de las oficinas de su jurisdiccion.

Los periodos de estas licencias economicas
serdn deducidos del numero de dias de vaca-
ciones a los que ¢l miembro del Servicio
tuvicre derecho, conforme al articulo 40.

Articulo 44. La licencia econdmica de que
deseen hacer uso los jefes de misién y los
cénsules generales, deberdn solicitarla a Ia
Secretaria de Relaciones Exteriores indicando
el sitio en donde se proponga hacer uso de la
misma.

Carlturo VI

De los sueldos, vidticos y gastos
de vepresentacion e instalacion

Articulo 45, Los [uncionarios y empleados
del Servicio Exterior disfrutardn de los sueldos,
gastos de representacidn, vidticos y demds re-
muneraciones que se les asignen de acuerdo
con el Presupucsto de Egresos de la Federa-
Cl1011.

Los gastos de orden social v de sostenimiento
corresponden a la Misidén o, en su caso a la
representacién consular, ¥y no a los titularcs
de ellas. Estos, o los encargados de las misiones

128

o de los consulados darin cuenta de las
erogaciones efectuadas en los términos que
determine la Secretaria de Relaciones Exte-
riores.

Articulo 46. Los funcionarios que con mo-
tivo de la ausencia del Jefe de Mision o dcl
Titular de un consulado queden acreditados
respectivamente como encargados de negocios
o como encargados de la representacién con-
sular recibirdn como sobresueldo una cantidad
igual a la mitad de su sueldo y gastos de
representacién siempre que duren en su en-
cargo mas de 30 dias; a menos que otras
disposiciones legales consignen condiciones mds
[avorables, en cuyo caso se aplicardn dichas
disposiciones.

Articulo 47. Los funcionarios del Servicio
Exterior v los [amiliares que dependan direc-
tamente de ellos en lo econdmico, tendrin
derecho « pasajes por la via mis rdpida vy,
asimismo, derecho al transporte de su menaje
de casa cuando sean trasladados para residir en
una nueva adscripeion.

Articulo 48. Los [uncionarios o empleados
del Servicio Exterior que sean nombrados para
ocupar un puesto en el extranjero, o trasla-
dados a otro lugar, o llamados del extranjero
A prestar sus servicios en la Secretaria, ten-
drin derecho a gastos de instalacién que se
ministrardn en Ia siguiente proporcion, del total
de sus percepeciones mensuales en el extran-
jero.

a) El equivalente a un mes y medio, para
los empleados del Servicio Exterior;

by El equivalente a un mes, para los fun-
cionarios de la rama consular v para los de la
rama diplomdtica comprendidos en las catego-
rias de tercer secretario a ministro consejero;

¢) El cquivalente a medio mes, para los
embajadores.

CarituLo VII

De la separacion y disponibilidad

Aritculo 49, Los embajadores y consules ge-
nerales podran ser cambiados libremente vy
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removidos de su puesto por el Presidente de

la Repibiica salvo lo dispuesto cn el articulo
28.

Articule 30. Los funcionarios y empleados
del Servicio Exterior podrdn ser removidos de
sus cargos ya sea temporalmente por medio
de suspension o en forma definitiva por cese
o destitucién.

Articulo 51. Son motives de suspensién de
empleo sin goce de sueldo por el tiempo que
fije el Reglamento:

I Ausencia de la oficina por mids de tres
dias hdbiles, sin causa debidamente justificada.

II. Morosidad manifiesta y comprobada en
¢l desempenio de sus obligaciones oficiales.

III. Desobediencia a las
jele superior.

instrucciones del

IV. Estar sujeto a proceso penal.

V. Habitual incumplimiento de los compro-
misos econdmicos contraidos.

Articulo 52, Son motivo de cese a juicio
de la Secretaria de Relaciones Exteriores, y
tomando en consideracién los antecedentes
que consten en la hoja de servicio del inte-
resado y las circunstancias que en cada caso
CONCUrran:

I. Desatencion comprobada de
ciones y prohibiciones impuestas
ticulos 13, 14, 15 y 16 de esta ley.

las obliga-
en los ar-

II. Mala conducta publica.

1. Abandono de empleo en los términos
que fija el Reglamento.

IV. Incptitud comprobada en el desempeiio
de las funciones basicas de ambas ramas del
Servicio Exterior.

V. Desohediencia deliberada o reiterada a
las instrucciones de la Secretaria de Relaciones
Exteriores.

Articulo 53. Son motivos de destitucion;

I. Deslealtad al pals o a sus instituciones,
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1I. Sentencia dictada en forma condenatoria
por delito intencional.

1II. Uso ilicito o con fines de provecho
personal, de las franquicias aduanales, postalcs
v de correns diplomiticos o de las inmuni-
dades y privilegios inherentes al cargo.

1V. Cualquier falta que la Secretaria dc
Relaciones Exteriores califique de extrema gra-
vedad.

Articule 54. La suspension podrd ser acor-
dada de modo discrecional por el Secretario
de Relaciones Exteriores, El cese y la destitu-
cion seran acordados por el propio funcio-
nario en los términos de la presente ley,
pero cl interesado tendra derecho a ser oido,
segtin el procedimiento que fije el Reglamento.

Articulo 55. Los [uncionarios y empleados
que hayan sido destituidos o cesados de sus
puestos quedardn inhabilitados para reingresar
al Servicio Exterior.

Articulo 56. Los funcionarios y empleados
del Servicio quedardn en disponibilidad por un
plazo mdximo de tres afios:

I. A solicitud del interesado.

II. Por resolucién del Secretario de Rela-
ciones Exteriores.

La disponihilidad da derecho a los fun-
cionarios, y en su caso a los empleados del
Servicio Exterior, a ser designados para ocu-
par una vacante de la misma categoria del
ultime puesto desempefiado dentro del Scrvi-
cio, de acuerdo con las equivalencias que lija
el articulo 11.

Articulo 57. Para tener derecho a la dis-
ponibilidad, de acuerdo con la fraccién I del
articulo anterior, es necesario que el funcio-
nario o empleado que la solicite, haya pres.
tacto sus servicios por lo menos durante cinco
afios en el Servicio Exterior. La disponibilidad
se concedera sicmpre que lo permitan las
labares del Servicio.

Articulo 58. Durante la disponibilidad, los
funcionarios vy empleados del Servicio Exte-
rior no podrin tener ascenso alguno. St la
disponibilidad es solicitada por el interesado
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no podrd computarse su duracién para los
efectos de esta Ley, y si es acordada por la
Secretaria de Relaciones Exteriores, ademds
de la prerrogativa que concede el articulo
56, el interesado tendrd derecho a que se
compute su duracién para los efectos legales.

Articulo 39. Es causa de retiro forzose de
los miembros de carrera del Servicio Exterinr
cumplir 65 afios de edad, salvo que el Presi-
dente de la Republica, mediante acuerdo es
crito, resuelva seguir utilizando los servicios
del interesado.

Cuando el funcionarioc que deba ser reti-
rado tenga derecho a pension no se hard efec
tivo al retiro sinc cuando la autoridad corres-
pondiente haya acordado favorablemente dichz
pension,

Articulo 60, Los miembros del Servicio Ex-
terior que se encuentra en el extranjerc, al
quedar separados definitivamente del servicio
por cualquier causa, tendrin derecho al im-
porte de los pasajes y del transporte de su
menaje de casa siempre que lo empleen, de
acuerdo con el Reglamento de esta Ley, para
regresar a la Repuablica.

Carfruro VII

De las compensaciones y pensiones

Artierlo 61, Los miembros del Servicio Ex-
terior que dejaren el servicio por cauwsa que
no sea ¢l cese o la destitucidn, recibirdn por
una sola ver, como compensacion por cada
afio de servicio, el importe correspondiente
a un mes del ultimo sueldo que hubieren
disfrutando, pudiendo acumular hasta doce
meses. Sc deduciran los periodos de suspen-
sion y de licencias, salvo las econdmicas que
se concedan a cuenta de vacaciones,

En caso de fallecimiento la compensacidn se
entregard a los familiares que dependieran
econdmicamente de él, en la forma de condi-
ciones que determine el Reglamento,

Avticulo 62. El derecho a la compensacion
que establece el articulo anterior prescribe a
los doce meses contados desde la fecha en que
cl funcionario o empleados deje de pertenecer
al Servicio.

130

No se iniciard el computo de la prescripcidn
en los casos de los funcionarios y empleados
del Servicio Exterior que sean comisionados
en la Secretaria de Relaciones Exteriores con
una categoria distinta de las que scfiala el
articulo 9 de Ia presente Ley. Si, al término de
su comision, regresan al Servicio Exteriot, se
aplicard lo dispuesto en el pirrafo primero
del articulo 61. IDe lo contrario, recibirin la
cantidad a la que hubieran tenido derecho
antes de ser comisionados en dicha dependencia
del Ejecutivo.

Tampoco se iniciard el cémputo de la pres-
cripeion cuando el funcionario o empleade
—previo dictamen médico— se encuentre fisi-
camente incapacitado para reclamarla, salvo
lo dispuesto en el articulo 1166 del nuevo
Codigo Civil para ¢l Distrito y Territorios
Federales.

Aiticulo 63, Los gastos de funerales de los
micmbros del Servicio Exterior [allecidos en
el extranjero serin por cuenta del Gobierno
de los Estados Unidos Mexicanos,

Articulo 64, La jubilacién de los miembros
del Servicio Exterior que presten sus servicios
en ¢l extranjero, se basard cn las disposiciones
del articulo 14 de la Ley del Instituto de
Seguridad v Servicios Sociales de los Trabaja-
dores del Estado.

En el caso del personal que se encuentra
comisionado en la Sccretaria de Relaciones
Exteriores y no reciba compensacién ni sobre-
sueldo, si anteriormentc prestd sus servicios
en el extranjero por lo menos durante cinco
afios consecutivos, podrd acogerse al benelicio
a que s¢ refiere el parrafo anterior, siempre
que cubra las cuotas correspondientes como
si estuviera comisionado en el extranjero.

TRANSITORIOS

Artieulo 19 Esta Ley entrard vigor en la
fecha de su publicacidn en el “Diario Oficial”,

Articulo 29 Se abroga la Ley del Servicio
Exterior Orgdnica de los Cuerpos Diploms-
tico y Consular Mexicanos, de 25 de enero
de 1934 y las demas disposiciones que se
opongan a esta Ley.
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Articulo 39 Para que pueda electuarse la
asimilacién de la que habla el articulo 18
serd necesario que los funcionarios que hubie-
ran ingresado al Servicio Exterior con ante-
rioridad a la vigencia de esta Ley y conforme
al articulo 82 de la Ley de 1934, comprueben,
en los términos de los articulos 8¢ y 129 de
aquella Ley su capacidad y su competencia,
presentande el examen de las materias que
fija ¢l Reglamento de la Ley de 1934, a mis
tardar un afio despuds de la entrada en vigor
del presente ordenamiento.

Articulo 49 Por lo que respecta a los fun-
cionarios del Servicio Exterior que ingresaron
al Servicio de acuerdo con el articulo 89 de la
Lev del 25 de enero de 1934 y no han regu-
larizado su situacidn y deseen hacerlo de
acuerdo con el articulo 39 wansitorio de la
presente Ley, podrin presentar los diplomas
o grados de educaciéon primaria, secundaria,
bachillerato ¢ sus equivalentes obtenidos en
el extranjcro, en cuyo caso se les aplicarin
las disposiciones del articulo 39.

Articulo 50 Los {funcicnarios y empleados
dei Servicio Exterior que al entrar en vigor
estn Ley tuviesen ya una antigiiedad mayor
que la que fija el articulo 3% en su actual
adscripcion podran permanecer en ella durante
dos afios mds, sin perjuicio de la facultad
excepcional que concede al Secretario de Rela-
ciones Exteriores la parte final del propio
articulo.

Articulo 69 Los funcionarios de carrera que
hubiesen ingresado al Servicio de acuerdo
con las disposiciones de leyes vigentes con
anterioridad a ésta, tendran las mismas pre-
rrogativas y serdn en todo asimilades a los
que ingresen conforme a esta Ley, constitu-
vendo ambos el personal de carrera de que
habla el articulo 18, sin perjuicio de lo dis-
puesto en el articulo 39 transitorio.

Articulo 79 La Comisién de Personal del
Servicio Exterior, prevista en el capitule IV.
quedara facultada para someter al acuerdo del
Secretario de Relaciones Exteriores todas las
medidas y resoluciones que requiera la plena
aplicacién de esta Ley y su Reglamento, to-
mando en cuenta los derechos legalmente adqui-
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ridos por el actual personal del Servicio Ex-
terior. :

Articulo 89 Las disposiciones de esta Ley
que signifiquen prestaciones econdmicas supe-
riores a las que en la actualidad se conceden
a los funcionarios y empleados del Servicio
Exterior entrardn en vigor cuando se promul-
gue un reglamento especial refrendado por la
Secretaria de Hacienda.

Articulo 99 Las disposiciones de los articu-
los 61 y 62 de la presente Ley se aplicardn
a los funcionarios y empleados del Servicio
Exterior que actualmente prestan sus servicios
en la Secrctaria de Relaciones Exteriores o
a los familiares de los que hubieren fallecido
si dependian econémicamente de ellos v no
recibicron la compensacidn dentro del plazo
de un afo que sefiala el articulo 41 de la
Ley del 30 de enero de 1934,

DECRETO (19IV-1967, D. O. 29-1V-1967)
por el gque se crea el organisme publico
descentralizado “Sistema de Transporte Co-
lectivo”, para construir, operar v explotar
un {ren rdpido, con recorrido subterrineo
y superficial, para ¢l transporte colectivo en
el Distrito Federal,

Articulo I9 Se instituye un organismo pi-
blico descentralizado con personalidad juridica
y patrimonio propios, que se dencminard “Sis.
tema de Transporte Colectivo” v cuyo objeto
serd la construccién, operacion y explotacién
de un tren rdpido con recorrido subterrineo
vy superficial, para el transporte colectivo en
el Distrito Federal, principalmente en la ciudad
de México.

Articulo 20 El patrimonio de “Sistema de
Transporte Colectivo” se constituird con los
inmuebles, numerario, muebles y demas bie-
nes que le destine y entregue el Departa-
mento del Distrito Federal, asi como los que
¢l propio organismo adquiera en el futuro.

Articulo 39 “Sistema de Transporte Colec-
tivo” podra utilizar las vias pablicas y otros
inmuebles cuyo uso le conceda el Departamento
del Distrito Federal, ya sea en la superficie
o en el subsuelo, para sus instalaciones, ser-
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vicios vy actividades, acatando las disposiciones
legales y reglamentarias a que estd sujeto el
régimen de dichos bienes.

Articulo 49 La direccién v administracion de
“Sistema de Transporte Colectivo”™ estard a
cargo de un Consejo de Administracion que
se integrard con los siguientes Conscjeros Pro-
pictarios:

a) El Jele del Departamento del Distrito
Federal, quien tendrd el cardcler de DPresi-
dente del Consejo.

b} Fl Secretario de Hacienda y Crédito Pu-
blico.

9
d) Ll Secretario de Comunicaciones y Trans-
portes.

El Sccretario del Patrimonio Nacional.

e} Tres representantes que designe el Jele
del Departamento del Distrito Federal.

Por cada Consejero Propietario debera desig-
narse un suplente.

El Jefe del Departamento del Distrito Fe-
deral, en caso de empate, tendrd voto de cali-
dad.

Articulo 59 Las actas de las Juntas del
Consejo se consignarin en un libro que auto-
rice la Tesorcria del Distrito Federal, y lle-
vardan la firma del Presidente del Consejo o
de quien las presida, y la del secretario del
mismo.

Articulo 62 Ll Consejo de Administracion
tendrd las siguientes facultades:

a} La gestidon de los negocios de la insti-
tucién, a cuyo cfecto podrd adquirir los bie-
nes que sean necesarios para su objeto, enaje-
narlos y gravarlos; efectuar los actos y cele-
brar los contratos o convenios que fueren
necesarios, dada la naturaleza y objeto de la
situacion; dirigir los negocios de la misma,
decidiendo todo lo relativo a Ia adquisicidn,
enajenacion y administracion de los bienes;

b) Representar legalmente a la institucidn,
para lo cuul tendri todas las facultades de un
apodcrado gencral para pleitos y cobranzas,
actos de administracion y actos de dominio, en
los términos del articulo 534 del Codigo Civil,
incluyendo no solamente las facultades gene-

rales sino también las especiales que requie-
ran clausula cxpresa conforme a la ley, sin
limitacion alguna, dentro de las cuales que-
den comprendidas enunciativa v no limicati-
vamente todas las mencionadus en el articulo
2587 del mismo cddigo, las de promover jui-
cios de amparo y desistirse de cllos, formular
denuncias y querellas de cardcter penal, otorgar
y suscribir titulos de crédito, aceptar conci-
liaciohes o someterse al arbitraje en conflictos
laborales, y 1as demis que conforme a cualquier
ley requieran poder o cldusula especial o ex-
presa.

¢) Otorgar podercs generales o especiales a
las personas v con las facultades que estime
convenicnte, incluyendo la de sustituir el man-
dato.

d) Nombrar y remover al sccrctario del
Consejo.

¢) Nombrar y remover al Director General
y st lo estimare conveniente nombrar uno o
mds sub-directores, aceptar las renuncias que
presenten éstos y concederles licencias;

f) Designar las personas que deban firmar
en nombre de la institucion;

g) Expedir y reformar los reglamentos inte-
riores de la institucidn;

h) Acordar la emisidén de titulos de erédito
en masa o enh scrie y designar a las personas
que tengan poder general para suseribir y otor-
gar titulos de crédito, en los términos del
articulo 99 de la Ley General de Titulos y
Operaciones de Crédito;

iy Designar y remover libremente a los fun-
cionarios y empleados de la institucidn;

1) Aprobar los’ presupuestos de ingresos vy
egresos, oyendo previamente la opinidn  del
Departamento del Distrito Federal;

k} Delegar facultades en uno o varios de
sus miembros o en el Director General, deter-
minindolas en forma precisa para que se
ejerzan en los negocios o lugares que se desig-
nen. No serdn delegables las facultades del Con-
sejo telativas al nombramiento de secretario,
Director General y sub-directores, ni las de
acordar la emisién de titulos de crédito;

I). En general, desempefiar todas las atri-
buciones que estén comprendidas en el objeto
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de la institucién v que no estén expresamente
reservadas por la ley al Gobierno Federal o
al Departamento del Distrito Federal.

Articulo 79 F1 Presidente del Consejo de
Administracion  podrd representar legalmente
a la institucion y firmar documentos en su
nombre, para lo cual tendra por si solo todas
las facultades que sc prevén en los incisos
Ly y ¢ del articulo 69 para dicho Consejo.

Articulo 89 TPara ser Director General o
Subdirector se requiere ser ciudadano mexicano
en ¢l pleno cjercicio de sus derechos; tencr
reconocida actitud, solvencia moral v capacidad
y no haber sido declarado en estado de quiebra
o concurso ni haber sido condenado por delitos
comunes, o inhabitados para el ejercicio del
comercio.

Articulo 9¢ El Director General tendrd las
siguientes  {acultades:

a) Seri el encargado de ejecutar las resolu-
ciones del Consejo;

) Representard legalmente a la institucion,
con todos los poderes de un mandatario gene-
ral para actos de administracién y pleitos v
cobranzas, con todas las facultades gencrales
v las cspeciales que requieran cldusula especial
conforme a la ley, en los términes de los dos
primeros patralos del articulo 2554 del Cédigo
Civil, v aquellas que de una manera expresa
le asigne el Conscjo en el poder que le otorgue;

¢) Administrard los negocios y bienes de Ia
insticucton, celebrando los convewios y con-
tratos v cjecutando los actos que requicra la
marcha ordinaria de la institucidn;

d) Sc encargard del cstablecimiento y orga-
nizacién de las oficinas de la institucion, propo-
niendo al Consejo los nombramicentos y remo-
ciones de funcionarios y apoderados;

€} Podra asistir a las sesiones del Consejo
con vor informativa y deberd ser citado para
ellas;

f) Nowmbrar, remover, conceder licencias y
toda clase de autorizaciones administrativas,
al personal de la institucién, en la {orma vy
términos aprobados por el Consejo;

g) Preparar y someter al Consejo los pre-
supuestos de ingresos y cgresos de la institucion
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y las meodilicaciones que se hagan a los mis-
mos; ¥

h) Las demds que el Consejo le sefiale.

Articulo 10, Las remuneraciones el Director
General, subdircctores v demas personal de
direccidn, administracién e inspeccion, serdn
fijadas en ¢l presupuesto anual de la insti-
tucion.

Artienlo 11, El personal de direccion, admi-
nistracién e inspeccién que tenga responsabili-
dad directa o indirecta en el manejo de fondos
v valores de “Sistema de Transporte Colectivo™,
deberd caucionar debidamente su manejo, me-
diante fianza otorgada por institucion de fian-
zas legalmente autorizada, por el monto que
fije el Consejo de Administracion.

Articulo 12. Bajo la responsabilidad del Di-
rector General se formularin ¢l balance gene-
ral anual v los estados mensuales de contabi-
lidad con sus anexos; se entregardn al Consejo
de Administracion y al Departamento del Dis-
trito Federal dentro de los treinta dias siguien-
tes a la terminacidon de los periodos respecti-
vos, pata su revision vy para la glosa de las
cuentas; lo anterior sin perjuicio de las facul-
tades que sobre la materia concede a la Secre-
taria dél Patrimonio Nacional la Ley para ]
Contro}! por parte del Gobierno Federal de
los Organismos Descentralizados v Empresas
de Participacion Estatal,

Articulo 13, A los rendimientos liquidos
que se obtengan se les dard la siguiente apli-
cacion:

a) Sc formardn reservas de previsién que no
podrin exceder el veinte por ciento de los
rendimientos liquidos;

b) Se destinardn las cantidades necesarias
para la ampliacién del scrvicio.

TRANSITORIOS
10 Publiquese este Decreto cn el “Diario
Olicial” de la Federacion.

2¢ El presente Decreto entrara en vigor al
dia siguiente de la publicacidén ordenada en
el articulo anterior.
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